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LEI COMPLEMENTAR Nº. 019, DE 15 DE MARÇO DE 2012.

ALTERA AS TABELAS DE VENCIMENTOS DA LEI 
COMPLEMENTAR Nº. 017/2011 DEFINE O PISO 
SALARIAL DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL E ADOTA 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICÍPIO DE APARECIDA, Estado 
da Paraíba, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela 
Lei Orgânica do Município, apresenta o seguinte Projeto de Lei 
Complementar.

Art. 1º. Ficam as tabelas I, II e III constantes no anexo I
e a tabela de vencimentos de cargos de provimento em comissão do 
anexo II, artigo 1º, da Lei Complementar Nº. 017, de 07 de abril 
de 2011, que altera Lei Complementar Municipal Nº. 009, de 10 de 
setembro de 2009 e adota outras providências, revogada, passando 
a vigorar de acordo com as tabelas I, II e III, cargos de 
provimento efetivo do anexo I e tabela de vencimentos do anexo
II, cargos de provimento em comissão da presente Lei.

Art. 2º. A convocação em regime suplementar será remunerada 
proporcionalmente ao número de horas adicionadas à jornada de 
trabalho do titular do cargo da Carreira, conforme tabela do 
anexo III, constante a esta Lei.

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 1º de janeiro 
de 2012, cujo pagamento da diferença salarial dos meses de 
janeiro e fevereiro, será implantado em 02 (duas) parcelas 
iguais no curso do exercicio financeiro corrente.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida, Estado da 
Paraíba, em 15 de março de 2012.

DEUSIMAR PIRES FERREIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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LEI COMPLEMENTAR Nº. 019, DE 15 DE MARÇO DE 2012.

ANEXO I

TABELAS DE VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO
Carga horária semanal: 30 horas

Progressão horizontal: 5% e Progressão vertical: 5%

Cargos de Provimento Efetivo

Tabela I

Professor de Educação Básica I
Nível/
Classe

I 
(0 a 5 anos)

II 
(6 a 10)

III 
(11 a 15)

IV 
(16 a 20)

V
(21 a 25)

VI 
(26 a 30)

A R$ 1.088,10 R$ 1.142,51 R$ 1.199,63 R$ 1.259,61 R$ 1.322,59 R$ 1.388,72

B R$ 1.142,51 R$ 1.199,63 R$ 1.259,61 R$ 1.322,59 R$ 1.388,72 R$ 1.458,16

C R$ 1.199,63 R$ 1.259,61 R$ 1.322,59 R$ 1.388,72 R$ 1.458,16 R$ 1.531,07

D R$ 1.259,61 R$ 1.322,59 R$ 1.388,72 R$ 1.458,16 R$ 1.531,07 R$ 1.607,62

Tabela II

Professor de Educação Básica II
Nível/
Classe

I 
(0 a 5 anos)

II 
(6 a 10)

III 
(11 a 15)

IV 
(16 a 20)

V
(21 a 25)

VI 
(26 a 30)

A R$ 1.142,51 R$ 1.199,63 R$ 1.259,61 R$ 1.322,59 R$ 1.388,72 R$ 1.458,16

B R$ 1.199,63 R$ 1.259,61 R$ 1.322,59 R$ 1.388,72 R$ 1.458,16 R$ 1.531,07

C R$ 1.259,61 R$ 1.322,59 R$ 1.388,72 R$ 1.458,16 R$ 1.531,07 R$ 1.607,62

D R$ 1.322,59 R$ 1.388,72 R$ 1.458,16 R$ 1.531,07 R$ 1.607,62 R$ 1.688,00

Tabela III

Supervisor Escolar
Nível/
Classe

I
(0 a 5 anos)

II
(6 a 10)

III 
(11 a 15)

IV
(16 a 20)

V 
(21 a 25)

VI 
(26 a 30)

A R$ 1.455,00 R$ 1.527,75 R$ 1.604,14 R$ 1.684,34 R$ 1.768,56 R$ 1.856,99

B R$ 1.527,75 R$ 1.604,14 R$ 1.684,34 R$ 1.768,56 R$ 1.856,99 R$ 1.949,84

C R$ 1.604,14 R$ 1.684,34 R$ 1.768,56 R$ 1.856,99 R$ 1.949,84 R$ 2.047,33

D R$ 1.684,34 R$ 1.768,56 R$ 1.856,99 R$ 1.949,84 R$ 2.047,33 R$ 2.149,70
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ANEXO II

Tabelas de Vencimento dos Profissionais do Magistério

Cargos de Provimento em Comissão

Cargo Valor (R$)
Diretor Escolar 622,00
Vice-Diretor 622,00

Secretário Escolar 622,00
Diretor de Creche 622,00

ANEXO III

TABELA DA JORNADA SUPLEMENTAR DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO
Carga horária semanal: 30 horas

Progressão horizontal: 5% e Progressão vertical: 5%

Jornada Suplementar *
(Professor de Educação Básica I e II e Supervisor Escolar)

Nível/
Classe

I
(0 a 5)

II
(6 a 10)

III 
(11 a 15)

IV
(16 a 20)

V 
(21 a 25)

VI 
(26 a 30)

  A (Médio) R$ 9,06 R$ 9,51 R$ 9,99 R$ 10,49 R$ 11,01 R$ 11,56

A/B (Superior) R$ 9,51 R$ 9,99 R$ 10,49 R$ 11,01 R$ 11,56 R$ 12,14

B/C (Especialista) R$ 9,99 R$ 10,49 R$ 11,01 R$ 11,56 R$ 12,14 R$ 12,75

C/D (Mestrado) R$ 10,49 R$ 11,01 R$ 11,56 R$ 12,14 R$ 12,75 R$ 13,69

D/E (Doutorado) R$ 11,01 R$ 11,56 R$ 12,14 R$ 12,75 R$ 13,39 R$ 14,06

*A Jornada Suplementar é calculada com base no enquadramento do professor, conjugando-se a classe e o nível do 
seu cargo efetivo, vezes a quantidade de horas suplementares, não podendo superar 15 (quinze) horas semanais.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Município de 
Aparecida, Estado da Paraíba, em 15 de março de 2012.

DEUSIMAR PIRES FERREIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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ALTERA AS TABELAS DE VENCIMENTOS DA LEI COMPLEMENTAR Nº. 017/2011 DEFINE O PISO SALARIAL DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL E ADOTA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.



O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICÍPIO DE APARECIDA, Estado da Paraíba, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Orgânica do Município, apresenta o seguinte Projeto de Lei Complementar.



Art. 1º. Ficam as tabelas I, II e III constantes no anexo I e a tabela de vencimentos de cargos de provimento em comissão do anexo II, artigo 1º, da Lei Complementar Nº. 017, de 07 de abril de 2011, que altera Lei Complementar Municipal Nº. 009, de 10 de setembro de 2009 e adota outras providências, revogada, passando a vigorar de acordo com as tabelas I, II e III, cargos de provimento efetivo do anexo I e tabela de vencimentos do anexo II, cargos de provimento em comissão da presente Lei.



Art. 2º. A convocação em regime suplementar será remunerada proporcionalmente ao número de horas adicionadas à jornada de trabalho do titular do cargo da Carreira, conforme tabela do anexo III, constante a esta Lei.



Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 1º de janeiro de 2012, cujo pagamento da diferença salarial dos meses de janeiro e fevereiro, será implantado em 02 (duas) parcelas iguais no curso do exercicio financeiro corrente. 



	Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida, Estado da Paraíba, em 15 de março de 2012.







DEUSIMAR PIRES FERREIRA

PREFEITO CONSTITUCIONAL
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ANEXO I





TABELAS DE VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

Carga horária semanal: 30 horas

Progressão horizontal: 5% e Progressão vertical: 5% 



Cargos de Provimento Efetivo



Tabela I



		Professor de Educação Básica I



		Nível/

Classe

		I 

(0 a 5 anos)

		II 

(6 a 10)

		III 
(11 a 15)

		IV 
(16 a 20)

		V 
(21 a 25)

		VI 
(26 a 30)



		A

		R$ 1.088,10

		R$ 1.142,51

		R$ 1.199,63

		R$ 1.259,61

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72



		B

		R$ 1.142,51

		R$ 1.199,63

		R$ 1.259,61

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72

		R$ 1.458,16



		C

		R$ 1.199,63

		R$ 1.259,61

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72

		R$ 1.458,16

		R$ 1.531,07



		D

		R$ 1.259,61

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72

		R$ 1.458,16

		R$ 1.531,07

		R$ 1.607,62









Tabela II



		Professor de Educação Básica II



		Nível/

Classe

		I 

(0 a 5 anos)

		II 

(6 a 10)

		III 
(11 a 15)

		IV 
(16 a 20)

		V 
(21 a 25)

		VI 
(26 a 30)



		A

		R$ 1.142,51

		R$ 1.199,63

		R$ 1.259,61

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72

		R$ 1.458,16



		B

		R$ 1.199,63

		R$ 1.259,61

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72

		R$ 1.458,16

		R$ 1.531,07



		C

		R$ 1.259,61

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72

		R$ 1.458,16

		R$ 1.531,07

		R$ 1.607,62



		D

		R$ 1.322,59

		R$ 1.388,72

		R$ 1.458,16

		R$ 1.531,07

		R$ 1.607,62

		R$ 1.688,00







	

Tabela III



		Supervisor Escolar



		Nível/

Classe

		I
(0 a 5 anos)

		II
 (6 a 10)

		III 
(11 a 15)

		IV
 (16 a 20)

		V 
(21 a 25)

		VI 
(26 a 30)



		A

		R$ 1.455,00

		R$ 1.527,75

		R$ 1.604,14

		R$ 1.684,34

		R$ 1.768,56

		R$ 1.856,99



		B

		R$ 1.527,75

		R$ 1.604,14

		R$ 1.684,34

		R$ 1.768,56

		R$ 1.856,99

		R$ 1.949,84



		C

		R$ 1.604,14

		R$ 1.684,34

		R$ 1.768,56

		R$ 1.856,99

		R$ 1.949,84

		R$ 2.047,33



		D

		R$ 1.684,34

		R$ 1.768,56

		R$ 1.856,99

		R$ 1.949,84

		R$ 2.047,33

		R$ 2.149,70











ANEXO II



Tabelas de Vencimento dos Profissionais do Magistério 



Cargos de Provimento em Comissão



		Cargo 

		Valor (R$)



		Diretor Escolar

		622,00



		Vice-Diretor 

		622,00



		Secretário Escolar

		622,00



		Diretor de Creche

		622,00









ANEXO III



TABELA DA JORNADA SUPLEMENTAR DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

Carga horária semanal: 30 horas

Progressão horizontal: 5% e Progressão vertical: 5% 



		Jornada Suplementar *

(Professor de Educação Básica I e II e Supervisor Escolar)



		Nível/

Classe

		I
(0 a 5)

		II
 (6 a 10)

		III 
(11 a 15)

		IV
 (16 a 20)

		V 
(21 a 25)

		VI 
(26 a 30)



		  A (Médio)

		R$ 9,06

		R$ 9,51

		R$ 9,99

		R$ 10,49

		R$ 11,01

		R$ 11,56



		A/B (Superior)

		R$ 9,51

		R$ 9,99

		R$ 10,49

		R$ 11,01

		R$ 11,56

		R$ 12,14



		B/C (Especialista)

		R$ 9,99

		R$ 10,49

		R$ 11,01

		R$ 11,56

		R$ 12,14

		R$ 12,75



		C/D (Mestrado)

		R$ 10,49

		R$ 11,01

		R$ 11,56

		R$ 12,14

		R$ 12,75

		R$ 13,69



		D/E (Doutorado)

		R$ 11,01

		R$ 11,56

		R$ 12,14

		R$ 12,75

		R$ 13,39

		R$ 14,06







*A Jornada Suplementar é calculada com base no enquadramento do professor, conjugando-se a classe e o nível do seu cargo efetivo, vezes a quantidade de horas suplementares, não podendo superar 15 (quinze) horas semanais.



Gabinete do Prefeito Constitucional do Município de Aparecida, Estado da Paraíba, em 15 de março de 2012.







DEUSIMAR PIRES FERREIRA

PREFEITO CONSTITUCIONAL
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