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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 004, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, no uso das atribuicées
conferidas pelo artigo 80, inciso IX, da Lei Organica, e

Considerando a requisi¢ao realizada ao Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Santa Cruz — Paraiba, Paulo Cesar Ferreira Batista, acerca da Permuta de servidor
municipal, nos termos do Oficio n°. 025, de 18 de janeiro de 2022, resolve:

Art. 1°. Efetivar, até 31 de janeiro de 2024, a permuta do servidor publico
municipal, ANA CLEIDE ALVES BARBOSA, matricula n° 3653, Professora de Ensino
Fundamental II-Artes, Regime de Trabalho de 30 horas semanais, do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Aparecida, com lotagio na Secretaria de Educagio,
para desempenhar as atribui¢des do cargo na Prefeitura Municipal de Santa Cruz— Paraiba.

Paragrafo unico. A permuta poderd ser extinta a qualquer tempo caso os
municipios venham a necessitar dos servidores permutados ou se o interesse piblico o
exigir.

Registre-se e Publique-se

Aparecida, 01 de fevereiro de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

PORTARIA PMA/GP/N°005/2023.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 80, IX da Lei Organica
do Municipio ¢/c Art. 87, § 1° da Lei Complementar 001/97, no art. 2° da Lei Complementar
n. ° 012, de 04 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1°. CO N C E D E R, a servidlora BERNADETE DE LOURDES DE SOUSA,
matricula n® 00419-7, do Quadro Efetivo da Prefeitura Municipal de Aparecida, LICENCA
SEM VENCIMENTOS PELO PERIODO DE 03 (TRES) ANOS COM PERIODO DE INIiCIO EM 01
DE JANEIRO DE 2023 ATE 01 DE JANEIRO DE 2026, COM BASE NO ARTIGO 2° DA LEI
COMPLEMENTAR N° 012/2010.

Art. 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos para a
data de 01 de janeiro de 2023.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, 01 de
fevereiro de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO

Prefeito Constitucional

EDITAL N.° 03/2023 —- DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE DA
DOCUMENTACAO E DA COMPROVACAO DA RESIDENCIA DO
CANDIDATO NA AREA DA COMUNIDADE EM QUE IRA ATUAR, E
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA , com sede na Rua Antonio Francisco
Pires, n® 169, 1° andar, centro — Aparecida - Paraiba, inscrita no CNPJ sob n°
01.613.168/0001-04, através da Comissio de Analise instituida pela Portaria n® 032 de 24 de
fevereiro de 2022, em conformidade com Decreto 992 de 24.02.2022 - Processo Seletivo
Puablico para provimento dos cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS), e demais
legislagbes pertinentes a matéria, e, ainda, regido pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia ¢ transparéncia, com base no ITEM 01
DO CAPITULO VII -DA HOMOLOGACAO, do Edital 001/2022 (edital inaugural do
procedimento) torna publico o EDITAL DE DIVULGACAO DO RESULTADO DA
ANALISE DA DOCUMENTACAO E DA COMPROVACAO DA RESIDENCIA DO
CANDIDATO NA AREA DA COMUNIDADE EM QUE IRA ATUAR, BEM COMO
CONVOCA CANDIDATOS PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DOS REQUISITOS AUTORIZADORES PARA RESPECTIVA
CONTRATACAO, CONFORME PREVISAO NO ITEM 1, DO CAPITULO VIII DO
EDITAL INAUGURAL PUBLICADO NA DATA DE 25 DE AGOSTO DE 2022,
objetivando averiguar se os candidatos possuem os requisitos exigidos pelo edital e aditivo, e
em especial se possuem residéncia no localidade onde disputou a vaga (Art. 6°, inciso I, da Lei
n° 11.350/06).

Os candidatos abaixo elencados apresentaram a documentacio exigida no edital de
homologagio e convocagio dos aprovados (02/2023), ¢ devem comparecer as 9h do dia
10/02/2023 (sexta-feira), na Sectretaria de Administragio, localizada na Sede da Prefeitura
Municipal de Aparecida - PB, localizado na Rua Ant6nio Francisco Pires, n.° 169, 1° Andar,
Centro, Aparecida/PB, para proceder com a assinatura do respectivo instrumento de
nomeagio e posse:

- ANA CLAUDIA SOARES DE SOUSA - AREA AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE — PSF I - CLASSIFICADO E APROVADO — 1* COLOCADA;

- MARIA DAS DORES ENEDINO DE BRITO — AREA AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE — PSF III - CLASSIFICADO E APROVADO — 1* COLOCADA;

- MARIA JOSE MARTINS DE ABRANTES — AREA AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE — PSF IV —AREA 01 - CLASSIFICADO E APROVADO — 1* COLOCADA
(MAIS IDOSA — CONFORME CRITERIO DE DESEMPATE PRESVISTA CAPITULO
IV, ITEM 3, PRIMEIRO PARAGRAFO);

Os candidatos acima comprovaram satisfatoriamente todos os requisitos exigidos pelos editais
do seletivo, bem como comprovaram a respectiva residéncia na drea que irdo atuar, estando
aptos a tomarem posse e iniciarem os trabalhos.

Com relagio a candidata MARIA DO SOCORRO BERNARDO DA SILVA, percebe-se que
a mesma ndo comprova o requisito obrigatério da residéncia na respectiva area de atuagio
desde a data da publicagio do edital inaugural publicado em 25 de agosto de 2022.

A candidata apresentou apenas um contrato de locagio, reconhecido pelo cartério tnico do
municipio de Aparecida, datado de 02/02/2023, cujo reconhecimento de firma, dando fé
publica, ocorreu no mesmo dia, data posterior a publicagio do resultado geral final do
processo seletivo, ocorrido em 10 de janeiro de 2023, bem como postetior, por dbvio, a
publicagio do edital inaugural. Apresentou ainda um comprovante de residéncia do referido
imével (janeiro de 2023), certiddo de quitagio eleitoral emitida em 11/01/2023, onde informa
que a mesma ¢ eleitora da 35" Zona Eleitoral (municipio de Sousa), local de domicilio desde

07/05/2008.

Além do mais, em pesquisa a0 PJe do TJPB, foi encontrado o processo de n.” 0803381-
11.2021.8.15.0371, protocolado em 01/07/2021, que tramita perante a 4* vara mista da
comarca de Sousa — PB, e litigam a candidata MARTA DO SOCORRO BERNARDO DA
SILVA, e a prefeitura de Vieirépolis. A referida acio visava a antecipagio da tutela, para
nomear a empossar a candidata no concurso publico.

PJE ProceComCiv 0803381-11.2021.8.15.03/18
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Na referida a¢do judicial, consta o enderego da autora como sendo o imével situado na Rua
Marcos Paiva Gadelha, n® 27, Conjunto Zua Silva, com CEP 58804-578, localizada no
Municipio de Sousa-PB, evidenciando que o endereco da mesma é em local diverso da
comunidade que se inscreveu em Aparecida- PB.

Portanto, a candidata MARIA DO SOCORRO BERNARDO DA SILVA nio comprovou
residir na comunidade, na divulgacao do edital de homologagio e convocagiao dos aprovados
em 23 de janeiro de 2023. Assim, o contrato de locagio apresentado pela candidata, por
apresentar reconhecimento de firma posterior a data acima descrita, nio serve como
comprovacio idoénea da residéncia na drea de atuacdo, ainda mais considerando a
comprovacio de que a aludida candidata reside em municipio diverso deste.

E importante destacar que o municipio de Aparecida — PB ¢ de pequeno porte, sendo que os
moradores conhecem uns aos outros, sendo que a candidata é pessoa desconhecida pela
populagio aparecidense.

Por expressa disposigio do art. 6° inciso I, da Lei n® 11.350/06, o Agente comunitirio de
Saude deve residir na drea da comunidade em que deseja atuar, desde a data da publicacio do
edital do processo seletivo publico, conforme se observa a seguir:

Art. 6° O Agente Comunitario de Satide devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicagio do edital do processo seletivo publico;

Além disso, conforme dispoe o art. 10, pardgrafo unico da Lei n® 11.350/06, mesmo em caso
de assinatura do contrato, no caso do Agente Comunitario de Saide, o contrato também
poderi ser rescindido unilateralmente na hipdtese de nao-atendimento ao disposto no inciso I
do art. 6°, ou em funcio de apresentacio de declaragio falsa de residéncia.

Art. 10. A administragio publica somente podera rescindir
unilateralmente o contrato do Agente Comunitario de Saude ou do
Agente de Combate as Endemias, de acordo com o regime juridico de
trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

[
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Paragrafo inico. No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato
também podera ser rescindido unilateralmente na hipotese de nio-
atendimento ao disposto no inciso I do art. 6°, ou em fungio de
apresentagio de declaragio falsa de residéncia.

Nio se mostra plausivel considerar idonea a prova produzida apés a publicacio do edital, sob
pena de permitir que candidatos que ndo preencham verdadeiramente os requisitos da lei n®
11.350/06 e do edital drible as normas, criando uma situacio de inseguranca juridica. Nao ¢é
razodvel permitir que candidatos que nio residem nem conhecem a drea de atuagio exercam
um munus tao importante como ¢ o de Agente Comunitirio de Saide, no qual exige
conhecimento e presenga do profissional acerca da localidade.

Dessa forma, em consonancia com as normas previstas nos edital e aditivos publicados, bem
como no att. 6°, inciso I da Lei n® 11.350/06, fica eliminada a candidata abaixo elencada:

- MARIA DO SOCORRO BERNARDO DA SILVA (PSF IV —AREA 02 -
CLASSIFICADO E APROVADO - 1* COLOCADA)

Nesse mesmo ato, torna-se publica a convocagao da candidata na segunda colocagio dos
(PSF 1V —AREA 02), conforme lista constante no edital de divulgacio do resultado geral
final, publicado em 10 de janeiro de 2023:

- IRLANA ANDRESA MACEDO DE LIMA (APROVADA - 2* COLOCADA);
A candidata convocada deve apresentar a documentagio abaixo elencada:

a) Cépia do Diploma ou Certificado Escolar (ou outro documento que comprove a
conclusio do ensino médio);

b) Cépia da Cédula de Identidade;

9] Cépia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social;

d) Cépia do Titulo Eleitoral, com comprovante de quitagio perante a Justica
Eleitoral;

e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Coépia do Cartio de Inscticio do PIS/PASEP (se ja foi ou é empregado
registrado);

2 Copia do Certificado de alistamento militar ou de reservista (se do sexo
masculino);

h) Uma foto recente tamanho %i;

i) Laudo do médico do 6rgao municipal competente, atestando que o candidato
estd APTO ao exercicio do cargo.

b Certificado de conclusio, com aproveitamento, do curso de formagio inicial,
com carga horiria minima de quarenta hora;

k) Documentos comprobatérios que o candidato reside na drea da comunidade em

que atuat, desde a data da publicagio do edital inaugural do processo seletivo publico (isto é,
documentagio anterior a data de 25/08/2022), conforme expresa previsio no Edital
001/2022 publicado na data de 25/08/2022 no site da FACET Concursos, em harmonia com
o que dispoe o art. 6°, inciso I, da Lei n® 11.350/06.

Para fins de comprovagio de residéncia, sera aceito apenas com apresentagio de documentos
idoneos, de fé publica, a exemplo de: ficha de cadastro unico, ficha de cadastro individual do
Agente Comunitirio de Saude, cadastro de matricula escolar, espelho do cadastro do Tribunal
Regional Eleitoral do Estado da Paraiba, contrato de locagio com firma reconhecida até a
data de publicagio deste Edital inaugural, cadastro do bolsa familia ou de outro beneficio do
Governo Federal, Estadual ou Municipal em que conste o enderego do beneficidrio, certidoes
expedidas até a data de publicacao do Edital Inaugural por entidades ou 6rgios publicos nas
quais conste o enderego, procuragio publica ou particular com reconhecimento de firma com
data ndo inferior a 01 (um) ano, a contar da data de publicacio deste Edital, documentos
retirados de processos judiciais ou administrativos que constem o enderego e nio possuam
data superior a 01 (um) ano, a contar da data de publicagio deste Edital.

Ressalta-se que o Municipio também estd realizando diligéncias, com o intuito de evitar
fraude na declaragio da residéncia, sendo que eventuais irregularidades serdo comunicadas ao
Ministério Publico para apuragio de possivel pritica de crime de falsidade ideolégica ou
documental, com sang¢bes previstas pelo Coédigo Penal Brasileiro, além de importar na
eliminagio do candidato e convocagio do proximo candidato da lista de cada drea.

Além disso, conforme dispde o art. 10, parigrafo tnico da Lei n® 11.350/06, mesmo em caso
de assinatura do contrato, no caso do Agente Comunitirio de Saude, o contrato também
poderi ser rescindido unilateralmente na hipétese de ndo-atendimento ao disposto no inciso I
do art. 6°, ou em fungio de apresentacio de declaracio falsa de residéncia.

A candidata aprovada e classificada deve comparecer munida da referida documentagio acima
descrita a partir das 8h até as 12h, entre as datas de 08/02/2023 (quarta-feira) até a data de
16/02/2023 (quinta-feira), na Secretaria de Administracio, localizada na Sede da Prefeitura
Municipal de Aparecida- PB, localizado na Rua Anténio Francisco Pires, n® 169, 1° andar,
centro — Aparecida - Paraiba.

Ressalta-se que os documentos devem ser autenticados em cattétio.

O nio comparecimento do candidato ou a apresentagio incompleta dos documentos exigidos
importard na eliminagio do candidato faltante, por perda de interesse.

O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacio e tera validade de Lei.
Prefeitura Municipal de Aparecida, 06 de fevereiro de 2023.

ANTONIO GONCALVES DE OLIVEIRA
Presidente
JANAINA MARQUES PEREIRA DE OLIVEIRA
Membro
PAULO CESAR ELOI SOARES
Membro

PORTARIA N°. 006, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, no uso das atribuicdes
conferidas pelo artigo 80, inciso IX, da Lei Organica, e

Considerando a requisi¢io realizada pelo Juiz Eleitoral da 63* Zona Eleitoral de
Sousa, Parafba, acerca da cessio de servidor municipal, nos termos do Oficio n°. 003, de ,08
de fevereiro de 2023, resolve:

Art. 1°. Efetivar, até 04 de fevereiro de 2024, a cessio do servidor publico
municipal, RICARDO ANDERSON DA SILVA GRIGORIO, matricula n® 4045, do
quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Aparecida, com lotagio na
Secretaria de Educacio, para desempenhar as atribui¢des do cargo na 63* Zona Eleitoral da
Paraiba.

Paragrafo unico. A cessio poderi ser extinta a qualquer tempo caso os
municipios venham a necessitar dos servidores permutados ou se o interesse publico o
exigir.

Registre-se e Publique-se

Aparecida, 09 de fevereiro de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

RESOLUGAO N° 001/2023/SME/AP/PB

Dispde sobre a definicio dos
P j it de aos séb

no turno manha, como complementag3o
da jornada de trinta horas semanal de
trabalho dos professores da rede de
ensino municipal.

A Secretaria Municipal de Educagio de Aparecida-PB, no uso de suas atribugdes
legass e regimentais e, considerando a necassidade de dar cumprimento aoc disposto na
LEI FEDERAL N* 11738//2008, que versa scbre a jornada de trabalho, observando-se o
limite maximo de 2/3 (dois tergos) da carga hordria para o desempenhio das atividades
de interag&o com os educandos e a LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO -
LEI FEDERAL 9394/96 que orienta sobre periodo reservado a estudos, planejamento e
avaliagiio, incluido na carga de trabalho do magisténo

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica determinado o planefamento de ensino aos sabados, com intervalos
quinzenais dentro de cada més, com inicio 8s 7h:30min e término as 11h:30min nos
tumos das manhis;

Artigo 2° - A revogacio da referida resolugao poderd ser realizada a qualquer épcca do
ano, cuja necessidade for quando a Secrefaria de Educacdo desejar retomar os
planejamentos semanais,

Artigo 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

mcnwﬁotu PIRES

Secretaria da Educagio
Matricula: 4287

LEI MUNICIPAL N° 535, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.
DISPOE SOBRE ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS DO
QUADRO FUNCIONAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
APARECIDA-PB, COM FUNDAMENTO NO ART. 37 INCISO X
DA CFB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, Estado da Paraiba, faco saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte lei:
Art. 1°. Fica atualizado os vencimentos do quadro funcional da Cdmara Municipal de
Aparecida, definidos nas Leis Municipais que ctiaram os cargos existentes.
Art. 2°. A Camara Municipal de Aparecida se obriga a cumprir o que dispoe o Inciso IV do
art. 7° da Constituicio Federal, concedendo reajuste salarial através conforme Medida
Provisoria n® 1.143/2022, de 12 de Dezembro de 2022 com aumento no percentual de 7,43%
com data retroativa a 01 de Janeiro de 2023.
Paragrafo tinico — os valores nominais da remuneragao que trata o caput do presente artigo
encontram-se estabelecidos na tabela I da presente Lei.
Art. 3°. Todos beneficios autorizados por esta Resolugdao nao se estendem a funciondrios de
outros 6tgaos a disposi¢ao da Camara Municipal de Aparecida.
Art. 4°. As despesas com a execugio desta Resolugdo correrdo por conta das verbas proprias
do or¢amento vigente da Cimara Municipal, suplementadas, se necessatio.
Art. 5°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 13 de fevereiro de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB
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TABELA I
Funcionarios Comissionados
Quantidade Cargo/Fungio Simbolo Vencimento R$
01 Sec. Executivo DAST R$ 1.657,13
01 Tesoureiro DAS I R$ 1.657,13
01 Diretor de Secretaria DASII R$ 1.302,00
01 Assessor Técnico DASII R$ 1.302,00
02 Assessor Parlamentar DAS 11 R$ 1.302,00
01 Procurador Juridico. DAS IV R$ 3.760,05
01 Contador DASV R$ 3.760,05

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 13 de fevereiro de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

DECRETO N.° 1050, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

Determina, por parte dos O6rgios publicos municipais e pelos agentes de
comércio local, o cumprimento da recomendacio expedida pela 3* Promotoria
de Justica da Comarca de Sousa, relacionada as festividades e comemoragdes
carnavalescas de 2023, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢es constitucionais e legais,

CONSIDERANDO a recomendagio expedida pela 3* Promotortia de Justica da Comarca de
Sousa, relacionada as festividades e comemoragdes carnavalescas de 2023;

CONSIDERANDO que este municipio vem se comprometendo com a prestagio de
informagdes e esclarecimentos ao Ministério Publico Estadual, quando requisitado, bem
como colaborando com orientagbes e recomendagoes expedidas pelo referido 6tgao auxiliar
da Justica;

CONSIDERANDO que ¢ dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a ctianga, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a satde, a alimentagao, a
educagio, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, a0 respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar ¢ comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagio, exploragio, violéncia, crueldade e opressio, nos termos do art. 227 da
Constituicio Federal de 1988;

DECRETA:

Art. 1°. Fica determinado, no 4mbito do Municipio de Aparecida, o cumprimento da
recomendagio expedida pela 3" Promotoria de Justica da Comarca de Sousa, relacionada as
festividades e comemoragdes carnavalescas de 2023, cujo teor segue anexo a este Decreto,
devendo os 6rgios publicos municipais e os agentes do comércio local praticar as condutas
necessarias a sua observincia, dentro dos limites impostos pela Lei.

Art. 2°. Para fins de dar eficicia ao presente Decreto, fica determinada a expedi¢io de oficios
as Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Saide, de modo que os referidos 6rgiaos
cumpram as orientagdes destinadas a eles na recomendacio em questio, bem como, para as
Secretarias Municipais de Administragio e Comunicag¢ao, seja dada publicidade ao presente
Decreto e ao ato expedido pelo Ministério Piablico, através dos perfis oficiais deste municipio
nas redes sociais e do Diario Oficial.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢oes
anteriores em sentido contrario.
Aparecida/PB, 12 de janeiro de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida

Titular: Rayssa Dantas de Aradjo Fonseca
Suplente: Luiz Alberto da Rocha

III- Segmento:
Representantes dos Agentes Comunitarios de Saude:

Titular: Sebastiana Aprigio

Suplente: Marcilania Trajano de Aradjo

Representantes da Vigilancia em Saide:

Titular: Fabio Wanderley Lacerda

Suplente: José Roberto Pires

Representantes da Enfermagem:

Titular: Eveline Maione Sarmento Meneses

Suplente: Jéssica Mickaelle de Lima Andrade

IV- Segmento:

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Municipio:

Titular: José Jamilton Neves Neto

Suplente: Ruan Dantas de Sousa

Representantes do Sindicato dos Agricultores Familiares do Municipio:
Titular: Irismar Gomes Dantas

Suplente: Horténcia Pereira da Silva

Representantes da Associagio de Apicultores do Municipio- ASPA:
Titular: Rodrigo Garcia de Aradjo

Suplente: Jodo Pereira da Silva

Representantes da Igreja Catdlica:

Titular: Gideilda Pereira de Oliveira

Suplente: Licia Maria Batista de Almeida
Representantes da Pastoral da Crianga:

Titular: Eulina Pereira de Sousa

Suplente: Francisca Garcia

Representantes da Pastoral Familiar:

Titular: Magna Sandra Almeida de Oliveira

Suplente: Aleandra Oliveira de Almeida Lourengo

Art.° 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se os antetiores.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba,
16 de fevereiro de 2023.
Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

DECRETO N° 1.052, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.

Nomeia os membros do Conselho Municipal de Satde do municipio de Aparecida
, Estado da Paraiba, ¢ adota outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuicdes conferidas pelos artigos 80, inciso IX, da Lei Organica
do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saide no Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, nos
termos do art. 4° da Lei n® 230 de 19 de setembro de 2007, é constituido dos seguintes
membros e respectivos suplentes:

I- Segmento:
Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Narjara Cristina de Aradjo

Suplente: Josefa Daniele Miguel de Queiroga

Titular: Marilia Moreira Torres Gadelha

Suplente: Ozanan Soares Ribeiro

II- Segmento:

Representantes dos Prestadores de Servicos Publicos de Satde:

Decreto N° 1053, de 17 de Fevereiro de 2023.

CONVOCA A 5 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
APARECIDA

O Prefeito Municipal de Aparecida, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando a
deliberagio Conselho Municipal de Saide, em reunido realizada no dia 16 de fevereiro de
2023,

DECRETA,

Art. 1° - Fica convocada a “5* Conferéncia Municipal de Saude de
Aparecida” de forma regionalizada, a ser realizada no dia 22 de marco de 2023, no
municipio de Sousa, partir das 08:00 hs, nas dependéncias da UFCG, centro.

Paragrafo Unico: O credenciamento dos participantes serd efetuado a partir das
08h00.

Art. 2° - A 5* Conferéncia Municipal de Satde de Aparecida, adotard o temério
proposto pelo Conselho Nacional de Saide para a 17* Conferéncia Nacional de Saude:
“Garantir Direitos ¢ Defender o SUS, a Vida e a Democracia — Amanha Vai Ser Outro Dia”,
e terd como objetivo propor diretrizes para a politica de satde a partir da atuagio transversal e
intersetorial dos vétios atotes envolvidos com o tema.

Art. 3° - A Comissdao Organizadora da 5* Conferéncia Municipal de
Saude de Aparecida serd composta pelos seguintes membros:
— Coordenador Geral — Narjara Cristina de Aradjo
— Coordenador Adjunto — José Jamilton Neves Neto
—  Secretaria Geral — Marilia Moreira Torres Gadelha
— Relator Geral - CONSULTEC
—  Coordenador da Comissio de Comunicagio, Informag¢io e Divulgacio — Francieudo
Costa de Sousa
- Coordenador da Comissio de Infraestrutura e Articulagio — Antonione Pontes Abrantes
Paragrafo Unico: Compete a Comissio Organizadora a elaboragiao do Regimento Interno
da 5* Conferéncia Municipal de Saide de Aparecida dispondo sobre sua organizagio,
funcionamento e processo de escolha dos delegados que representardo o Municipio na 10*
Conferéncia Estadual de Satde da Paraiba.
Art. 4° - As despesas decorrentes da realizacao da 5* Conferéncia
Municipal de Saide de Aparecida correrio por conta de dotagdes orcamentirias proprias
consignadas no orcamento da Secretaria Municipal de Satde através do Fundo Municipal de
Sauide.
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Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, 17 de
fevereiro de 2023.
Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

Jornal Oficial do Municipio

Edicio de 1° a 28 de fevereiro de 2023

DECRETO MUNICIPAL N° 1051, de 16 de fevereiro de 2023.

DETERMINA ATUALIZACAO DA MARGEM CONSIGNAVEL EM
CONFORMIDADE COM A LEI N° 14.509/2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, Estado de Paraiba, no uso de suas
atribui¢oes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio, e pelo art. 30, I, da Constitui¢ao Federal,

CONSIDERANDO a auséncia de previsio legal no ambito municipal acerca do percentual
de consignacio para empréstimos aos servidores publicos desta Municipalidade,
CONSIDERANDO as baixas taxas de juros praticadas pelas institui¢des financeiras nessa
modalidade de crédito e o beneficio gozado pelos servidores nesse tipo de contratagio;

DECRETA:

Art. 1°. O percentual maximo de consignacio para fins de empréstimo aos servidores
publicos do Municipio de Aparecida sera de 45% (quarenta e cinco por cento), dos quais 5%
(cinco por cento) serdo destinados exclusivamente para:

I - amortizacao de despesas contraidas por meio de cartao de crédito; ou

II - utilizacio com finalidade de saque por meio do cartao de crédito.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, 16 de fevereiro de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Municipal de Aparecida

PORTARIA N°. 007, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, no uso das atribuicdes
conferidas pelo artigo 80, inciso IX, da Lei Organica, e

Considerando a requisicio realizada pelo Prefeito Municipal de Sio Francisco- PB,
Paraiba, acerca da permuta de servidor municipal, nos termos do Oficio n°. 007, de 27 de
janeiro de 2023, resolve:

Art. 1°. Efetivar, a partir de 01 de mar¢o de 2023, a permuta do servidor
publico municipal, LINDOMAR MARIA AUGUSTA DA SILVEIRA, professora,
matricula n® 3485, do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Aparecida,
com lotagio na Secretatia de Educagio, para desempenhar as atribui¢des na Prefeitura de
Sao Francisco, e a servidora MARIA LUCINEIDE ARA[:T]O, professora, matricula
0779, com lotagio na Secretaria de Educagio de Sio Francisco- PB, para desempenhar suas
atribui¢des do cargo na Prefeitura de Municipal de Aparecida- PB.

Paragrafo unico. A permuta poderd ser extinta a qualquer tempo caso os
municipios venham a necessitar dos servidores permutados ou se o interesse puiblico o
exigir.

Registre-se e Publique-se

Aparecida, 28 de fevereiro de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

PORTARIA PMA/GP/N°008/2023.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 80, IX da Lei Organica
do Municipio ¢/c Art. 87, § 1° da Lei Complementar 001/97, no art. 2° da Lei Complementar
n. ° 012, de 04 de novembro de 2010 e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n. © 668/2023.

RESOLVE:
CO N CEDE R, 20 servidor CRISTIANO CANDIDO DE SOUSA, ocupante do

Cargo de Agente administrativo, matricula SECAD n° 3437, do Quadro Efetivo da
Prefeitura Municipal de Aparecida, lotado na Secretaria de Educacao, LICENCA SEM

VENCIMENTOS PELO PRAZO DE (UM) ANO, SEM REMUNERACAO. partir de 01 de

marco de 2023 até a data de 01 de marco de 2024.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, 28 de
fevereiro de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA
Rua Antonio Francisco Pires, 169 — 1° andar - centro, PABX0xx83 3543.1162
CNP]J 01.613.168/0001-35
e-mail: prefeituraaparecida@gmail.com
Home Page: http://www.aparecida.pb.gov.br/

JOAO RABELO DE SA NETO
PREFEITO

HELIO ROQUE DE ASSIS
VICE-PREFEITO
MARIA APARECIDA FERREIRA DE SOUSA
CHEFE DE GABINETE

JACINTO GOMES DE SOUSA SEGUNDO
PROCURADOR JURIDICO

LAERCIO FERREIRA DE OLIVEIRA FILHO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ANTONIONE PONTES ABRANTES
SECRETARIO DE FINANCAS

JUCILANIA QUEIROGA PIRES
SECRETARIA DE EDUCACAO

FRANCISCO FARIAS JUNIOR
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

NARJARA CRISTINA DE ARAUJO
SECRETARIA DE SAUDE

MARIA GILVANEIDE DE SOUSA SILVA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ALBANETE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

FRANCISCA PIRES ANDRADE
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO

WASHINGTON LUIZ DE FIGUEIREDO
SECRETARIO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA
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