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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 579, DE 04 DE MARCO DE 2024.

CRIA A COMENDA DE HONRA AO MERITO “MARIA DO
SOCORRO GOVEIA” NO MUNICIPIO DE APARECIDA-PB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes constitucionais ¢ legais, faco saber que o Poder
Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criada 4 “Comenda Maria do Socorro Goveia”, com a finalidade de
homenagear Pessoas que tenham se destacado nas dreas de educa¢do, cultura, politica,
desportiva, empresarial ¢ de prestacio de servigos, agao social, luta por igualdade de direitos e
reforma agraria, no municipio de Aparecida.

Art. 2° - A Comenda representa simbolo fisico de homenagem e sera concedida em
Sessao Solene, as personalidades previamente referendadas pelo Plenario da Camara Municipal
de Aparecida.

Paragrafo unico. As concessoes da presente honraria deverio ser apreciadas pelo
Plenario da Camara Municipal, sendo facultado a cada vereador fazer as respectivas
homenagens.

Art. 3° - Serao homenageadas no ano subseqiiente as personalidades que tenham
sido referendadas pelo Plenario da Camara Municipal até o término da sessdo legislativa, no
Pago da Camara Municipal de Aparecida.

Art. 4° - A comenda de que trata esta Resolugio terd o formato padrio com o
nome da Senhora de Maria do Socorro Goveia, contornada em sua borda pela inscrigio.

Paragrafo Unico — A comenda terd como suporte um quadro no tamanho 25 x 30
ou aproximado.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugio da presente Resolugio correrio a
conta da Cimara Municipal de Aparecida.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 04 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

Art. 5°. Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

I-DASI:

a) Secretario Executivo.
II - DAS II:

a) Tesoureito;

b) Diretor de Secretaria;
c) Assessor Técnico.

III- DAS III:

a) Assessor Parlamentar.
IV - CC-I:

a) Procurador Juridico.
VI- CC-II:

a) Contador

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 04 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

TABELA I
Funcionarios Comissionados

Quantidade Cargo/Funcio Simbolo Vencimento R$
01 Sec. Executivo DAS1T R$ 2.000,00

01 Tesoureiro DAS II R$ 2.000,00

01 Diretor de Secretaria DAS 11 R$ 1.412,00

01 Assessor Técnico DAS II R$ 1.412,00

02 Assessor Parlamentar DAS II R$ 1.412,00

01 Procurador Juridico. CC-1 R$ 4.022.13

01 Contador CC-1I R$ 4.022.13

LEI MUNICIPAL N° 580, DE 04 DE MARCO DE 2024.
DENOMINA DE “JACKSON BRUNO DE SOUSA” TRAVESSA
DE RUA NA SEDE DO MUNICIPIO E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢des constitucionais e legais, faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:
Art. 1°- Fica denominada de “JACKSON BRUNO DE SOUSA “ a TRAVESSA DE RUA
na sede do Municipio, com a seguinte localizacdo: Rua localizada no Bairro independéncia
que se inicia no cruzamento perpendicular com a rua Manoel Mendes, segue no sentido oeste
20 leste, passando na lateral do estadio de futebol o Nenenzio, e segue ate a rua projetada, na
lateral leste do estadio de futebol.
Art. 2°- Fica o Poder Executivo ou seus familiares autorizados a colocarem placa indicativa
em local visivel na mencionada rua.
Art. 3° - As despesas decorrentes da execugio do que determina os artigos antetiores correrdo
por conta do orgamento municipal vigente, suplementado caso necessario.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes em
contratio.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 04 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 581, DE 04 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO, ATUALIZACAO DOS
VENCIMENTOS DO QUADRO FUNCIONAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE APARECIDA-PB, COM FUNDAMENTO NO
ART. 37 INCISO X DA CFB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes constitucionais e legais, faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica atualizado os vencimentos do quadro funcional da Cdmara Municipal de
Aparecida, definidos nas Leis Municipais que criaram os cargos existentes.

Art. 2°. A Camara Municipal de Aparecida se obriga a cumprir o que dispée o Inciso IV do
art. 7° da Constituigio Federal, concedendo reajuste salarial através Da Lei Orcamentaria
Anual que passa a vigora a partir do dia 01 de Janeiro de 2024.

Paragrafo unico — os valores nominais da remuneragio que trata o caput do presente artigo
encontram-se estabelecidos na tabela I da presente Lei.

Art. 3°. Todos beneficios autorizados por esta Resolugio nio se estendem a funcionatios de
outros 6rgaos a disposi¢io da Cimara Municipal de Aparecida.

Art. 4°. As despesas com a execugio desta Resolugio cotrerido por conta das verbas proprias
do or¢amento vigente da Cimara Municipal, suplementadas, se necessatio.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 04 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

DECRETO N’ 1.123, 13 DE MARCO DE 2024.

NOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE APARECIDA-PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribui¢oes legais e considerando a necessidade de constituir o Conselho Municipal do Meio
Ambiente para promover a gestio ambiental adequada e o desenvolvimento sustentavel em
nosso municipio:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes membros para compor o Conselho Municipal do Meio
Ambiente do Municipio de Aparecida-PB, conforme indicagio das entidades representativas:

I. Representantes do Poder Publico:

a) Titular-Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - ANTONIO
GONCALVES DE OLIVEIRA, Agronomo e Técnico Agricola da Secretaria Municipal de
Agticultura;

Suplente- DILERMANDO SIMOES DANTAS, Médico Veterinario;

b) Titular-Secretaria Municipal de Infraestrutura - Marciel Batista Casimiro
Suplente- José Carlos Lacerda Junior

c) Titular- Chefia de Gabinete — Maria Aparecida Ferreira de Sousa
Suplente- Luana Isabel Pereira Pordeus

d) Titular- Secretaria de Educagio- MARTHA CYBELLE PIRES E SILVA,
Nutricionista;

Suplente- Francisca Ferreira de Sousa
I1. Representantes da Sociedade Civil:

Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de
Aparecida.

TITULAR: Ruan Dantas de Sousa

SUPLENTE José Jamilton Neves Neto

ASSOCIAGAO DOS AGRICULTORES DO ASSENTAMENTO VENEZA I
TITULAR: Antonio Tavares Ribeiro

SUPLENTE: Francisco Fernandes Filho
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INSTITUTO CAMINHAR

TITULAR: Francisco Robson de Sousa

SUPLENTE: José Ildo Ferreira

ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES DO ASSENTAMENTO NOVA VIDA I
TITULAR: Ant6nio Peteira de Sousa

SUPLENTE: Jacodemes Garrido de Sa

Art. 2° - Os membros ora nomeados terio mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por igual periodo.

Art. 3° - Compete a0 Conselho Municipal do Meio Ambiente do Municipio de Aparecida-PB
deliberar sobre politicas publicas relacionadas ao meio ambiente, promovendo agdes que
visem 4 prote¢do e preservacio dos recursos naturais ¢ ao desenvolvimento sustentivel do
municipio, cumprindo a disposi¢io da Lei n® 314/2011.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito de Aparecida, 13 de marco de 2024.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Municipal de Aparecida-PB

XI. Sinalizar as areas restritas do empreendimento;
Art. 3°. Esta Licenca refere-se a analise de viabilidade ambiental de competéncia da Secretaria
de Agricultura e Meio Ambiente do municipio de APARECIDA - PB, cabendo ao
interessado obter a Anuéncia e¢/ou Autorizagio das outras instincias no ambito Federal e
Estadual, quando couber, para que a mesma alcance seus efeitos legais.
Art. 4°. Manter esta licenca ¢ documentos relativos ao cumprimento dos condicionantes ora
estabelecidos, disponiveis a Fiscaliza¢io do Orgio Ambiental.
Art. 5°. Esta Licenca entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Meio Ambiente.

Albanete Fernandes de Oliveira
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Antonio Gongalves de Oliveira
Engenheiro Agronomo responsavel.
Registro: 11867772023-PB

PORTARIA PMA/GP/N. 27/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢des legais conferidas pelo artigo 80, inciso IX da Lei
Orginica do Municipio.

RESOLVE:

NOMEAR JOSERILDE TRAJANO LINS, PARA EXERCER O CARGO DE ASSESSORIA
TECNICA JURiDICA, Simbolo CAS-II, integrante do Quadro de Cargos de Provimento em
Comissao da Prefeitura Municipal de Aparecida, até ulterior deliberagio, servindo o presente
como Titulo para que possa o nomeado exercer as prerrogativas inerentes ao Cargo Publico.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, 01 de
marc¢o de 2024.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

PORTARIA N° 028/2024, DE 13 DE MARCO DE 2024.

“CONCEDE LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA A EMPRESA
LATICINIO SANTO EXPEDITO LTDA.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE APARECIDA - PB, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do Art.
156, VIII, da Lei Municipal n® 01/2010, de 24 de marco de 2010.

CONSIDERANDO o Processo de Licenca Ambiental simplificado n® 01/2024, ¢ conforme
Parecer Técnico de n® 01/2024;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca Ambiental Simplificada a4 empresa LATICINIO SANTO
EXPEDITO, inscrita no CNPJ sob n® 07.566.374/0001-18, declarado como atividade de
Fabricacio de laticinios — produtos licteos. Empresa com sede na fazenda Cajazeiras zona
rural do municipio de Aparecida — PB.

Art. 2°, O prazo de validade da presente licenga sera de 02 (dois) anos, devendo a Empresa
Licenciada respeitar a legislagio vigente, além das seguintes condicionantes;

I Evitar, de imediato, danos a saide humana e a0 meio ambiente que possam ser causados
pela atividade;

II. Executar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos — PGRS, indicando a destinagio
dos residuos sélidos para o tratamento ou reciclagem, elaborar relatérios mensais que deverio
ficar arquivados no empreendimento a disposi¢io do 6rgio ambiental competente e
integrantes do SAMA/CODEMA;

III. Te arquivado no empreendimento documentagio que comprove o Relatério de Atividade
Funcional (RAF) e deixar disponivel para a fiscalizagio do SAMA/CODEMA;

IV. Continuar atendendo a Legislagio pertinente para o funcionamento das atividades de
produtos laticinios;

V. Comunicar previamente a SAMA por esctito no caso de paralisagio das atividades,
informando o motivo e o periodo se for o caso;

VI. Manter em seus arquivos documentag¢io comprobatétia dos produtos movimentados,
contemplando relagio, quantidade, origem e destino, para fins de fiscalizagio, ¢ apresenta-la a
SAMA quando do requerimento de renovagio desta licenga;

VII. Requerer previamente a SAMA a competente licenca, no caso de alteracio que venha a
ocorter no projeto ora licenciado, conforme Inciso IV do ART. 86 da Lei Estadual n° n. ©
21.120, de 20 junho de 2.000;

VIIL Respeitar as Areas de Preservagio Permanente - APP;

IX. Dispor de extintores de incéndio em quantidade adequada contra as classes de fogo A B
C em todos os compartimentos de acordo NR-23;

X. Manter em dia sobre os prazos e validades dos documentos e estudos realizados em prol
do monitoramento de atividades;

DECRETO N.° 1124, DE 14 DE MARCO DE 2024.

Dispde sobre as competéncias, a composi¢ao e o funcionamento do Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (COMSEA) no ambito do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN) e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigbes constitucionais e legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.® 542/2023;

CONSIDERANDO a neccessidade, instituida por lei, de regulamentagio do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional (COMSEA) no ambito do Sistema Nacional
de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN);

DECRETA:
CAPITULOT
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1°. O Conselho Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional — COMSEA, 6rgao de
assessoramento imediato do Chefe do Poder Executivo, integra o Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei Federal n.° 11.346, de 15 de
setembro de 2006.

Art. 2°. Compete a0 COMSEA:

I — organizar e coordenar, em articulagio com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional — CAISAN, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
convocada pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade nido supetior a 04 (quatro)
anos;

II — definir os parametros de composicio, organizacio e funcionamento da Conferéncia
Municipal de SAN;

III — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagoes da Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, as direttizes e as prioridades do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo os requisitos or¢amentirios para sua
consecugao;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em tegime de colabora¢io com os demais integrantes
do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementagio ¢ a
convergéncia de agdes inerentes ao Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementagio de a¢oes
publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI — estimular a ampliagio e o aperfeicoamento dos mecanismos de patrticipagio e controle
social nas agdes integrantes da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar ¢
Nutricional;

VII — zelar pela realizagio do Direito Humano a Alimenta¢do Adequada (DHAA) e pela sua
efetividade e Soberania Alimentar;

VIII — manter articulagio permanente com outros Conselhos Municipais de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional e
com o Conselho Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional relativos as a¢des associadas
a Politica e ao Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°. O COMSEA mantera didlogo permanente com a CAISAN Municipal, para proposi¢io
das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentarios para sua consecugio.

§2°. Na auséncia de convocacio por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo
regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera ser
convocada pelo COMSEA.
CAPITULO IT
DA COMPOSICAO
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Art. 3°. O COMSEA sera composto por 18 (dezoito) membros, sendo 09 (nove) titulares e
09 (nove) suplentes, dos quais dois tercos de tepresentantes da sociedade civil, cabendo ao
representante deste segmento exercer a presidéncia do conselho, ¢ um terco de representantes
governamentais, conforme disposto no art. 11 da Lei Federal n.° 11.346, de 15 de setembro

de 2006.

§1°. A representagio governamental no COMSEA serd exercida por 06 (seis) membros,
sendo 03 (trés) membros titulares ¢ 03 (trés) membros suplentes. Serdo representantes os
gestores municipais das seguintes Secretarias e/ou Orgios:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

¢) Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§2°. A representagio da sociedade civil serd exercida por 12 (doze) membros, sendo 06 (seis)
membros titulares e 06 (seis) membros suplentes, advindos dos seguintes segmentos:

2) Representantes dos movimentos sociais e populares;

b) Representantes de Entidades de Trabalhadores;

¢) Representantes de Comunidades Tradicionais;

d) Representantes de Entidades Empresariais;

e) Representantes de Entidades Profissionais, Académicos e de Pesquisa;

f) Representantes de Organizagdes Nio Governamentais;

2) Representantes de Pastorais ou Organismo de Instituigdes Religiosas.

§3°. Os membros de que trata o parigrafo anterior deverdo ser indicados, mediante oficio ou
e-mail formal, pelos representantes oficiais das entidades ou institui¢des clencadas, para
depois, no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da indicacao, serem nomeados por

Decreto para o COMSEA.

Art. 4°. Os representantes governamentais e da sociedade civil, titulares e suplentes, setrio
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, mediante ato proprio.

§1°. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos, permitida a
recondugio.

§2°. Antes da realizagio da primeira Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, serd realizada consulta publica com objetivo de identificar entidades da sociedade
civil interessadas em compor o mandato provisério do COMSEA, cujos membros titulares e
suplentes serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal. Com a Conferéncia
Municipal, serio eleitas as entidades/instituicdes representativas para a continuidade e
conclusio do primeiro mandato.

Art. 5°. O COMSEA, previamente ao término do mandato dos conselheiros representantes
da sociedade civil, constituird comissio de transicdo entre mandatos, composta por, pelo
menos, 03 (trés) membros, dos quais 1/3 (um terco) serd representante da sociedade civil,
incluido o Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o
Secretario Geral.

§1°. Cabe a comissio elaborar lista com proposta de representagiao da sociedade civil, que
compori o COMSEA, a ser submetida ao(a) Prefeito(a), observados os critérios de
representa¢io deliberados pela Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.
§2°. A Comissao tera prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apés a realizagio da Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, ou ao término do mandato dos conselheiros,
para apresentar proposta de representacio da sociedade civil do COMSEA, ao Chefe do
Poder Executivo.

Art. 6°. O COMSEA tem a seguinte organizagio:

I - Plenario;

11 - Presidéncia;

IIT — Secretaria Geral;

IV - Secretaria Executiva;

V - Camaras Tematicas;

VI - Grupo de Trabalho.

SECAO I
DO(A) PRESIDENTE E DA SECRETARIA GERAL

Art. 7°. O COMSEA sera presidido por um(a) representante da sociedade civil, eleito pelo
Conselho, entre seus membros, e nomeado(a) pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. No prazo de trinta dias, apés nomeacio dos(as) conselheiros(as), o(a)
Secretario(a)-Geral convocara reuniao, durante a qual serd indicado o(a) novo(a) Presidente(a)
do COMSEA.

Art. 8°. Ao(A) Presidente(a) incumbe:

I - zelar pelo cumprimento das deliberagoes do COMSEA;

II — representar externamente o COMSEA;

TIT — convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV — manter interlocugio permanente com a CAISAN Municipal;

V — convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretitio Geral;

VI — propor e instalar camaras tematicas e grupos de trabalho, estabelecendo prazo para
apresentacdo de resultados, conforme deliberado pelo COMSEA.

Art. 9°. Compete 4 Secretaria Geral assessorar o COMSEA:

Paragrafo unico. O(A) Secretario(a) de Assisténcia Social serd o(a) Secretirio(a)-Geral do
COMSEA.

Art.10. AO(A) Secretario(a)-Geral incumbe:

T — submeter a andlise da CAISAN Municipal as propostas do COMSEA de diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo-
se 0s requisitos orcamentarios para sua CONSECUcao;

II — manter o COMSEA informado sobre a apreciagio, pela CAISAN Municipal, das
propostas encaminhadas por este Conselho;

III — acompanhar a analise ¢ o encaminhamento das propostas e recomendag¢des aprovadas
pelo COMSEA nas instancias responsaveis, apresentando relatério ao COMSEA;

IV — promover a integracio das agdes municipais com as a¢des previstas nos Planos Nacional
e BEstadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor a¢des governamentais
integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;
VII — presidir a CAISAN Municipal.

SECAO II
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 11. Para o cumprimento de suas fungdes, o COMSEA contard, em sua estrutura
organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao
seu funcionamento.

Paragrafo tnico. Os recursos orcamentirios e financeiros necessarios a estruturagio e ao
funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente no orcamento do
Governo Municipal.

Art. 12. Compete 4 Secretatia Executiva:
1 — assistir ao Presidente e Secretario-Geral do COMSEA, no ambito de suas atribui¢Ges;

II — estabelecer comunicagio permanente com os Conselhos municipais, Estadual e Nacional
de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional, mantendo-os informados e orientados acerca das
atividades e propostas do COMSEA;

III — assessorar e assistir a0 Presidente do COMSEA em seu relacionamento com a Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, 6rgaos da administragdo publica,
organizagdes da sociedade civil;

IV — subsidiar as comissoes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com informagdoes e
estudos, visando auxiliar a formulagio e a analise das propostas apreciadas pelo COMSEA;

V — instituir e manter banco de dados.

Art. 13. Incumbe ao(a) Secretario(a) Executivo do COMSEA dirigir, coordenar e otientar o
planejamento, a execucio e avaliagio das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de
outras atribuicoes que lhes forem cometidas pelo(a) Presidente(a) e pelo(a) Secretatio(a)-Geral
do Conselho.

Art. 14. Para o desempenho de suas atribui¢oes, a Secretaria Executiva contard com estrutura
especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora sobre os quantitativos de cargos
em comissio e fung¢des de confianga para essa finalidade.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. Poderio participar, como observadores nas reunides do COMSEA, representantes de
outros 6rgaos ou entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem
como pessoas que representem a sociedade civil, cuja participagio, de acordo com a pauta da
reunido, seja justificavel.
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Art. 16. O COMSEA contard com camaras tematicas de cardter permanente, que preparario
as propostas a serem por cle apreciadas, e grupos de trabalho, de cariter temporirio, para
estudar e propor medidas especificas no seu ambito de atuagio.

Art. 17. As requisi¢bes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do COMSEA
serdo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18. O desempenho de funcio na Secretaria Executiva do COMSEA constitui, para o
militar, atividade de natureza militar ¢ servico relevante e, para o pessoal civil, servico
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, ficando revogadas as
disposi¢oes anteriores em sentido contrétio.

Gabinete do Chefe do Poder Executivo,

Aparecida — PB, em 14 de mar¢o de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO

Chefe do Poder Executivo

DECRETO N.° 1125, DE 14 DE MARCO DE 2024.

Dispoe sobre as competéncias, a composi¢io e o funcionamento da Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN) no ambito do
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN) e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢des constitucionais e legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.® 542/2023;

CONSIDERANDO a neccessidade, instituida por lei, de regulamentacio da Céamara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN) no ambito do Sistema Nacional
de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional (SISAN);

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
(CAISAN) do Municipio de Aparecida — PB, no 4mbito do Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional (SISAN), com a finalidade de promover a articulagdo e a integracao
dos 6rgios, entidades e agoes da administragao puiblica municipais afetos a area de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

I — elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA, a Politica e o Plano Municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem
como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacao de sua implementagio;

II — coordenar a execugio da Politica e do Plano Municipais de Seguranca Alimentar e
Nutricional, mediante interlocucio permanente com o COMSEA e com os 6rgios executores
de agdes e programas de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN);

III — apresentar relatorios e informagdes ao COMSEA, necessitios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV — monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipais de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

V' — participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para interlocugio e
pactuagio com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN
Estadual) e a Camara Interministetial de Seguranga Alimentar e¢ Nutricional (CAISAN
Nacional), sobre o Pacto de Gestdo do Direito Humano a Alimentagio Adequada
(PGDHAA) e mecanismos de implementagio dos Planos de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VI — solicitar informag¢des de quaisquer 6rgios da administragio direta ou indireta do Poder
Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribui¢oes;

VII — assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das recomendag¢oes do
COMSEA pelos 6rgios de governo que compdem a CAISAN Municipal apresentando
relatétios periddicos;

VIII — elaborar e aprovar o seu regimento interno em consondncia com a Lei Federal n.°
11.346, de 15 de setembro de 2006, e os Decretos n.° 6272 e n.° 6273, ambos de novembro
de 2007, e 0 Decreto n.® 7272, de 25 de agosto de 2010.

Art. 2°. A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional serd implementada por
meio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a ser construido
intersetorialmente pela CAISAN Municipal, com base nas prioridades estabelecidas pelo
COMSEA, a partir das deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional.

§1°. O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera:

I - conter anilise da situagdo municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

1I - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

IIT - dispor sobre os temas previstos no paragrafo unico do art. 22 do Decreto n.°
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e pela Conferéncia Municipal de
SAN;

IV - explicitar as responsabilidades dos 6rgaos e entidades afetas a Seguranca Alimentar e
Nutricional;

V - incorporar estratégias tetritoriais ¢ intersetoriais e visdes articuladas das demandas das
populagdes, com atengdo para as especificidades dos diversos grupos populacionais em
situagio de vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a
diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagao;

VII - ser revisado a cada dois anos, com base nas orientages da CAISAN Municipal, nas
propostas do COMSEA e no monitoramento da sua execugio.

Art. 3°. A programagio ¢ a execugdo or¢amentiria e financeira dos programas e agbes que
integram a Politica e o Plano Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional sio de
responsabilidade dos 6rgios e entidades competentes conforme a natureza tematica a que se
referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais disposicoes da
legislagao aplicavel.

Art. 4°. A representagio governamental na CAISAN Municipal serd exercida por 06 (seis)
membros, sendo 03 (trés) membro titulares e 03 (trés) membros suplentes. Serdo
representantes os Secretirios Municipais das seguintes Sectetarias ou Orgios:

a) Gabinete do Prefeito;
b) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
©) Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§1°. Os representantes governamentais no COMSEA devem necessariamente integrar a
CAISAN  Municipal, podendo esta Camara possuir uma quantidade maior de
secretarias/6rgaos governamentais do que o quantitativo integrante do COMSEA.

§2°. Os representantes governamentais, titulares e suplentes, serio nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo, mediante ato proprio.

§3°. A presidéncia da CAISAN Municipal serd exercida pelo Chefe do Gabinete do Prefeito.

Art. 5°. A Secretaria Executiva da cimara ou instincia governamental de gestio intersetorial
de Seguranga Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo 6rgio governamental que a
preside, sendo seu Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta e designado por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6°. A CAISAN Municipal podera instituir comités técnicos com a atribui¢io de proceder
a prévia andlise de agoes especificas.

Art. 7°. Hste Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, ficando revogadas as
disposi¢oes antetiores em sentido contrario.

Gabinete do Chefe do Poder Executivo,

Aparecida — PB, em 14 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SANETO
Chefe do Poder Executivo

DECRETO MUNICIPAL N° 1126, 15 DE MARCO DE 2024.
Nomeagdo dos Membros do Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar- COMSEA, e da outras providéncias
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pela legislacio em vigor,
CONSIDERANDO a importancia da seguranga alimentar para o desenvolvimento e bem-
estar da populacio do Municipio de Aparecida;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer politicas publicas eficazes para promover a
seguranca alimentar e nutricional de seus habitantes;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 11.346, de 15 de setembro de 2006, que
cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), e na Decreto
Municipal n° 1124/2024, que institui o Conselho Municipal de Seguran¢a Alimentar -
COMSEA;
DECRETA:
Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes membros para compor o Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar - COMSEA do Municipio de Aparecida-PB, com mandato de 2 (dois)
anos, a contar da data da publicagao deste decreto:

I Representantes do Poder Publico:
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a) Titular- Maria Aparecida Ferreira de Sousa, Chefe de Gabinete;

Suplente: Laércio Ferreira de Oliveira Filho;

b)Titular- Barbara Auzenir de Morais Gouveia, indicagao da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

Suplente: Marilia Moreira Torres Gadelha:

¢) Titular- Albanete Fernandes de Oliveira, Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente;

Suplente- Antonio Gongalves de Oliveira:

II. Representantes da Sociedade Civil Organizada:

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS, AGRICULTORES,
AGRICULTORAS E FAMILIARES DE APARECIDA-PB

TITULAR: Valeria Rita de Sousa

SUPLENTE:
ASSOCIAGAO DOS AGRICULTORA ASSENTAMENTO ACAUA
TITULAR: Francisco de Assis de Sena Candido

SUPLENTE: Tatiane da Silva

INSTITUTO CAMINHAR

TITULAR: Francisco Robson de Sousa

Ruan Dantas de Sousa

SUPLENTE: Matia Aparecida Tomé de Sousa

PAROQUIA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO APARECIDA, APARECIDA-PB
TITULAR: Laurineth Domingos de Sousa Gonzaga

SUPLENTE: Rhuan David Alvarenga Fernandes

ASSOCIACAO COMUNITARIA RURAL DE EXTREMA-ACRE

TITULAR: Kenia Fernandes da Silva

SUPLENTE: Francisca Garcia Pereira

ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES DO ASSENTAMENTO ANGELICAS-
ASSAGASSANGE

Titular: Francisco Andrade Sobrinho

Suplente:Eridiana Ferreira de Sousa

Art. 2°. O presidente do COMSEA seri escolhido entre os membros representantes do Poder

Publico, por meio de votagio interna do Conselho.

Art. 3°, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, ficando revogadas as
disposi¢oes antetiores em sentido contrétio.
Gabinete do Chefe do Poder Executivo,
Aparecida — PB, em 15 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SANETO
Chefe do Poder Executivo

LEI MUNICIPAL N° 582, DE 21 DE MARCO DE 2024.

“Institui o programa de recuperagio fiscal — REFIS - relativo aos débitos
fiscais com o fisco municipal, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
das atribui¢Ges constitucionais e legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e fica
sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituiido o PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL-REFIS no ano de
2024- no ambito do Municipio de Aparecida, destinado a promover a regularizagio dos
créditos da Fazenda Publica Municipal, decorrentes de débitos fiscais relativos a tributos
municipais de pessoas fisica e juridica, inscritos ou ndo em divida ativa.

Art. 2° - O REFIS abrange os créditos fiscais da Fazenda Publica Municipal constituidos até
01 de janeiro de 2024, inscritos ou nio em divida ativa, que se encontrem em fase de
cobranga administrativa ou judicial, com exigibilidade suspensa ou nao, inclusive aqueles que
se encontram com parcelamento ativo, atrasados ou nio, que poderio ser negociados nos
termos desta lei pelo restante que falta de pagamento.

Art. 3° - Os contribuintes com débitos ja parcelados administrativamente ou no bojo de
execugdes fiscais municipais, poderio aderir ao REFIS no que tange ao saldo remanescente,
apurado de acordo com a porcentagem paga do valor devido, mediante pagamento 4 vista ou
novo parcelamento.

Art. 4° - Os créditos tributirios regularizados através do REFIS poderio ser pagos em até 12
(doze) parcelas mensais, iguais ¢ sucessivas, acrescidas dos juros de 0,5% (meio por cento) ao
més.

§ 1° - O REFIS beneficiari o contribuinte através da dispensa integral ou parcial dos
encargos, juros, multas e corregdes monetarias actescidos aos débitos tributirios, que variara
conforme a forma de pagamento, da seguinte forma:

I — Para a quitagio 4 vista, em parcela unica, em até 120 (cento ¢ vinte) dias a partir da
publicagio desta Lei, o contribuinte sera beneficiado com desconto de 100% (cem por cento)

dos encargos, multas, juros e cotre¢des, ou seja, serd recolhido apenas o valor liquido do
respectivo tributo, desde que abrangido pelo REFIS;

II — Para a quitacio até em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas, o contribuinte sera
beneficiado com desconto de 80% (oitenta por cento) dos encargos, multas, juros e correcoes;

§ 2° - O valor minimo das parcelas serd o seguinte:
I-R$ 50,00 (cinquenta reais) para Pessoa Fisica;
II — R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para Pessoa Juridica;

Art. 5° - O ingresso no REFIS dar-se-d por op¢io do contribuinte em débito com o fisco
municipal, seja pessoa fisica ou juridica, que a partir da formalizacio da opgio fard jus ao
regime especial de consolidagio e parcelamento descrito no artigo anterior.

Paragrafo inico — O contribuinte terd até o dia 30 de junho de 2024 para adetir ao REFIS
municipal, podendo ser prorrogado na forma do art. 12, II, desta Lei.

Art. 6° - A opgio pelo REFIS municipal, implica a0 contribuinte assumir as seguintes
obriga¢des:

I- Confissao irrevogavel e irretrativel da totalidade dos débitos fiscais abrangidos pelo
programa;

II- Aceitagio plena e irretrativel de todas as condi¢tes estabelecidas nesta Lei;

III- Cumprimento regular das parcelas do débito consolidado.

§ 1° - Nos casos de crédito com exigibilidade suspensa por forca de decisoes judiciais, a
renegociagdo dos referidos débitos pelo REFIS implicara na dispensa dos juros de mora até a
data da opgio, além dos beneficios descritos no art. 3°, desde que o contribuinte promova o
encerramento do feito por desisténcia expressa e irretratavel da respectiva a¢io judicial, bem
como renuncie expressamente aos direitos, sobre os mesmos débitos, sobre o qual se funda a
acdo, bem como promova o pagamento das custas processuais ¢ dos honoririos de seu
advogado.

§ 2° - A opgio pelo REFIS relativa aqueles débitos objetos de execugdes fiscais da Fazenda
Publica Municipal, implicara automaticamente na suspensdo daqueles processos até o
pagamento final do débito renegociado, mantidos todos os gravames decorrentes, bem como,
as garantias prestadas nas respectivas execugdes fiscais.

§ 3° - A opgio pelo REFIS exclui qualquer outra forma de parcelamento antes efetuado pelo
contribuinte, seja administrativo ou judicial, de acordo com o montante faltante para
pagamento, ressalvadas as parcelas ja pagas.

Art. 7° - Efetuada a negociagio de débitos fiscais através do REFIS, o contribuinte
beneficiado fica impedido de celebrar novo parcelamento administrativo até a total quitagio
das parcelas assumidas pelo programa.

Art. 8° - Em caso de débito parcelado pelo REFIS, o atraso no pagamento de trés parcelas
sucessivas ou quatro alternadas implicard no cancelamento automatico do parcelamento, e na
perda dos beneficios fiscais dispostos no art. 4°, pardgrafo unico, desta Lei, restabelecendo os
valores e condi¢es anteriores ao parcelamento, deduzindo-se os valores pagos até a data do
cancelamento.

Art. 9° - Os beneficios concedidos aqueles que aderirem ao Programa instituido por esta Lei,
nido alcangaram os créditos tributirios da Fazenda Publica Municipal, constituidos até
01/01/24, nos casos de compensag¢io de créditos tributirios, e nem os créditos retidos na
fonte e, quanto aos créditos tributatios originados no ano de 2023, terdo os beneficios
previstos no inciso I do art. 4° desta Lei.

Art. 10° - O gozo dos beneficios instituidos por esta Lei ndo confere direito a restitui¢io ou
compensaciao de importincia ji paga, seja a que titulo for, sendo que seus efeitos nio
retroagirdo em hipétese alguma.

Art. 11° - Os débitos fiscais consolidados pelo REFIS serdo recolhidos ao tesouro municipal
através de boleto bancirio para cobran¢a, emitido pelo Departamento de Arrecadagio
Tributdria, apds a assinatura dos Termos de Adesio ao Programa do REFIS, previamente
disponibilizado pela comissio gestora do programa.

Art. 12° - O Poder Executivo poderd, através de Decreto Municipal, editar normas
regulamentares necessarias 4 execugio do Programa REFIS, especialmente:

I — Instituir a comissio gestora do programa, conferindo-lhe as atribui¢des necessarias para a
execugio do programa;

IT — Protrogaciao do prazo limite para adesio ao REFIS, caso o prazo estipulado no art. 5°
ndo seja suficiente para atender a demanda dos contribuintes interessados, sendo que, tal
protrogagio fica limitada a 120 (cento e vinte) dias. §

Art. 13° - As despesas decorrentes da execucio do Programa REFIS setdo suportadas por
dotagdes orcamentarias proprias do Municipio.

Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio, revogando-se as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 21 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 583, DE 21 DE MARCO DE 2024.

Dispoe sobre o funcionamento e organizagio curricular nas Escolas de Tempo
Integral da Rede Municipal de Ensino de Aparecida — PB e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des constitucionais e legais, faz saber que a Cimara Municipal aprova e fica
sancionada a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 1°. Fica instituido na rede municipal de ensino de Aparecida — PB, exclusivamente para a
Educacao Infantil e Ensino Fundamental, o Programa “Escola de Tempo Integral”.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 2°. O Programa Escola em Tempo Integral, ao repensar as aprendizagens oferecidas e
estender os espagos onde elas acontecem, tem como principais objetivos:

I — promover a permanéncia do aluno na escola, assistindo-o integralmente em suas
necessidades basicas e educacionais, enfatizando seu protagonismo;

II — propiciar um processo de ensino e aprendizagem visando nao apenas o desenvolvimento
cognitivo, mas também o social, o fisico e o afetivo do aluno e de todos os atores envolvidos
na educacio;

IIT — promover a equidade e a inclusio social por meio de experiéncias educativas;

IV — agir no desenvolvimento integral dos alunos, ampliando seu repertério de referéncias e
conhecimentos por meio de experiéncias artisticas, esportivas, culturais e tecnoldgicas;

V — adequar as atividades educacionais a realidade da comunidade escolar, oportunizando o
desenvolvimento da educacio ambiental e sustentabilidade.
CAPITULO III
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DO FUNCIONAMENTO

Art. 3°. As Escolas de Tempo Integral funcionario obrigatoriamente nos turnos da manha e
da tarde, contando com uma jornada minima de 7 (sete) ou 8 (oito) horas, com alunos da
Educacio Infantil e Ensino Fundamental, tendo sua organizagio curricular constituida por
componentes do curticulo basico da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental.

Art. 4°. As escolas da rede publica municipal deverio ser adaptadas para o Programa Escola
de Tempo Integral, ofertando atendimento exclusivo aos alunos da Educacio Infantil e
Ensino Fundamental que terdo por base, oferecer no contraturno das aulas regulares a
formagio integral do estudante, tendo como seu pilar a Base Nacional Comum Curricular —
BNCC que preconiza a formagao integral dos alunos.

Art. 5°. A organizagio curricular do Programa Escola de Tempo Integral devera contemplar
cinco Percursos Formativos especificos, a saber:

I — percurso Formativo Esportivo;

II — percurso Formativo das Artes;

III — percurso Formativo Educacio Ambiental, Sustentabilidade e Horta Escolar;
IV — percurso Formativo de Leitura e Escrita;

V — percurso Formativo, Calculos e Raciocinio Légicos.

§1°. Entenda-se por Percurso Formativo a ac¢ido docente/discente concebida pela equipe
escolar e que foi inserida na Proposta Pedagdgica como atividade de natureza pratica,
inovadora, ludica, integrada e relacionada a conhecimentos previamente selecionados.

§2°. O profissional responsavel pela execuc¢ao do Percurso Formativo ¢ denominado
Professor/Mediador.

§3°. Os alunos matriculados nas Escolas de Tempo Integral, terdo a oportunidade de
participarem dos Percursos Formativos a serem realizados, atuando como protagonistas, em
espaco adequado na prépria unidade escolar ou fora dela.
§4°. Os Percursos Formativos serdo desenvolvidos por meio de estratégias ludicas e recursos
didatico- tecnoldgicos coerentes com o previsto para o Programa Escola de Tempo Integral.
CAPITULO IV

DO QUADRO DE PESSOAL
Art. 6°. A gestio pedagdgica e administrativa das escolas do Programa Escola de Tempo
Integral sera  disciplinada em regulamento proprio pela Secretaria da Educagio.
Art. 7°. As escolas do Programa Escola de Tempo Integral terdo em seu quadro de pessoal,
Professores/Mediadores dos Percursos Formativos, constituidos preferencialmente por
profissionais que se destaquem por seu notdrio saber.
Art. 8°. A contratacio dos Professores/Mediadores dos Percursos Formativos com atuagio
nas escolas que ofertarem o Programa Escola de Tempo Integral deverd ocorrer como segue:

I — poderio ser contratados por meio de processo licitatério ou especifico, permanecendo
toda responsabilidade empregaticia sob a égide da contratada;

II — podera haver contratacio de profissional por tempo determinado, previsto no inciso IX
do artigo 37 da Constitui¢io Federal, para atender a necessidade temporiria de excepcional
interesse publico, observados os termos da legislagio vigente;

IIT — além das contratagdes previstas nos incisos I e II, as Escolas Municipais do Programa
Escola de Tempo Integral poderio contar com docentes e demais integrantes do Quadro
Permanente do Magistétio, desde que devidamente cadastrados ¢ habilitados por meio da
Secretaria Municipal de Educagio.

CAPITULO V
DA EQUIPE GESTORA

Art. 9°. A equipe gestora da Escola de Tempo Integral serd composta por servidores efetivos
ou por processo de seletivo do Municipio de Aparecida/PB.

Art. 10. A equipe gestora da Escola de Tempo Integral serd composta por:
I — Diretor de escola;
II — Coordenador/Supervisor (es) Pedagogico (s).

Paragrafo unico. A equipe de que trata caput deste artigo ¢ responsavel pela aplicabilidade
das Matrizes Curriculares, tanto pela parte Comum (periodo da manhi) quanto pela parte
Diversificada (petiodo da tarde).

CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES PROFISSIONAIS

Art. 11. Sio atribui¢es do Diretor de Escola de Tempo Integral, incluindo as previstas no
Regimento Escolar:

I — coordenar a claboragio e a execugio da proposta pedagdgica da escola, bem como o
planejamento e execugdo dos Percursos Formativos;

II — administrar toda a equipe (permanente e temporiria) bem como os recursos materiais e
financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de seus objetivos pedagdgicos;

TIT — assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula;
IV — zelar pelo cumprimento do plano de aula de cada profissional responsavel;

V — promover a articulagio com as familias ¢ a comunidade, ctiando processo de integragio
da sociedade com a escola;

VI — realizar avaliagio periddica bimestral da equipe responsavel pelos Percursos Formativos
comunicando a Secretaria Municipal de Educagio sobre os resultados observados.

Art. 12. Sio atribuices do Coordenador/Supervisor Pedagégico da Escola de Tempo
Integral, incluindo as previstas no Regimento Escolar:

I — coordenar as atividades de ensino das escolas de tempo integral, planejando, orientando,
supervisionando e avaliando o desenvolvimento dos percursos formativos assegurando a
regularidade no desenvolvimento do processo educativo e de integralidade do curticulo;

II — realizar estudos e pesquisas relacionadas as atividades de ensino, analisando os resultados
e propondo intervengoes;

TIT — participar da elaboracio da proposta pedagdgica da instituicio;

IV — promover a articulagido com as familias e a comunidade, criando processos de integragio
da sociedade com a escola;

V — zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes (ndcleo comum) e dos
Mediadores responsaveis pelo percurso formativo;

VI — auxiliar a equipe de gestdo na realizagio da avaliagio periddica a cada 2 (dois) meses;

VII — organizar plano de trabalho contemplando o atendimento ao nucleo comum e aos
Percursos Formativos.

Art. 13. Sio atribuicdes dos Professores/Mediadores responsaveis pelos Percursos
Formativos do Programa Escola de Tempo Integral:

I — organizar e promover as atividades educativas na escola de Tempo Integral, possibilitando
20s alunos se expressarem por meio de atividades;

II — elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; I1I - zelar
pela aprendizagem dos alunos;

III — participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

IV — colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

V — manter permanente contato com a equipe gestora da escola, informando sobre o
desenvolvimento dos alunos;

VI — executar e manter atualizados os registros da unidade escolar relativos as suas atividades
especificas fornecendo informagdes conforme as normas estabelecidas.

Art. 14. As diretrizes sobre a organizagio, particularidades e detalhamento sobre
funcionamento das unidades escolares do Programa Escola de Tempo Integral serido editadas
pela Secretaria da Educagio por meio de  resolucao especifica.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, ficando revogadas as disposi¢es
em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 21 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

Decreto n°. 1127, de 22 de Margo de 2024.

PONTO FACULTATIVO NO DIA 27 e 28 DE MARCO NO
MUNICIPIO DE APARECIDA-PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, 1o uso de suas atribuicées previstas na Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO que o dia 29 de Margo é a sexta-feira da paixdo, uma das mais
importantes datas previstas no calendario, no qual ¢ feriado municipal em virtude do Decreto
Municipal n® 1101/2024.

RESOLVE DECRETAR:

Art. 1°. Fica Decretado ponto facultativo no dia 27 e 28 de marco de 2024.

§1°- Permanecerao funcionando somente os setvicos essenciais e emergenciais, quais sejam os
atendimentos realizados pela Secretatia de Satde, bem como a limpeza urbana realizada pela

Secretaria de Infraestrutura;

Art. 2°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, ficando revogadas as
disposicoes em contratio.

Prefeitura Municipal de Aparecida, 22 de Margo de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO
PREFEITO
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DECRETO MUNICIPAL N° 1128, 22 DE MARCO DE 2024.
Nomeagio dos Membros da Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional (CAISAN), e da outras providéncias
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribui¢oes legais conferidas pela legislagio em vigor,
CONSIDERANDO a importincia da seguranga alimentar para o desenvolvimento e bem-
estar da populagio do Municipio de Aparecida;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer politicas publicas eficazes para promover a

seguranca alimentar e nutricional de seus habitantes;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 11.346, de 15 de setembro de 2006, que
cria o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN), e na Decreto
Municipal n® 1125/2024, que institui a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional (CAISAN);

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes membros para compor o Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN) do Municipio de Aparecida-PB, com mandato
de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagio deste decreto:

1L Representantes do Poder Piblico:
b) Titular- Maria Aparecida Ferreira de Sousa, Chefe de Gabinete;

Suplente: Laércio Ferteira de Oliveira Filho;

9 Titular- Birbara Auzenir de Morais Gouveia, indicacio da Secretiria Municipal
de Assisténcia Social;
Suplente: Marilia Moreira Torres Gadelha:

d) Titular- Albanete Fernandes de Oliveira, Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente;

Suplente- Antonio Gongalves de Oliveira:

Art. 2°, A presidéncia da CAISAN Municipal sera exercida pelo Chefe do Gabinete do
Prefeito, conforme o que determina o § 3° do artigo 4° do Decreto n° 1125/2024.
Art. 3°, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, ficando revogadas as

disposi¢oes anteriores em sentido contrétio.

Gabinete do Chefe do Poder Executivo,
Aparecida — PB, em 22 de marco de 2024.

JOAO RABELO DE SA NETO

Chefe do Poder Executivo

VIIIL. Representando a CAmara Municipal de Vereadores de Aparecida-
PB:
Judivan Lucas de Barros — Titular e
Valdete Batista de Oliveira Cabral — Suplente

IX. Representando a Empresa Paraibana de Extensido Rural e
Regularizagdo Fundiaria —- EMPAER:

Cicero Fabio de Sousa Alvarenga — Titular e
Gilvan Oliveira Pordeus — Suplente
X. Representando a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:
Albanete Fernandes de Oliveira- Titular e
Maria Aparecida Ferreira — Suplente

Art.°. 2° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel do Municipio de Aparecida serd de 02 (dois) anos, sendo que o exercicio do
seu mandato serd sem 6nus para os Cofres Publicos do Municipio.

Art.° 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se os
anteriores.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba,
em 22 de marc¢o de 2024.
Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

Decreto n° 1129, de 22 de margo de 2024.

Nomeia o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel do
Municipio de Aparecida, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢es conferidas pelos artigos 80, inciso 1X, da Lei Organica
do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel do Municipio
de Aparecida, Estado da Paraiba, nos termos da Lei n. 274, de 16 de dezembro de 2009, é
constituido dos seguintes membros:

L Representando a Associagdo do Assentamento Angélicas:
Francisca Andrade Sobtinho — Titular e
Eriadiana Ferreira de Sousa - Suplente
1I. Representando a Associagdo do Assentamento Acaui:
José Jamilton Neves Neto — Titular e
Francisco de Assis de Sena Candido — Suplente,
II1. Representando a Associagdo Comunitaria da Faustina:
Francisca Sevetina da Silva — Titular e
Janicleide Maria de Sousa — Suplente
1v. Representando a Associagdo Comunitaria da Aba da Serra:
Paloma Cristina dos Santos — Titular ¢
Maria Daguia Barbosa de Queiroga — Suplente
V. Representando a Associagdo do Sitio Tabuleiro Comptido:
Francisca Garcia Pereira — Titular e
Maria das Gragas Calado — suplente

VI Representando a Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Aparecida
-STR

Valeria Rita de Sousa — Titular e
Ruan Dantas de Sousa — Suplente

VIL Representando o Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras da
Agricultura Familiar — SINTRAF:

Irismar Gomes Dantas — Titular e

Nadir Alves Santana — Suplente

RESOLUGCED N°. 022024
Cangelho Municipal de AssistEncia Secial

Snmulac sprovar @ Fraslacso de Conlas Anal (FCAY do Golinansaments da
Azzialengia Social - Vigénda 2023 do Muricpo de AparecidalPB doz Bloces da
porrgaAn [EE @ FEE, hem coma ca 16D 5LA5 & do Banadlicos Evenduals

O CONSELHD MUNICIFAL DA ASSISTENCLA SOCIAL {CMAS] da Apaecda-
PE, no uso de suas alribuigfes legais, que he confere a Lei Mumicpal M
OF M7 & ¢ Dacrela: B2021, am reurde exdraocdrbna realizada ne cia 28 de
rarga de 2024, no Cenlio de Relerdnda de Assistércia 3oad (CRAS) de
BaarecidaFE. Dealizada na gwenida Marosl Farreira Darida, n® 170,

COMSIDERAMDD que a Cansclba Munidpal de Assisiérdz Saoal & drgdo
colegiada de cadler deliberatmn, iscaizador, &

COMSIDERSMNDO que o Conselho Muricipal ce Assialérida Social - CRASS
poasui Alibuiches de avaliar, acormpanhar & fiscaiza apdos em ralecdo a
axaiuGao finandsita doe Fundo Munidpal de szsislénda Social - FMAS,

CONSIDERANDD & apredeghs Prestagie da Contas Anual (PCA do
Celinanclamanta . da Assisiencia Sodsl - Ano 2023 da Muriclpla de
Aaarecida'PA,

RESOLVE:

Art.1* AFRDVAR a Prestapin de Conles Anual (PCA}de Cotnanclamanto da
Azsiglencia Social —An0 2023 o0 Municipio da Apsrecida'PB doe Blecos de
parngda SR e FEE, bem coma ca 1GD SUAS o do Bencllicas Everduais.

Art, 27 Esta Rasalugio anbma am wicor na dala da sus pubicacso,

Aparapida (PR), &5 da marpe dn 2034,

o 3 Py S
U e ": i el
IRISMAR GOMES DANTAS
PRESIDEMNTA 01 CONMSELHO MLAICIFAL CF ASSISTENCIA SQCIAL DE

EXTRATO DO CONTRATO N° 033/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: LETICIA QUEIROGA DE ARAUJO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES, DE PROCEDIMENTO
ODONTOLOGICO DE CIRURGIAO DENTISTA, NO PSF 1V, LOCALIZADO NA
SEDE DESTE MUNICIPIO

VALOR MENSAL: R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS)

DATA DA CONTRATAGCAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 034/2024
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MAYARA MENDES DAMIAO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES, DE PROCEDIMENTO
ODONTOLOGICO DE CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA, NO
ESPECIALIZADO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CEO,
LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 035/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JOSE ALMEIDA DE LIMA JUNIOR

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES, DE PROCEDIMENTO
ODONTOLOGICO DE CIRURGIAO DENTISTA, NO PSF II, LOCALIZADO NA
SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 036/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARCO ANTONIO BARBOSA DE FARIAS

OBJETO: O(A) CONTRATADO(A) CUMPRIRA A JORNADA DE 40 HORAS
SEMANAIS, EM HORARIO QUE LHE FOR ESTIPULADO PELA A DIRECAO DO
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CEO.

VALOR MENSAL: R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 037/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA JOSE FERREIRA DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES DE TECNICO EM ENFERMAGEM,
NA UNIDADE AUTA ALVES FERREIRA, LOCALIZADO NA SEDE DESTE
MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGCAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 038/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: DAMIAO EMIDIO DE SOUSA OLIVEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES, DE PROCEDIMENTO TECNICO
EM ENFERMAGEM- UNIDADE MISTA DE SAUDE AUTA ALVES, LOCALIZADO
NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGCAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 039/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: RISLAVIA SOUSA OLIVEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES, DE PROCEDIMENTO TECNICO
EM ENFERMAGEM, NO PSF 1V, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.
VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 040/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MIRELLY MARTINS DE ABRANTES

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES, DE PROCEDIMENTO TECNICO
EM ENFERMAGEM- UBSI, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNIC{PIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARGO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 041/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: HIARA MARIA MONTEIRO DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES, DE PROCEDIMENTO TECNICO
EM ENFERMAGEM- UBS II, LOCALIZADO NA ZONA RURAL DESTE
MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGCAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 042/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA DOS REMEDIOS FERNANDES BATISTA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE TECNICA ENFERMAGEM, JUNTO A UNIDADE AUTA
ALVES FERREIRA, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 043/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: VITORIA LOURENCO DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARTAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO A SECRETARIA
DE SAUDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL E QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 044/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ANTONIO DE PADUA BATISTA JUNIOR

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO, EM CARATER EMERGENCIAL, NA FUNCAO DE MEDICO JUNTO
AO PROGRAMA SAUDE NA HORA.

VALOR MENSAL: R$ 3.000,00 (TRES MIL REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 045/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA EDUARDA LOURENCO DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE ENFERMEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.600,00 (UM MIL E SEISCENTOS REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 04/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA DAS DORES LIMEIRA DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A ESCOLA EMEF JOAQUINA
AMELIA, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 047/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ALAILZA FREIRE HERCULANO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A ESCOLA EMEF ANTONIO
MEIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGCAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 048/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ANTONIA MARIA DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A ESCOLA EMEF ANTONIO
MEIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 049/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: FRANCISCA MARTA DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A CRECHE ALEXANDRINA
FERREIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCAGCAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGCAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 050/2024
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: RAYANE LOPES DOS SANTOS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EJA EMEJ JORGE
DELFINO/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 051/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: SANDRA CABRAL ALVES

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF ANTONIO
MEIRA/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 052/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA LAILA ALMEIDA DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A CRECHE ALEXANDRINA
FERREIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCAGAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 053/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ANTONIO AUGUSTO DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF JOAQUINA
AMELIA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
MERENDEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 054/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: GIRLEIDE CESAR MIRANDA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF NIVALDO GOMES E
ANEXO RENE/SECRETARIA MUNICIPAL, DE EDUCAGAO, NA FUNGAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REATS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARGO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA GORETE PIRES PEREIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE,  TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO  EMEF  JOSE
EMIDIO/SECRETARIA MUNICIPAL, DE EDUCACAO, NA FUNGAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REATS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARGO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 056/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: GABRIELY KESIA DE OLIVEIRA LOA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF ANTONIO
MEIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCAGAO, NA FUNCAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 057/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: GILDIVANIA DE LIMA GONCALVES

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EJA DO EMEF JOAQUIM
HONORIO/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REATS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGCAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 058/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA
CONTRATADO: TAMIRYS ESTEVAO DOS SANTOS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EJA DO EMEF LILI
QUEIROGA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNGAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 059/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MILLENA AMORIM DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF ANTONIO
MEIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCAGAO, NA FUNCAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 060/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA DE FATIMA DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF ANTONIO
MEIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: SARA ROANA DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF JOAQUINA
AMELIA/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 062/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: LUCAS DE SA BATISTA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF SEVERINA
FERREIRA/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
PROFESSOR.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 063/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: DEIVIT SOARES DE AGUIAR

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EMEF SEVERINA
FERREIRA/SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
PROFESSOR.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 064/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: BRUNO AGOSTINHO DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE NA FUNCAO DE AGENTE
ADMINISTRATIVO, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGCAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 065/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: NAGILA MARIA DA SILVA ELOI

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EJA DO EMEF LILI
QUEIROGA/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: RS 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 066/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: AMANDA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO AO EJA DO EMEF DJALMA
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GOMES/SECRETARIA  MUNICIPAL. DE EDUCACAO, NA FUNCAO DE
PROFESSORA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 067/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: RAIMUNDO MACENA FILHO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE NA FUNCAO DE AGENTE
ADMINISTRATIVO, JUNTO A EMEF JOAO BATISTA, SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 068/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: VANCLEA SOARES DE ANDRADE QUEIROGA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVIGOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE A SECRETARIA MUNICIPAL, NA
FUNCAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, JUNTO AO ANEXO DA ESCOLA
MUNICIPAL ANTONIO MEIRA E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARGO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 069/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ANTONIA LUCIA NEVES

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I DA EMEIF JOAQUINA
AMELIA E EMEF SEVERINA FERREIRA E SECRETARIA DE EDUCAGAO.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 070/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JONAS ALVES DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNGCAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FUNDAMENTAL II- EDUCAGAO
FiSICA

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARGO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 071/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ANALIANE LOUREGO DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNGAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL- EMEIF NABOR MEIRA.
VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARGO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 072/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: DEBORA ALEXIA GOVEIA COELHO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NA
FUNGAO DE PROFESSOR DE CRECHE- EMEIF LILI QUEIROGA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 073/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA VITORIA PEREIRA DE ARAUJO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNGAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO FUNDAMENTAL II- EMEF ANTONIO
MEIRA E EMEF JOAQUINA AMELIA

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGCAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 074/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JANAINA TRAJANO LINS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, NA
FUNGAO DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL- EMEIF SEVERINA
FERREIRA DE SOUSA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REATS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 075/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: FLORENCE TACIANA VIRIATO COURA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FUNDAMENTAL II- CIENCIAS
VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 076/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ANDRESSA SARMENTO DA SILVA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA 1 DA EMEIF ANTONIO
MEIRA

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 077/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JOSEANE FERREIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA I DA EMEIF DJALMA
GOMES.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 078/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: SIMONE DE SOUSA LOPES

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, NA FUNGAO DE PROFESSORA NA ESCOLA EMEF JOAQUIM
AMELIA DE SA .

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 079/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: GABRIELA MARQUES DOS SANTOS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NA
FUNCAO DE PROFESSORA COM LOTAGAO NA SEC. EDUCACAO (FUNDEB
70%) (P-TEM), JUNTO A UNIDADE DE TRABALHO EMEF JOAQUIM HONORIO.
VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 080/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ADRIANA XAIVEIR PORDEUS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO NA
ESCOLA EMEF NABOR MEIRA DA COMUNIDADE ANGICOS.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 081/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: HELIUD ARAUJO DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCAGCAO NA
ESCOLA EMEF LILI QUEIROGA DA COMUNIDADE ASSENTAMENTO ACAUA.
VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REATS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 082/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARCILANIA FERREIRA MEDEIROS DE SOUSA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FUNCAO DE MERENDEIRA COM LOTACAO NA SEC. EDUCACAO (FUNDEB
70%) JUNTO A UNIDADE DE TRABALHO EMEF SEVERINA FERREIRA DE
SOUSA.

VALOR MENSAL: RS 1.412,00 (MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 083/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA
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CONTRATADO: RISOLDA FELISMINO DE FARIAS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE A SECRETARIA MUNICIPAL, NA
FUNCAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, JUNTO AO ANEXO DA ESCOLA
MUNICIPAL ANTONIO MEIRA E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL. QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 084/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JOZELENE MARIA DE SOUSA OLIVEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ESCOLA EMEF jOSE EMIDIO DA COMUNIDADE DE FAUSTINA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 085/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: EVA MARIA DA SILVA MEDEIROS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO NA
ESCOLA EMEF LILI QUEIROGA.

VALOR MENSAL: R$ 1.412,00 (UM MIL QUATROCENTOS E DOZE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE MARCO DE 2024

PERIODO DA CONTRATAGAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 086/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: VANESSA MENDES DE ABRANTES

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, NA FUNCAO DE FISIOTERAPEUTA,
PARA EXERCER O LABOR NA UNIDADE MISTA DE SAUDE AUTA ALVES
FERREIRA, LOCALIZADA NA SEDE DESTE MUNICIPIO COM LOTACAO NA
SEC. SAUDE.

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00 (MIL E QUINHENTOS REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 01 DE MARGO DE 2024

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/03/2024 A 28/06/2024

Jornal Oficial do Municipio

Edicio de 1° a 31 de marco de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA
Rua Antonio Francisco Pires, 169 — 1° andar - centro, PABX0xx83 3543.1162
CNPJ 01.613.168/0001-35
e-mail: prefeituraaparecida@gmail.com
Home Page: http://www.aparecida.pb.gov.br/

JOAO RABELO DE SA NETO
PREFEITO

HELIO ROQUE DE ASSIS
VICE-PREFEITO
MARIA APARECIDA FERREIRA DE SOUSA
CHEFE DE GABINETE

JACINTO GOMES DE SOUSA SEGUNDO
PROCURADOR JURIDICO

LAERCIO FERREIRA DE OLIVEIRA FILHO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ANTONIONE PONTES ABRANTES
SECRETARIO DE FINANCAS

JUCILANIA QUEIROGA PIRES
SECRETARIA DE EDUCACAO

FRANCISCO FARIAS JUNIOR
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

NARJARA CRISTINA DE ARAUJO
SECRETARIA DE SAUDE

MARIA GILVANEIDE DE SOUSA SILVA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ALBANETE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

FRANCISCA PIRES ANDRADE
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO

JOSE APARECIDO GARRIDO DE SOUSA
SECRETARIO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA
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