Jornal Oficial do Municipio

| CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N. 04, DE 23 DE FEVEREIRO DE 1997 - EDICAO DE 1° A 30 DE JUNHO DE 2021

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO N.° 924, DE 01 DE JUNHO DE 2021.

“Prorroga 0 Decreto Municipal n® 888/2021 que declara situagio
anormal, caracterizada como STTUACAO DE EMERGENCIA na zona
rural do municipio de APARECIDA afetadas por ESTTAGENS e di
outras providéncias.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE APARECIDA, Estado da
Paraiba, no uso das atribui¢des legais que lhe sio conferidas pela Lei Organica Municipal, e
tendo em vista o prescrito no decreto Federal 7.257, de 04 de agosto de 2010 e a Lei
n°12.340, de 1° de Dezembro de 2010.

CONSIDERANDO, que, o municipio encontra-se encravado na regiao do
Alto piranhas Paraibano e que as chuvas durante o ano de 2020 e até a presente data, pela sua
irregularidade e ma distribui¢io espacial acarretou o fenomeno da Estiagens;

CONSIDERANDO, que a irregularidade das chuvas causaram prejuizos nas
culturas de subsisténcia, principalmente o milho e feijao, atingindo o pequeno agricultor;

CONSIDERANDO, a nccessidade de promover o atendimento a populagio
quanto a complementacio do abastecimento d’igua através de carros pipas;

CONSIDERANDO, que, a populacio carente do municipio vem procurando
o Poder Publico Municipal, em busca de solugdes para o abastecimento humano;

CONSIDERANDO, ser da alcada dos Poderes Publicos buscarem solucdes
para minimizar os efeitos desse fendmeno natural;

CONSIDERANDO que o Poder Publico Municipal nao dispée de recursos
meios para enfrentar a crise que assola o municipio, especialmente no sentido de assegurar a
populacio todas as condi¢des necessdrias para o atendimento de suas necessidades;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o Decreto Municipal n® 888/2021 que decretou
SITUAGAO DE EMERGENCIA zona rural do municipio de APARECIDA afetadas
por ESTIAGENS, por um petiodo de mais 105 (cento e cinco dias) dias.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Extraordinario para fazer face a situagio existente.

Paragrafo Unico - A tomada de decisio contida no caput desse artigo, de
imediato serd comunicado ao Poder Legislativo, em obediéncia a legislacao em vigor.

Art. 3°. Fica autorizada a convocacio de voluntirios para reforco das ag¢des de
respostas ao desastre natural vivida no municipio.

Art. 4°. Conforme previsio constante no inciso IV do artigo 24 da Lei n® 8.666/
93 e, considerando a urgéncia da situacdo vigente, ficam dispensados de licitagdes, ou
contratos de aquisi¢do de bens e setvicos necessarios as atividades de resposta ao desastre, de
prestagdo de servicos e de obras relacionadas com a reabilitagio do cendrio do desastre, desde
que possam ser concluidas no prazo estipulado em lei.

Art. 5°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Aparecida-PB, em 01 de junho de 2021.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Municipal

Decreto n°. 925, de 01 de junho de 2021.

Dispde sobre a adogdo de novas medidas temporarias e emergenciais de
prevengdo de contigio pelo novo Coronavirus(Covid-19), e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des previstas na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o Estado de Emergéncia em Satide Publica de Importancia Nacional
(ESPIN), decretado pelo Ministério da Satide por meio da Portaria n°® 188, de 03 de janeiro de
2020, em virtude da dissemina¢io global da Infec¢io Humana pelo Coronavirus (COVID-
19), nos termos do Decteto federal n® 7.616, de 17 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO a declaragio da condi¢io de transmissio pandémica sustentada da
infec¢do humana pelo Corona virus, anunciada pela Organiza¢ao Mundial de Saude em 11 de
marco de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 40.122, de 13 de marco de 2020, que decretou
Situagdo de Emergéncia no Estado da Parafba ante ao contexto de decretagao de Emergéncia
em Satde Publica de Interesse Nacional pelo Ministério da Saide e a declaragio da condigio

de pandemia de infeccio humana pelo Coronavirus definida pela Organizagio Mundial de
Sadde;

CONSIDERANDO que a partir de 15 de janeiro de 2021 o Estado da Paraiba voltou a
apresentar mais que 1.000 casos novos divulgados ao dia, além de mais de 70% dos 6bitos
divulgados ocorridos nas ultimas 24 horas;

CONSIDERANDO que a transmissibilidade da COVID-19 aumenta sensivelmente em
ambientes fechados com mais de 10 (dez) pessoas, ou mesmo em ambientes abertos
aglomerados;

CONSIDERANDO o agravamento do cendrio epidemiolégico apresentado nas ultimas
semanas e a necessidade de ado¢ido de medidas mais restritivas, com a finalidade de conter a
expansio do numero de casos em diversos municipios paraibanos;

CONSIDERANDO que os ultimos dados divulgados na 25" avaliagio do Plano Novo
Normal, demonstram que a Paraiba estd em um cendrio de deteriora¢io ripida das condigoes
epidemiolégicas, o que mais uma vez sobrecarrega o sistema de saude paraibano, que mesmo
diante da elevada disponibilidade de leitos disponiveis em seu plano de contingéncia, com
mais de mil duzentos e trinta leitos ativos, termina pressionado por elevado numero de
internagdes em um s6 dia, em fun¢ao do sibito e expressivo aumento da transmissibilidade
do novo coronavirus na Paraiba;

CONSIDERANDO, o recente Decreto n® 41.269 do Governo do Estado da Paraiba
publicado na data de 19 de maio de 2021 no Diario Oficial;

CONSIDERANDO, a Recomendagio do Ministério Publico emitida para todos os
municipios da regiao de Sousa- PB;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado no dmbito do Municipio de Aparecida o FECHAMENTO
de TODAS as atividades comerciais e de servicos, inclusive os ditos como essenciais, no
petiodo compreendido entre 03 de junho a 06 de junho de 2021, ficando permitido APENAS
o delivery, PROIBIDA a retirada na porta do estabelecimento.

§1° No periodo citado no caput, o funcionamento através de delivery somente
poderd ocorrer das 05 horas até as 21:00 horas;

§2° Ficam permitidos de funcionar em seus horarios habituais, apenas postos de
combustiveis para abastecimento e farmacias;

§3° ficam suspensas as feiras livres no Ambito do municipio de Apatecida.

§4° Fica proibida a comercializacio, até mesmo por delivey, de bebidas alcéolicas
de qualquer natureza, devendo os comerciantes se absterem de vender, além de retirar das
prateleiras ou cardapios, sob pena de aplicagio de multa de até R$ 10.000,00 (dez mil reais).

§5° Fica proibida a abertura dos shoppings, centros comerciais e o shopping das
redes.

§6° As escolas publicas e privadas permanecem fechadas, incluindo as aulas de
reforgo, permitido o ensino apenas de maneira remota.

§7° Fica proibido transporte alternativo internamente e para outros municipios, sob
pena de aplicagio de multa a0 condutor e proprietario do veiculo em de até R$ 10.000,00 (dez
mil reais), ressalvados os casos de urgéncia.

Art. 2°. Pelo mesmo periodo fica decretado TOQUE DE RECOLHER a partir
das 21 horas até as 05 horas.

Art. 3°. Ficam suspensas pelo mesmo periodo a realizagio de MISSAS, CULTOS
E ATIVIDADES RELIGIOSAS presenciais, sendo possivel a realiza¢io de maneira virtual.

Art.4°. Os estabelecimentos autorizados a funcionar por esta normativa, deverio
zelar pela obediéncia a todas as medidas sanitirias estabelecidas para o funcionamento seguro
da respectiva atividade.

§ 1° Constatada qualquer infragio ao disposto no “caput”, deste artigo, serd o
estabelecimento notificado, multado em até 10.000,00 (dez mil reais) e autuado podendo ser
interditado por até 07 (sete) dias.

§ 2° Em caso de reincidéncia, serd ampliado para 14 (catorze) dias o prazo de
interdi¢ao do estabelecimento, sem prejuizo da aplicagio de multa, na forma deste artigo.

§ 3° O disposto neste artigo nio afasta a responsabilizacio civil e a criminal, nos
termos do art. 268, do Cédigo Penal, que prevé como crime contra a saide piblica o ato de
infringir determinagio do PoderPublico destinada a impedir a introducio ou propagacio de
doenga contagiosa.

Art.5°. Ficardo responsaveis pela fiscalizagio do cumprimento das medidas
estabelecidas nesta Normativa, Policia Militar, Bombeiros, e vigilincia sanitaria do municipio.

Art. 6°. Esta Instrucio Normativa entra em vigor no dia 03 de junho de 2021 e terd
vigéncia até 06 de junho de 2021 ¢ as medidas nele previstas podem ser reavaliadas a qualquer
momento, de acordo com a situacio epidemiolégica do Municipio.

Art. 7°. Fica mantido o expediente interno, com atendimento ao publico suspenso,
sendo disponibilizados os contatos dos sectetirios nas redes sociais do municipio para
atendimento ao publico.

§1° A restri¢io no atendimento presencial nio se aplica as sectretarias de satide e
assisténcia social, bem como 6rgio vinculados a estes.

§2° Os servidores que ndo gozaram do feriado do dia 03 de junho de 2021
(antecipado anteriormente) gozario na data acima desctita, enquanto que os servidores que ja
gozaram antecipadamente trabalhardo normalmente no dia 03 de junho de 2021.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 9°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do PrefeitoConstitucional de Aparecida, 01 de junho de 2021.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional de Aparecida- PB
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PORTARIA PMA/GP/N. 72/2021

Emissio: 01/06/2021
Assunto: Exoneragio de servidor

O PREFEITO MUNICIPAL DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicoes que lhe sio conferidas pelo artigo 80, inciso IX Lei
Orgénica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor CAIO VICTOR ALVES DA SILVA PARA EXERCER O CARGO
DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL I JUNTO A SECRETARIA DE
EDUCACAO, Simbolo CAS-II, integrante do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao
da Prefeitura Municipal de Aparecida.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Pago da Prefeitura Municipal de Aparecida, Estado da Paraiba, aos 01 de junho de dois mil e
vinte ¢ um.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

EDITAL DE CONVOCACAO N° 04/2021/CMDCA
Aparecida -PB, 01 de junho de 2021

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE DE APARECIDA - PB, no uso de suas atribui¢des legais de acordo
com a Lei Municipal n® 083 de outubro de 2001 e pela resolucio n°® 001/2015, que
regulamenta a eleicao do conselheiros para a formagio do Conselho Tutelar do municipio,
CONVOCA em cariter de urgéncia a Suplente ANA PONTES DE SOUSA para tomar no
cargo de Conselheira Tutelar, no periodo de 30 dias contados a partir do dia 08 de junho de
2021; em razdo de férias da Conselheira LAURICLEIDE GONZAGA DA SILVA.

Dar-se o prazo de 1 dia 1til para o processo de posse.

JADMA MAMEDES DE SOUSA
PRESIDENTE DO CMDCA

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 078/2021)
Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA,
entidade de Direito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n — 1° Andar,
inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato reptresentado pelo Prefeito Municipal,
JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO ADMINISTRATIVA do contrato n®
071, de 04 de fevereiro de 2021 da Senhora RHUANA LORENA FORTUNATO DE
SOUSA, inscrita no CPF sob o N° 126.702.644-84, residente e¢ domiciliada na Rua Prof.
Vicente Lira, n° 59, Centro, Aparecida/PB.
Justificativa:

1) Por razdes de intetesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 01 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 001/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Direito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato reptesentado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n° 001, de 04 de janeiro de 2021 do MARIA
APARECIDA ELOI FERNANDES, inscrita no CPF sob o N° 097.157.444-86, residente e
domiciliado no ASSENTAMENTO ACAUA, ZONA RURAL, S/N, Area Rural,
Aparecida/PB.

Justificativa:
01)  Por razdes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisao Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Apatecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 002/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Direito Péblico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA  NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 002, de 04 de janeiro de 2021 do VITORIA
LOURENCO DA SILVA, inscrita no CPF sob o N° 152.377.564-50, residente e domiciliado
na LOC. APARECIDA, N° 17, CENTRO, Aparecida/PB.

Justificativa:

01)  Por razoes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa ¢ Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jozo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 003/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Diteito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n° 003, de 04 de janeiro de 2021 do MARIA
KAROLAYNE HERCULANO DA SILVA, inscrita no CPF sob o N° 126.889.954-21,
residente e domiciliado na Rua JOSﬁ TRAJANO DA SILVA, CENTRO, Aparecida/PB.

Justificativa:
01)  Por razdes de interesse publico.

Para dirimir as questoes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 004/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Diteito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, insctita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA  NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 004, de 04 de janeiro de 2021 do MARIA VITORIA
AMANCIO MATIAS, inscrita no CPF sob o N° 705.865.384-45, residente e domiciliado na
Rua LOC. APARECIDA, CASA 142, CENTRO, Aparecida/PB.

Justificativa:
01)  Por razoes de interesse publico.

Para ditimir as questoes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jo#do Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 005/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Diteito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA  NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 005, de 04 de janeiro de 2021 do HIARA MARIA
MONTEIRO DE SOUSA, inscrita no CPF sob o N° 098.533.104-65, residente e
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domiciliado no ASSENTAMENTO ACAUA, ZONA RURAL, S/N, Area Rural,
Aparecida/PB.

Justificativa:
01)  Por razodes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisao Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 011/2021)

Por este Termo Declaratorio, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Direito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato reptesentado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 011, de 04 de janeiro de 2021 do ALEXSANDRA
ARAUJO DOS SANTOS, inscrita no CPF sob o N° 010.344.364-90, residente e domiciliada
na Rua Salvino Alves de Oliveira, Centro, Aparecida/PB.

Justificativa:

01)  Por razdes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisao Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 012/2021)
Por este Termo Declaratorio, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Direito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, insctita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 012, de 04 de janeiro de 2021 do FRANCISCA
ANTONIA DE SOUSA, inscrita no CPF sob o N° 063.548.524-99, residente e domiciliado
no Sitio Tabuleiro Comprido, S/N, Area Rural, Aparecida/PB.

Justificativa:

01)  Por razdes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisdo Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Apatecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 014/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Diteito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 014, de 04 de janeiro de 2021 do LAURA BENICIO
DE SOUSA, inscrita no CPF sob o N° 024.964.034-10, residente e domiciliada na Rua
Salavino Sales de Oliveira, Centro, Aparecida/PB.

Justificativa:

01)  Por razoes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisdo Administrativa ¢ Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Apatecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 016/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Direito Péblico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA  NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 016, de 04 de janeiro de 2021 do FRANCISCA PIRES
ANDRADE, inscrita no CPF sob o N° 080.054.954-63, residente e domiciliada na Rua
Terezinha Ferreira Pires, Centro, Aparecida/PB.

Justificativa:
01)  Por razoes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa ¢ Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 01 de junho de 2021.

Jozo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 020/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Diteito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato reptesentado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA  NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 020, de 04 de janeiro de 2021 do JUSSARA LOPES
SILVA, inscrita no CPF sob o N°® 059.854.484-44, residente e domiciliado no Cassimiro Alves
de Oliveira, S/N, Area Rural, Aparecida/PB.

Justificativa:

01)  Por razdes de interesse publico.

Para dirimir as questoes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 036/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Diteito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, insctita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA  NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 036, de 04 de janciro de 2021 do Damido Emidio de
Sousa Oliveira, inscrita no CPF sob o N° 108.447.714-90, residente e domiciliado na Rua
Jodo Junior Oliveira da Paz, s/n, Independéncia, Aparecida/PB.

Justificativa:

01)  Por razoes de interesse publico.

Para ditimir as questoes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jo#do Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 042/2021)

Por este Termo Declaratorio, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA Pz\RAiBA,
entidade de Direito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n — 1° Andar,
insctita no CNPJ sob 0 n°01. 613.168/0001-35, neste ato tepresentado pelo Prefeito Municipal,

JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO ADMINISTRATIVA do contrato n®
042, de 04 de janeiro de 2021 do VINICIUS TEODORO FERREIRA QUEIROGA, inscrita

no CPF sob o N° 065.954.844-55, residente ¢ domiciliada na Rua Julio Ferreira, Centro,
Aparecida/PB.
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Justificativa:
01)  Por razodes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisdo Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 01 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 065/2021)

Por este Termo Declaratério, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Direito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, inscrita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato reptesentado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA  NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 065, de 04 de janciro de 2021 do MIRELLY
MARTINS DE ABRANTES, inscrita no CPF sob o N° 113.869.474-66, residente e
domiciliado na Rua Manoel Mendes, Centro, Aparecida/PB.

Justificativa:
01)  Por razdes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisao Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

TERMO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA
(Contrato 069/2021)

Por este Termo Declaratorio, o MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA
PARAIBA, entidade de Direito Publico Interno, localizada a Rua Antonio Francisco Pires, s/n
— 1° Andar, insctita no CNPJ sob o n°01. 613.168/0001-35, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, JOAO RABELO DE SA NETO, declara, a RESCISAO
ADMINISTRATIVA do contrato n® 069, de 04 de fevereiro de 2021 do Rayssa Dantas de
Aratjo Fonseca, inscrita no CPF sob o N° 087.875.964-66, residente e domiciliado na Rua
Projetada, s/n, Independéncia, Aparecida/PB.

Justificativa:
01)  Por razdes de interesse publico.

Para dirimir as questdes relativas ao presente Termo de Rescisio Administrativa e Unilateral,
fica eleito o foro da justica Comum da Comarca de Sousa, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida (PB), 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional

PORTARIA N°. 074 DE 02 DE JUNHO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o inciso IX do art. 80 da Lei Organica, tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n° 83, de 04/10/2001, com as alteracdes da Lei Municipal n° 353, de
16/09/2013, ¢

CONSIDERANDO que o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
Federal n°. 8.069/90, em seu art. 132, com redagio dada pela Lei Federal 12.696/2012,
exige a composi¢io de funcionamento do Consclho Tutelar invariavelmente de cinco
integrantes;

CONSIDERANDO o direito a0 gozo de férias pelos membros do Conselho
Tutelar, assegurado pelo art. 132, 11, da Lei Federal n°. 8.069/90, com reda¢io dada pela
Lei Federal 12.696/2012, exige a manuteng¢io da composi¢io conforme nimero legal
previsto;

CONSIDERANDO a existéncia na ordem de classificacio de membro
suplente do Conselho Tutelar apto a assumir a fungio e exercé-la conforme as
exigéncias legais, resolve:

Art. 1°. Convocar ANA PONTES DE SOUSA, 1* Conselheira Tutelar
Suplente, para compor o Conselho Tutelar de Direitos da Crianga ¢ do Adolescente do
Municipio de Aparecida — Paraiba, em substituicio a4 Conselheira Tutelar Titular,
LAURICLEIDE GONZAGA DA SILVA durante o periodo de férias.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente dard
posse a0 membro suplente identificado no art. 1° para exercer as atribui¢es do cargo no
periodo de 08 de junho de 2021 a 07 de julho de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Aparecida, 02 de junho de 2021.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Municipal

PORTARIA PMA/GP/N. 73/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢des legais conferidas pelo artigo 80, inciso IX da Lei
Orginica do Municipio.

RESOLVE:

NOMEAR RAFAEL GARCIA DE ARAUJO, PARA EXERCER O CARGO DE DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL I JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAGAO, Simbolo
CAS-II, integrante do Quadro de Cargos de Provimento em Comissio da Prefeitura
Municipal de Aparecida, até ulterior deliberagdo, servindo o presente como Titulo para que
possa o nomeado exercer as prerrogativas inerentes ao Cargo Publico.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, 02 de
junho de 2021.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 472 DE 02 DE JUNHO DE 2021

INSTITUI O PROGRAMA DE ACOLHIMENTO FAMILIAR
PROVISORIO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES,
DENOMINADO PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA.

A Cimara Municipal De Aparecida-PB, aprovou ¢ O PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO, usando das atribuicdes que lhe sio conferidas
por Lei, sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa de Acolhimento Familiar Provisério de Criangas e
Adolescentes, denominado "Programa Familia Acolhedora", como parte inerente da politica
de atendimento a crianga e ao adolescente do Municipio de Aparecida, sob a coordenacio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Parigrafo Unico. O programa criado de acordo com o "caput" deste artigo, como medida
protetora, destinar-se-a a toda crianca ou adolescente, residentes no Municipio de Uiradna,
com idade entre 0 (zero) e 18 (dezoito) anos, em situagio de risco e vulnerabilidade social,
e/ou que tiveram seus direitos ameagados ou violados, afastados da familia de origem.

Art. 2° Sio objetivos do Programa Familia Acolhedora:

I - oferecer alternativa de espaco protegido a crianca e ao adolescente em situagio de risco e
vulnerabilidade social e/ou que tiveram seus direitos ameacados ou violados, em cariter
provisorio e excepcional, através de encaminhamento as familias acolhedoras, para garantir a
convivéncia familiar e comunitaria;

II - fortalecer a familia de origem, com o reconhecimento de suas possibilidades e
dificuldades, para possibilitar a reintegracio da crianga e/ou adolescente, afastados
provisoriamente de seu convivio;

III - incluir a familia de origem na rede de prote¢io social e pessoal, visando 4 manutengio
do convivio familiar e comunitrio das criancas e/ou adolescentes;

IV - selecionar e capacitar as familias candidatas a0 acolhimento da crianca e/ou adolescente,
como medida de protecio;

V - contribuir na superacio da situagdo vivida pela crianga e pelo adolescente com menor
grau de sofrimento e perda, preparando-os para a reintegracao familiar;

VI - preparar a crianca ou adolescente, incluida(o) no programa, para coloca¢io em familia
substituta, no caso de destituigio do poder familiar.
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Art. 3° O Programa ficara vinculado a Secretaria Municipal do Assisténcia social do
Municipio de Aparecida, sob a fiscaliza¢io do Poder Judiciatio, nos termos do Art. 28, § 5° da
Lei n° 12.010/09, sendo co-responsaveis:

I - Ministério Publico;

II - Conselho Tutelar;

III - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

V - Conselho Municipal da Saude;

VI - Conselho Municipal da Educagio.

Art. 4° A crianga ou adolescente cadastrada(o) no Programa recebera:

I - com absoluta prioridade, atendimento nas dreas de saude, educagio e assisténcia social,
através das politicas publicas existentes;

II - acompanhamento psicossocial e pedagdgico, preferencialmente, pelo Programa Familia
Acolhedora;

III - estimulo 2 manuten¢io e/ou reformulagio de vinculos afetivos com sua familia de
origem;

IV - permanéncia com seus irmaos na mesma familia acolhedora, sempre que possivel.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, considera-se familia acolhedora, a familia, sem discriminacio
de género, etnia, estado civil e religido, e que preencham os seguintes requisitos:

I - ter idade acima de 21 (vinte ¢ um) anos;

II - ser residente no Municipio de Aparecida;

III - ndo possuir antecedentes criminais;

IV - nio apresentar problemas psiquidtricos e/ou dependéncia de substincias psicoativas;
V - nio estar inscrita no cadastro de adogio do Juizado da Infancia e da Juventude;

VI - concordancia de todos os membros da familia;

VII - disponibilidade real em oferecer protegio e amor a crianga e ao adolescente;

VIII - e patecer psicossocial favoravel realizado pela Equipe Técnica do Programa e decisio
judicial.

Art. 6° A inscrigio das familias interessadas em patticipar do Programa Familia Acolhedora
serd gratuita, feita por meio do preenchimento de Ficha de cadastro do programa,
apresentando os documentos abaixo indicados:

I - Carteira de Identidade;

II - Certidio de Nascimento ou Casamento;

III - Comprovante de Residéncia;

IV - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais.

Paragrafo Unico. Nio se incluird no Programa a pessoa com vinculo de parentesco com a
crianga ou adolescente.

Art. 7° A familia acolhedora prestara servico de cariter voluntitio nio gerando vinculo
empregaticio ou profissional com o 6rgio executor do Programa.

Art. 8° As familias cadastradas receberio acompanhamento e preparag¢io continua, sendo
orientadas sobte os objetivos do programa e sobre a diferencia¢io entre a medida de adogio e
a medida de prote¢io de acolhimento familiar.

Paragrafo Unico. A preparagio das familias cadastradas sera feita através de uma
metodologia participativa, considerando os seguintes aspectos:

I - orientacio direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;

II - participagio nos encontros de formagio e troca de experiéncia com todas as familias,
com abordagem do Estatuto da Crianga e do Adolescente, das questdes sociais relativas a
familia de origem, das relagdes intrafamiliares, da guarda como medida de colocacio em
familia substituta, do papel da familia acolhedora e outras questdes pertinentes;

III - participacio em cursos e eventos de formagio.
Art. 9° A familia acolhedora, incluida no programa, recebera um auxilio pecuniirio de um

saldrio minimo por crianga ou adolescente acolhida(o). No caso de crianga ou adolescente
com deficiéncia, o auxilio pecuniario sera dois salatios minimos.

§ 1° A familia acolhedora selecionada poderd acolher, a0 mesmo tempo, mais de uma
crianga/adolescente, se forem irmaos/irmis, fazendo jus ao auxilio correspondente a cada
uma. Em se tratando de grupo de mais de dois irmaos(as) devera se realizar uma avaliagio,
preferencialmente, pela Equipe Técnica do Programa para verificar se o acolhimento em
familia acolhedora ¢ a melhor alternativa para o caso ou se seria mais adequado o acolhimento
em outra modalidade de servico.

§ 2° O auxilio pecunidrio serd pago a familia acolhedora incluida no programa até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao acolhimento.

§ 3° O auxilio de que trata este artigo serd pago proporcionalmente aos dias de acolhimento,
quando estes forem menores do que o més corrido.

Art. 10. Cada Equipe Técnica do Programa Familia Acolhedora atenderd até 14 (catorze)
familias de origem e 14 (catorze) familias acolhedoras, concomitantemente, nos termos da
Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —

NOBRH/SUAS.

Art. 11. A duragio do acolhimento vatia de acordo com a situagio apresentada. A duragio
méxima de referéncia sera de 02 (dois) anos, podendo haver acolhimento mais prolongado, se
criteriosamente avaliada a necessidade e determinado judicialmente.

Art. 12. A familia acolhedora sera previamente informada com relacio a previsio de tempo
do acolhimento da crianga ¢/ou do adolescente para a/o qual foi chamada a acolher.

Art. 13. O encaminhamento da ctianga ou adolescente ocorrera mediante "Termo de Guarda
¢ Responsabilidade" concedido a Familia Acolhedora, determinado em processo judicial.

Art. 14. O término do acolhimento familiar da crianga ou adolescente se dard por
determinacio judicial, considerando o parecer da Equipe Técnica do Programa, atendendo
a0s encaminhamentos pertinentes ao retorno a familia de origem ou colocagio em familia
substituta, através das seguintes medidas:

- acompanhamento apés a reintegra¢io familiar, visando a ndo reincidéncia do fato que
I h: 1 int familiar, 1 incidéncia do fat
provocou o afastamento da crianga;

II - acompanhamento psicossocial a familia acolhedora apés o desligamento da crianga,
atendendo as suas necessidades;

III - orientagio e supervisio do processo de visitas entre a familia acolhedora e a familia
substituta.

Art. 15. A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criangas e adolescentes
acolhidos, responsabilizando-se pelo que segue:

I - todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardido, obrigando-se a
prestagio de assisténcia material, moral e educacional a crianga e ao adolescente, conferindo
a0 seu detentor o direito de opot-se a terceiros, inclusive aos pais nos termos do artigo 33 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

II - participar do processo de preparacio, formag¢io e acompanhamento;

III - prestar informagoes aos profissionais do Programa Familia Acolhedora sobre a situagio
da crianca e do adolescente acolhida(o);

IV - contribuir na preparagio da crianga ou adolescente para o retorno a familia de origem,
sempre sob orientag¢io técnica dos profissionais do Programa Familia Acolhedora;

V - nos casos de inadaptagio, a familia procedera a desisténcia formal da guarda,
responsabilizando-se pelos cuidados da crianca acolhida até novo encaminhamento, o qual
serd determinado pela autoridade judiciaria;

VI - a transferéncia para outra familia acolhedora devera ser feita de maneira gradativa e com
o devido acompanhamento, realizado pelo Programa de Familia Acolhedora.

Art. 16. A Equipe Técnica prestard acompanhamento sistematico a familia acolhedora, a
crianga acolhida e a familia de origem.

Art. 17. Apés a emissao de parecer psicossocial favoravel a inclusio no Programa e decisao
judicial, as familias assinario um Termo de Adesdo ao Programa Familia Acolhedora.

Art. 18. Em caso de desligamento do Programa, as familias acolhedoras deverio fazer
solicitacio por escrito, justificando a saida.

Art. 19. O acompanhamento a familia de origem e o processo de reintegragio familiar da
crianga  serd realizado, preferencialmente, pelos profissionais do Programa Familia
Acolhedora.

§ 1° Os profissionais acompanhardo as visitas entre crianca/familia de origem/familia
acolhedora, a serem realizadas em espago discernido pela Equipe Técnica.

§ 2° Sempre que solicitado pela autoridade judicidria, a equipe técnica prestara informagoes
sobre a situagdo da crianca acolhida e informard quanto a possibilidade ou nio de reintegracio
familiar, bem como, poderi ser solicitado a realizagio de laudo psicossocial com apontamento
das vantagens e desvantagens da medida, com vistas a subsidiar as decisoes judiciais.

Jornal Oficial do Municipio - Aparecida, Edicao de 1° a 30 de junho de 2021. Pag. 5



Jornal Oficial do Municipio

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N. 04, DE 23 DE FEVEREIRO DE 1997 - EDICAO DE 1° A 30 DE JUNHO DE 2021

§ 3° Quando entender necessirio, visando a agilidade do processo ¢ a prote¢io da crianga, a
Equipe Técnica prestard informagdes ao Juizado sobre a situagio da crianca acolhida e as
possibilidades ou nao de reintegragao familiar.

Art. 20. O Poder Executivo poderd regulamentar a presente Lei através de Decreto, em
especial quanto a:

I - obrigagdes e competéncias da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e demais 6rgaos
publicos, eventualmente envolvidos com o Programa "Familia Acolhedora";

II - normas e procedimentos para implantagdo, execugio, acompanhamento e controle do
Programa Familia Acolhedora.

IIT - criagio de Equipes Interdisciplinares compostas por Psicélogos, Assistentes Sociais e
Pedagogos.

Paragrafo unico: Por se tratar de uma demanda de urgéncia, o executivo fica autorizado a
realizar contratagio em regime de excepcional interesse em decorréncia da pandemia do
COVID 19 e a proibi¢io contida no art. 8° da Lei Complementar 173/2020, devendo,

postetiormente, criar os cargos através de lei especifica.

Art. 21. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta da dotagao
or¢camentaria.

Art. 22. Esta lei entra em vigor na data da publicagio.
Art. 23. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 02 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito

PORTARIA PMA/GP/N. 75/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo artigo 80, inciso IX da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

DESIGNAR A SERVIDORA EDNA OLIVEIRA DA PAZ, PARA EXERCER O CARGO DE
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE  COORDENACAO E SUPERVISAO ESCOLAR JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO, Simbolo CAS-II, integrante do Quadro de Cargos de Provimento
em Comissio da Prefeitura Municipal de Aparecida, até ulterior deliberagio, servindo o
presente como Titulo para que possa o nomeado exercer as prerrogativas inerentes ao Cargo
Publico.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de junho
de 2021.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, 02 de
junho de 2021.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 473 DE 02 DE JUNHO DE 2021
DISPOE SOBRE A INCLUSAO DA DISCIPLINA "ROBOTICA" NA
GRADE CURRICULAR DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO
FUNDAMENTAL NO MUNICIPIO DE APARECIDA- PB.

A Camara Municipal De Aparecida-PB, aprovou ¢ O PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO, usando das atribuigies que lhe sio conferidas
por Lei, sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica instituida na grade curricular do Ensino Fundamental das escolas da Rede

Publica do Municipio de Aparecida, a disciplina “Robética”.

§ 1° = A disciplina serd ministrada em todas as séries do Ensino Fundamental,
preferencialmente do sexto a0 nono ano.

§ 2° = A inclusio da disciplina tem como objetivo os seguintes pontos:
1 - favorecer a interdisciplinaridade;

2 — promover a integracao de conceitos de diversas areas, tais como: linguagem, matematica,
fisica, eletricidade, eletronica, mecanica, arquitetura, ciéncias, histdria, geografia e artes;

3 — desenvolver aspectos ligados ao planejamento e organizagio de projetos;

4 — motivar o estudo e analise de maquinas e mecanismos existentes no cotidiano do aluno de
modo a reproduzir o seu funcionamento;

5 — estimular a criatividade tanto na concepgio das maquetes como no aproveitamento de
materiais reciclados;

6 — desenvolver o raciocinio e a légica na construcio de maquetes e de programas para
controle de mecanismos.

§ 3° = A carga horiria semanal serd de 45 minutos.

Art. 2° — As Escolas da Rede Publica Municipal terdo o prazo de 180 (cento e oitenta) dias
para se adequar ao determinado na presente Lei.

Art. 3. Esta lei entra em vigor na data da publicacio.
Art. 4. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 02 de junho de 2021.

Joao Rabelo de Sa Neto
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO N° 097/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: WEGNA NEVES MATIAS

FUNCAO: MEDICA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, NA FUNCAO DE MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA, JUNTO A
UNIDADE AUTA ALVES FERREIRA LOCALIZADA NA SEDE DESTE MUNICIPIO.
VALOR MENSAL: R$ 13.300,00 (TREZE MIL E TREZENTOS REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/06/2021 A 30/11/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 098/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: SAULO BARRETO MARTINS DE MELO

FUNCAO: MEDICO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, NA FUNCAO DE MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA, JUNTO A
UNIDADE DA ESTRATEGIA DA FAMILIA 1 LOCALIZADA NA SEDE DESTE
MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 01 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATACAO: 01/06/2021 A 30/11/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 099/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: VINICIUS TEODORO FERREIRA QUEIROGA

FUNGCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE NA FUNGAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, JUNTO AO
CENTRO DA COVID LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 02 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATACAO: 02/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: FRANCISCA PIRES ANDRADE

FUNGCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, JUNTO AO CENTRO DA
COVID-19 LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL. E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 101/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: LAURA BENICIO DE SOUSA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA  SEUS  SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, JUNTO AO CENTRO DA
COVID LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 03 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 03/06/2021 A 30/09/2021

Jornal Oficial do Municipio - Aparecida, Edicao de 1° a 30 de junho de 2021. Pag. 6



Jornal Oficial do Municipio

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N. 04, DE 23 DE FEVEREIRO DE 1997 - EDICAO DE 1° A 30 DE JUNHO DE 2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 102/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARTIA DO SOCORRO PATRICIO DA SILVA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA  SEUS  SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, JUNTO AO CENTRO DE
COVID LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 103/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ALEXSANDRA ARAUJO DOS SANTOS

FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVIGOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, JUNTO AO CENTRO
DO COVID LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 104/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: DAMIAO EMIDIO DE SOUSA OLIVEIRA

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NA FUNCAO
DE TECNICO EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA COVID-19
LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 105/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: FRANCISCA ANTONIA DE SOUSA

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS
TEMPORARIAMENTE AO CONTRATANTE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, JUNTO AO CENTRO
DA COVID LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL. E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 106/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: HIARA MARIA MONTEIRO DE SOUSA

FUNCAO: TECNICA EM ENFERMAGEM

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNGAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA
COVID LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REATS)

DATA DA CONTRATAGAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 107/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JUSSARA LOPES SILVA

FUNGAO: TECNICA EM ENFERMAGEM

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA
COVID, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL. E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATACAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 108/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA APARECIDA ELOI FERNANDES

FUNCAO: TECNICA EM ENFERMAGEM

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA
COVID, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 110/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA
CONTRATADO: MARIA KAROLAYNE HERCULANO DA SILVA

FUNCAO: TECNICA EM ENFERMAGEM

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE,JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNGAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA
COVID, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 111/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA VITORIA AMANCIO MATIAS

FUNGAO: TECNICA EM ENFERMAGEM

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTEJUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNGAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA
COVID, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 112/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MIRELLY MARTINS DE ABRANTES

FUNCAO: TECNICA EM ENFERMAGEM

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE,JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNGAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA
COVID, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATACAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 113/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: RAYSSA DANTAS DE ARAUJO FONSECA

FUNCAO: ENFERMEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARIAMENTE, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE ENFERMEIRA, PARA EXERCER A FUNCAO JUNTO AO
CENTRO DA COVID E FICANDO A DISPOSICAO DA SECRETARIA DE SAUDE.
VALOR MENSAL: R$ 1.600,00 (UM MIL E SEISCENTOS REALIS)

DATA DA CONTRATACAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 114/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO:  VITORIA LOURENGO DA SILVA

FUNGAO: TECNICA EM ENFERMAGEM — CENTRO DA COVID

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE, TEMPORARTAMENTE, JUNTO A SECRETARTA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FUNCAO DE TECNICA EM ENFERMAGEM, JUNTO AO CENTRO DA
COVID, LOCALIZADO NA SEDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00 (UM MIL E CEM REATS)

DATA DA CONTRATAGAO: 04 DE JUNHO DE 2021

PERIODO DA CONTRATAGAO: 04/06/2021 A 30/09/2021

DECRETO N.° 926, DE 06 DE JUNHO DE 2021.

Dispde sobre a adogdo de novas medidas temporarias e emergenciais
de prevengio de contigio pelo Novo Coronavirus (COVID-19) no
ambito do municipio de Aparecida/PB, e da outras providéncias.

OPREFEITO MUNICIPAL DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢oes previstas na Lei Otginica do Municipio.

CONSIDERANDO o agravamento do cendrio epidemiolégico apresentado nas ultimas
semanas, no qual a média mével de 6bitos dos ultimos quatorze dias retornou a patamares
elevados, semelhantes aos que foram observados no més marco de 2021, ¢ a necessidade de
adogio de medidas mais restritivas, com a finalidade de conter a expansio do nimero de
casos em diversos municipios paraibanos;

CONSIDERANDO que os ultimos dados divulgados na 26" avaliagio do Plano Novo
Normal, demonstram que a Paraiba apresenta importante deterioragio das condigoes
epidemiolégicas pelo expressivo aumento da transmissibilidade do novo coronavirus, o que
sobrecarrega sobremaneira o sistema de saide paraibano, que termina pressionado por mais
de noventa internagoes em um sé dia, condi¢io que oportuniza o alcance de mais de 80% de
ocupagio dos leitos de terapia intensiva para adultos, mesmo diante da clevada
disponibilidade de leitos no plano de contingéncia estadual para COVID-19, com mais de mil
duzentos e noventa leitos ativos;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n.° 41.323, de 02 de junho de 2021;

CONSIDERANDO os intensos esforcos de toda Paraiba no combate a4 pandemia da
COVID-19 e a importante progressio da cobertura vacinal, que permitird que esta nova uniiao

Jornal Oficial do Municipio - Aparecida, Edicao de 1° a 30 de junho de 2021. Pag. 7



Jornal Oficial do Municipio

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N. 04, DE 23 DE FEVEREIRO DE 1997 - EDICAO DE 1° A 30 DE JUNHO DE 2021

de esforgos representada pelas medidas de protecio sanitaria presentes nesse decreto poderio
configurar-se como fundamentais para o alcance de dias melhores.

DECRETA:

Art. 1°. Permanece obrigatétio, no dmbito do Municipio de Aparecida, o uso de mascaras,
mesmo que artesanais, nos espagos de acesso aberto ao publico, incluidos os bens de uso
comum

da populacio, vias publicas, no intetior dos 6rgaos publicos, nos estabelecimentos privados e
nos veiculos publicos e particulares.

Paragrafo Unico. Os 6rgios publicos, os estabelecimentos privados e os condutores e
operadores de veiculos ficam obrigados a exigir o uso de mdscaras pelos seus servidores,
empregados, colaboradores, consumidores, usudrios e passageiros.

Art. 2°, De forma excepcional, com o unico objetivo de resguardar o interesse da coletividade
na prevengio e no contagio e no combate a propagac¢io do coronavirus (COVID-19), fica
determinada a restricio da locomogio noturna, vedados a qualquer individuo a permanéncia e
o trinsito em vias, equipamentos, locais e pragas publicas das 22h00min as 05hmin, durante o
petiodo de 07 a 18 de junho de 2021.

Art. 3°. No periodo compreendido entre 07 de junho de 2021 a 18 de junho de 2021, os
BARES, RESTAURANTES, LANCHONETES, LOJAS DE CONVENIENCIA,
SHOPPING DAS REDES E ESTABELECIMENTOS SIMILARES poderio funcionar
com atendimento nas suas dependéncias das 06h00min até 16h00min, com ocupagio de 30%
da capacidade do local, ficando vedada, antes e depois desse horario, a comercializacio de
qualquer produto para consumo no préprio estabelecimento, cujo funcionamento podera
ocorter apenas através de delivery ou para retirada pelos proprios clientes (fakeaway) até as
21h00min, observadas as excegdes dispostas no § 2° subsequente.

§ 1° Os representantes dos estabelecimentos citados no caput, ficam responsaveis pelo
controle do distanciamento de 2,0m entre as mesas, quantidade de até 06 pessoas por mesa,
disponibilizagao de alcool em gel em todas as mesas, uso de mdscaras para circular no
ambiente.

§ 2°. Nos dias 12 e 13 de junho de 2021, os bares, restaurantes, lanchonetes, lojas de
conveniéncia, shopping das redes e estabelecimentos similares s6 poderdo funcionar através
de delivery até as 21h00min, PROIBIDA inclusive a retirada no local.

§ 3° Neste mesmo periodo, ficam PROIBIDAS as apresentagdes musicais ao vivo de
qualquer porte, transmissdes de jogos e lives, como também as priticas dangantes.

§ 4°. De forma excepcional, os restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos congéneres que
funcionem no interior de hotéis, pousadas e similares, poderdo funcionar até as 21h0Omin,
sendo proibida a comercializa¢io de bebidas alcodlicas apds as 16h00min e desde que os
servigos  sejam  prestados  EXCLUSIVAMENTE AOS HOSPEDES com a devida
comprovacio dessa condig¢io.

§ 5° O horirio de funcionamento estabelecido no caput deste artigo ndo se aplica a
restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos congéneres que funcionem no interior de postos
de combustiveis localizados nas rodovias, sendo vedada a comercializacio de bebidas
alcoolicas apds as 16h00min.

Art. 4°. No periodo compreendido entre 07 a 18 de junho de 2021, os
ESTABELECIMENTOS DO SETOR DE SERVICOS E O COMERCIO ¢ SHOPPING
DAS REDES poderio funcionar por até 10 horas diarias, sem aglomeragio de pessoas nas
suas dependéncias e observando todas as normas de distanciamento social ¢ os protocolos
especificos do setor, exceto nas datas tratadas no art. 9° (12 e 13 de junho 2021), os quais
deverdo estarem FECHADOS, PROIBIDO inclusive de funcionarem por meio de
delivery.

Paragrafo Unico. Dentro do horirio determinado no aput, os estabelecimentos e as
entidades representativas de classe poderdo estabelecer horarios diferenciados, de modo a
permitir que os seus empregados possam comegar e encerrar a jornada em horérios diferentes
e alternados.

Art. 5°. Fica proibida a realizagio de festas, pareddes de som, shows, apresentacdes musicais,
festas de casamentos, batizados, aniversarios em casas de recepgdes, casas de festas, dreas de
lazer, bates, restaurantes, ambientes publicos fechados ou abettos, no petiodo compreendido
de 07 a 18 de junho de 2021.

Art. 6°. No periodo compreendido de 07 a 18 de junho de 2021, fica permitida a realizagio de
MISSAS, CULTOS E ATIVIDADES RELIGIOSAS presenciais com ocupag¢io maxima de
30% da sua capacidade, observando as normas de distanciamento social, uso obrigatério de
midscaras, disponibilizagio de dlcool em gel e afericio de temperatura de todos os
participantes, exceto nas datas tratadas no art. 9°, o qual fica PROIBIDA a realizagio de
forma presencial nos dias 12 e 13 de Junho do corrente ano.

Paragrafo Unico. A vedacio tratada no caput nio se aplica a atividades de preparagio,
gravagio e transmissio de missas, cultos e quaisquer cerimonias religiosas pela internet ou por
outros veiculos de comunicagao, realizadas em igrejas, templos ou demais locais destacados
para este fim, com restricio de presenca apenas aos ministros ¢ oficiais religiosos, equipes
litargicas e equipes de apoio técnico.

Art. 7°. Poderio funcionar também, no periodo compreendido de 07 a 18 de junho de 2021,
observando todas as normas de distanciamento social e os protocolos especificos de cada
setor, as seguintes atividades:

I - saldes de beleza, barbearias ¢ demais estabelecimentos de servicos pessoais, atendendo
exclusivamente por agendamento prévio e sem aglomeragio de pessoas em  suas
dependéncias, exceto nas datas tratadas no art. 9° (12 ¢ 13 de junho de 2021) ¢ no horério
estabelecido no art. 3°.

II - instalagOes de acolhimento de criangas, como creche e similares;
III - hotéis, pousadas e similares;

IV - industrias;

V - construcio civil;

VI - academias, com 50% de ocupagio da capacidade do local e no horirio compreendido
entre 05h00min as 21h00min, EXCETO nas datas tratadas no art. 9°. (12 e 13 de junho de
2021), o qual fica PROIBIDO seu funcionamento.

Art. 8°. Os CLUBES RECREATIVOS, AREAS DE LAZER e ASSOCIACOES DE
FUTEBOL AMADOR, nio poderido funcionar no periodo compreendido entre 07 de
junho a 18 de junho de 2021.

Art. 9°. Nos dias 12 ¢ 13 de junho de 2021, de maneira excepcional, para reduzir a circulagio
humana, somente poderio funcionar as seguintes atividades, sem aglomeracao de pessoas nas
suas dependéncias e observando todos os protocolos e normas sanitarias vigentes, sobretudo
0 uso de mascara, higienizagio das mios e o distanciamento social:

I - estabelecimentos médicos, hospitalares, odontoldgicos, farmacéuticos, psicoldgicos,
laboratérios de analises clinicas e clinicas de fisioterapia e vacinagao;

II - clinicas, hospitais e farmdcias veterindrias;

III - distribuicio e comercializagio de combustiveis e derivados e distribuidores e
revendedores de 4gua e gas;

IV - hipermercados, supermercados, mercados, agougues, hortifruti, frigorificos, peixarias e
padarias, ficando expressamente vedado o consumo de quaisquer géneros alimenticios e
bebidas no local;

V - cemitérios e servicos funerarios;

VI - oficinas automotivas e servicos de manutengio, reposigdo, assisténcia técnica,
monitoramento e inspe¢io de equipamentos e instalagbes de maquinas e equipamentos em
geral, incluidos equipamentos de refrigeragio e climatizagio;

VII - empresas de saneamento, enetgia elétrica, telecomunica¢des e internet;
VIII - assisténcia social e atendimento a populacio em estado de vulnerabilidade;
IX - 6rgios de imprensa e os meios de comunicagio e telecomunicacao em geral;

X - feiras livres, desde que observadas as boas praticas padronizadas pela Secretaria Municipal
de Infraestrutura, como também observando todas as normas de distanciamento social e os
protocolos especificos do setor;

XI - 6ticas e estabelecimentos que comercializarem produtos médicos/hospitalares;
XII - indstrias;
XIII - lava jatos.

XIV - instituicoes de ensino e demais estabelecimentos, para fins especificos de realizagio de
provas de exames e/ou concursos publicos.

Art. 10. Fica mantida a suspensio das aulas presenciais nas escolas das redes publicas
estaduais e municipais, em todo o territério municipal, até ulterior delibera¢io, devendo ser
mantido o ensino remoto.

§ 1°. No petiodo compreendido entre 07 a 18 de junho de 2021, as institui¢des privadas de
ensino superior poderio funcionar exclusivamente através do sistema remoto.

§ 2°. As aulas priticas do ensino superior poderao ser realizadas presencialmente, observando
todas as normas de distanciamento social, 0 uso de méscaras e protocolos de higienizacao.

§ 3° No periodo compreendido entre 07 a 18 de junho de 2021, as instituicdes privadas de
ensino fundamental, médio, técnico e cursos livres poderdo funcionar através do sistema
hibrido (aulas remotas e presenciais), com capacidade maxima de 50% (cinquenta por cento)
dos alunos de cada turma, observando o distanciamento minimo de 1,5 metro entre alunos,
professores e demais funciondrios, o uso de mascaras, protocolos de higienizacio e aferi¢ao
de temperatura corporal no momento do acesso as unidades educacionais, com exce¢io nas
datas previstas no art. 9°.

§ 4°. As instituicoes de ensino deverio continuar mantendo aulas remotas para seus alunos
que ndo optarem pela forma presencial ou hibrida.
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§ 5° As escolas e institui¢des privadas dos ensinos infantis, fundamental e médio poderio
realizar atividades presenciais para os alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
pessoas com deficiéncia.

§ 6°. As institui¢des de ensino deverio seguir protocolo de afastamento de professores,
funciondrios e alunos que apresentem sintomas de COVID-19, bem como das pessoas com
quem mantiveram contato.

Art. 11. No periodo compreendido entre 07 a 18 de junho de 2021, os 6rgios e entidades
vinculados ao Poder Publico Municipal devem estabelecer, individualmente e considerando
cada realidade, através de seus gestores, como ocorrera o funcionamento de suas atividades,
sendo permitido o atendimento presencial, hibrido ou remoto, como também quanto a
suspensio de eventuais prazos processuais administrativos.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo nao se aplica as Secretarias de Saude,
Infraestrutura, que devem realizar suas atividades normalmente, observando todas as normas
de distanciamento social, o uso de mascaras e protocolos de higienizagio.

Art. 12. Os estabelecimentos autorizados a funcionar, nos termos dessa Instrucio Normativa,
deverio zelar pela obediéncia a todas as medidas sanitirias estabelecidas para o
funcionamento seguro da respectiva atividade.

§ 1°. Constatada qualquer infragio ao disposto no caput deste artigo, sera o estabelecimento
notificado e multado no valor de R$ 1.000,00 até o valor de R$ 10.000,00 e podera ser
interditado por até 07 (sete) dias caso haja a infragio.

§ 2°. Em caso de nova reincidéncia, serd ampliado para 14 (catorze) dias o prazo de interdi¢ao
do estabelecimento e perca do alvard de funcionamento do estabelecimento comercial
infrator, sem prejuizo na aplicacio da multa, na forma deste artigo.

§ 3°. A Vigilancia Sanitaria Municipal, as for¢as policiais estaduais, serdo responsaveis pela
fiscalizagio do cumprimento das determinagbes desta Instrugio Normativa, podendo
qualquer um destes 6rgaos autuar e aplicar as penalidades tratadas neste artigo.

Art. 13. Todo aquele que for surpreendido pelos 6rgaos de seguranga publica infringindo as
determinagdes sanitarias desta Instrucio Normativa estard em estado de flagrancia quanto ao
crime descrito no art. 268 do Cédigo Penal, devendo ser conduzido a autoridade policial, para
fins do art. 69 e seguintes da Lei Federal n.° 9.099/95.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo das penalidades administrativas, os érgios de fiscalizacio,
quando detectarem violagSes as determinagbes desta Instru¢do Normativa, deverao informar
as autoridades de seguranca publica, para tomada das providéncias do caput.

Art. 14. Este Decreto tera vigéncia de 07 a 18 de junho de 2021 e as medidas nele previstas
podem ser reavaliadas a qualquer momento, de acordo com a situacio epidemioldgica do
Municipio.

Gabinete do PrefeitoConstitucional de Aparecida, 06 de junho de 2021.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional de Aparecida- PB

IT — Realizar a queima ¢ a comercializagio de fogos de artificios, independentemente de sua
potencialidade ¢ alcance, em espacos publicos e privados, inclusive no interior de
condominios.

Art. 2°. As secretarias responsaveis ficam autorizadas a suspender a concessio ¢ a nio
expedir renovagio ou novas licengas autorizadoras da venda de fogos de artificio.

Art. 3°. E de competéncia da Secretaria De Agricultura e Meio Ambiente, da Secretaria de
Saude e Vigilincia Sanitaria a Fiscalizagao deste decreto.

Art. 4. Todo aquele que for surpreendido pelos 6rgios de seguranga publica infringindo as
determinacdes sanitarias desta Instrugio Normativa estara em estado de flagrancia quanto ao
crime descrito no art. 268 do Cédigo Penal, devendo ser conduzido a autoridade policial, para
fins do art. 69 e seguintes da Lei Federal n.° 9.099/95.

Paragrafo Unico. §2°. A violacio do estabelecido neste decreto esta sujeito a multa de valor
R$ 2.000,00, os 6rgios de fiscalizagdo, quando detectarem violagdes as determinagdes desta
Instrugdo Normativa, deverdo informar as autoridades de seguranga publica, para tomada das
providéncias do caput.

Art. 5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito do municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, em 13 de junho de
2021.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional de Aparecida- PB

DECRETO N.° 927, DE 13 DE JUNHO DE 2021.

Dispoe sobre adogio de medidas excepcionais durante o periodo junino em
decorréncia da pandemia de COVID-19 no ambito do Municipio de Aparecida-
PB, e di outras providéncias.

CONSIDERANDO a necessidade de medidas mais rigidas de prevencao, controle e
prevencio e de enfrentamento a pandemia causada pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que, tradicionalmente, durante o petiodo dos festejos juninos, a
populacao utiliza-se da pratica da queima de fogos e do acendimento de fogueiras,
aumentado o indice de acidentes por queimaduras e agravando a situacao de saide dos que
possuem problemas respiratorios, em fungio da fumagca langada no meio-ambiente;

CONSIDERANDO que os gestores devem promover medidas que visem evitar a
ocupagio de leitos, disponibilizando os mesmos para os acometidos pelo novo
CORONAVIRUS;

CONSIDERANDO a Recomendagio Conjunta n.° 001/2021, da Promotoria de Justica
Cumulativa de Sousa-PB, que trata sobre a proibicio de acendimento de fogueiras, queima
e comercializagio de fogos de artificios, enquanto perdurar a situac¢ao de calamidade publica
decorrente do novo CORONAVIRUS;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam proibidas, em todo territério municipal no periodo das Festas Juninas, as
seguintes atividades:

I — Acender foguciras em espacos publicos e privados, inclusive no interior de
condominios;

LEI MUNICIPAL N° 474 DE 14 DE JUNHO DE 2021

ESTABELECEM DIRETRIZES E METAS ORCAMENTARIAS
PARA OAEXERCiCIO FINANCEIRO DE 2022 E DAS OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal De Aparecida-PB, aprovou e O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO, usando das atribui¢bes que lhe sio conferidas por Lei, sanciona e manda
publicar a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece, em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2°, da
Constituicao Federal e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000, as
diretrizes orcamentatias do Municipio para o exercicio de 2022, compreendendo:

1 - As propriedades da administragio publica municipal;

II - A estrutura e otganizagio do or¢amento anual;

TIT - As diretrizes para a elaboragio e execucio do orcamento do Municipio e suas eventuais
alteragdes;

IV - As disposi¢oes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V - As disposicoes relativas a divida consolidada e seus respectivos encatgos;

VI - As disposi¢es sobre alteragdes na legislagao tributaria Municipal;

VII — Da politica para aplicagio dos recursos de fomento;

VIII - Outras disposigdes gerais sobre or¢amento e a gestio fiscal do Municipio.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas ¢ prioridades da administracio publica municipal, as quais tetio
precedéncia na alocagdo de recursos na lei orcamentitia do exercicio financeiro de 2022,
embora nio se constituam limites a programacio das despesas, serdo assim fixadas:

I - Em relacio a Camara Municipal: modernizacdo dos servicos do Poder Legislativo,
mediante a racionalizagio das atividades administrativas e melhotia das rotinas de trabalho;

II - Em relagdo ao Poder Executivo;
a) Melhoria e ampliagdo da infraestrutura e oferta de servigos basicos, nos segmentos:

1° - De educagdo - com melhoria do ensino, oferta de vagas no ensino regular fundamental,
para todas as ctiancas em idade escolar;

2° - De saude e saneamento - com restauragio da rede fisica e elevacio dos niveis de
atendimento, visando a melhoria da qualidade de vida da populagio, redugio da mortalidade
infantil, mediante consolidagdo das a¢des basicas de satude e saneamento;

3° - De promocio social a familia, a crianca e ao adolescente;
4° - De incentivo aos trabalhos rurais;

5° - De apoio aos programas de melhorias populares;

6° - De ampliagio de oferta de emprego e renda a populagio;
7° - De recuperagio e conservacio do meio ambiente;

8° - De desenvolvimento, em articulagio com os governos estadual e federal, de programas
voltados a implementacio de politicas de renda minima, erradica¢do do trabalho infantil,
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preservacio do meio ambiente, construcio de casas populares e preservacio das festividades
histérico-cultural e artistico.

b) Reforco da infraestrutura econémica, nas dreas de:
1° - Transporte, com melhoramento e conservagio da malha viiria municipal;

2° - Energia elétrica, para fins de irrigacio e cletrificagdo rural;

3° - Construcio de reservatorio e de rede de distribui¢io de dgua para o consumo humano e
de irrigacao.

¢) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos segmentos:
1° - Do desenvolvimento da agropecudtia;

2° - Da industria, com énfase a pequenas e micro empresas;

3° - Do desenvolvimento da produ¢io mineral.

d) A¢des administrativas que objetivem:

1° - A reorganizagio e modernizagio da estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, visando a otimizacio da prestacido dos servios publicos a comunidade;

2° - A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia das politicas de
administragio tributaria, cobranga da divida e combate 4 sonegacio.

1-NA AREA SOCIAL:
2) Na educagio e cultura:

1° - Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagio de zero a cinco anos,
de modo a atender 2 totalidade das criangas nesta faixa etiria;

2° - Atendimento do ensino fundamental a populagio de seis a quatorze anos, aumentando a
oferta de vagas em 100%;

3° - Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou treinamento para
o minimo de 100% dos professores da rede municipal;

4° - Redugio do indice de analfabetismo da popula¢ao acima de 14 (quatorze) anos,
aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens e adultos em 90%;

5% - Redugio a zeto a taxa de evasio escolar, implementando o programa de garantia de bolsa
escola e de esporte e laser;

6° - Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;
7° - Manutencio do transporte escolar para os alunos do municipio;

8% - Expansio das atividades de educacio fisica e desporto para mais escolas da rede
Municipal de ensino;

9° - Distribuicao da merenda escolar a todas as escolas do municipio;
10 - Apoio a atividades e extensio universitaria;

11 - Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a promogio das
festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval, festas juninas e do(a) padrociro(a).

b) DA SAUDE PUBLICA:

1° - Elevagio dos niveis de saide da populagio, reduzindo pela metade o indice de
mortalidade infantil.

2° - Atendimento ambulatorial, emetgencial e hospitalar 2 popula¢io do municipio;
3° - Manutencio do Fundo Municipal de Saude;

4° - Estruturagio dos servicos de vigilincia sanitaria, controle de doencas e fortalecimento
dos servicos de saude do municipio;

5° - Manutengio dos Programas Basicos de Satide na Familia;
6° - Manutencio dos Programas de Saiude na Familia.

¢) DE HABITAGCAO E SANEAMENTO BASICO:

1° - Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;
2° - Construgio e melhoria de casas populates.

d) DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1° - Assisténcia a ctianga, ao adolescente, a0 idoso e ao portador de deficiéncia fisica,
mediante a ampliagio dos atuais programas;

2° - Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;

3° - Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribui¢ao de cestas bésicas a familias carentes;
4° - Estimular programas de assisténcia comunitaria;

5° - Ajuda financeira para pessoas carentes, em deslocamento para outros centros;

6° - Distribuicao de medicamentos a pessoas de baixa renda;

7° - Apoio a0s pequenos negocios, as empresas comunitirias, na criagio de emprego e
melhoria de renda familiar;

8° - Manutencao do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
II - NA AREA ECONOMICA:

2) AGROPECUARIA:

1° - Assisténcia e incentivo a produgio agricola;

2° - Aquisi¢dao de equipamentos e¢ implementos agricolas, para distribui¢do com agricultores
carentes;

3° - Fortalecimento do pequeno produtor rural;

4° - Distribui¢ao de sementes a0 pequeno produtor;

5° - Combate a seca e a pobreza rural.

b) INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:

1° - Apoio as pequenas e microempresas do municipio;
111 - NA AREA DE INFRA-ESTRUTURA

2) RECURSOS HIDRICOS:

1° - Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins de irrigacao;
b) TRANSPORTES:

1° - Conservagio e apoio a malha rodoviatia municipal;
¢) ENERGIA:

1° - Ampliagio de redes de eletrificagio urbana e rural;
2° - Manutencio da eletrificagio urbana e rural;

3° - Implantagio e manutengio de Energia Solar para prédios publicos.
d) SERVICOS URBANOS:

1° - Melhoria e ampliagao das condi¢des de funcionamento dos servicos de limpeza publica
da cidade, com modernizacio da coleta de lixo;

2° - Ampliagio e manutencio da coleta de lixo;
3° - Manutencdo, ampliagio e adaptagio de prédios publicos do municipio;
4° - Arborizagio da cidade;

Paragrafo Unico - Parte integrante desta Lei, anexo unico que estabelece a fixagio das
despesas de capital para o exercicio de 2022.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I - Programa: o instrumento de otganizacio da a¢io governamental, visando a realizacio dos
objetivos pretendidos, em consonancia com o plano plurianual;

II - Atividade: um instrumento de programacio destinado a alcancar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operacdes de carater continuo e permanente, dos
quais resulte um produto caracteristico da agao do governo.

IIT - Projeto: um instrumento de programacio necessirio para alcangar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, de que decorra a
expansio ou aperfeicoamento da agao governamental.

IV - Operagio especial: as despesas que nio contribuem para a manutencio, expansio ou
aperfeicoamento das agdes do governo, das quais nio resulta um produto, e nio gera
contraprestagao direta sob forma de bens ou de setvicos.

Parigrafo 1° - Cada programa devera identificar as a¢Ges necessirias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as respectivas unidades or¢amentarias responsaveis
pela realizagio da agio.
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Parigrafo 2° - As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobrados em metas
especificas, com localizagio fisica integral ou parcial, em relagio as quais nido poderd haver
alteraciio na finalidade ou na denominacio.

Parigrafo 3° - Cada atividade, projeto ou operagio especial devera indicar a funcio e a
subfungio a que se vincula.

Parigrafo 4° - A lei do or¢amento identificard as atividades, projetos e operagdes especiais,
por categoria de programagio e respectivos subtitulos, com indica¢ao de suas metas fisicas.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - O Projeto de Lei Orgamentiria Anual que o Poder Executivo encaminhara a Cimara
Municipal serd composto de:

1 - Mensagem;
II - Projeto de Lei do Orgamento;
III - Tabelas explicativas;

Paragrafo 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orgamentaria anual contera:

a) Exposicio circunstancial da situagio econémica financeira do Municipio;
b) Exposicio e justificativa da politica econdmico-financeira;
¢) Justificativa da receita no tocante ao orgamento de capital;

Art. 5° - O orgamento fiscal discriminard a despesa por unidade or¢amentaria delatando-a,
por categotia de programacio, em seu menor nivel, com as respectivas dotagoes, a fonte de
recursos e os grupos de despesas, conforme a seguir discriminados:

I - DESPESAS CORRENTE

a)Pessoal ¢ encargos sociais;

b) Renegociagio das dividas e pagamentos de juros e demais encargos decorrentes;
¢) Pagamento de precatérios judiciarios e de outras obrigagdes legais;

d) Outras despesas correntes.

II - DESPESAS DE CAPITAL

a) Investimentos;

b) Inversio financeira;

¢) Amortizagio da divida consolidada;
d) Outras despesas de capital.

CAPITULO 1V
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA
ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERAGCOES

Secao 1
Das Diretrizes Gerais

Art. 6° - Na elaboragio do Projeto de Lei, a aprovagio e a execugdo da Lei Or¢amentaria de
2022 deverio ser observadas, ainda, as seguintes orientagdes:

I — Evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade;

II - O chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30 de Setembro do
cotrente ano, a previsio de receita e respectiva memotia de célculo para o ano de 2022;

IIT - A Mesa da Camara encaminhari ao Prefeito Municipal, até 31 de Agosto do corrente
exercicio, a proposta orcamentiria relativa as dotagdes do Legislativo Municipal para o
exercicio de 2022, observadas as disposi¢des do art. 29-A da Constitui¢aio Federal, com a
redacio que lhe foi dada pela Emenda Constitucional n°. 25/2000;

IV - O Prefeito do Municipio encaminhara a Camara Municipal o Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022, até 30 de Setembro de 2021;

V - A Camara Municipal deverd devolver para sansiao do Chefe do Poder Executivo o projeto
com os respectivos autégtrafos, até 31 de dezembro de 2021;

VI - O Prefeito devera sancionar a Lei Orgamentiria Anual e Publici-la até 31 de dezembro
do corrente ano;

VII — As estimativas de receitas serdo feitas com observincia das normas técnicas e legais e
considerario os efeitos das alteragdes na legislagio, da variagio dos indices de precos, do
crescimento econémico ou de qualquer outro fator relevante.

VIII - A Lei Orcamentaria Anual (LOA) devera:

a) Ser acompanhada dos demonstrativos ¢ anexos previstos no art. 5° da Lei Complementar
Federal n°. 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b) Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTIGENCIA", dotagio genérica no valor
de 2% ( dois por cento ) da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2020;

VIII - Na Lei Orcamentiria, a receita prevista ¢ a despesa fixada deverio obedecer a
classificagio constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320 de 17 de Margo de 1964;

IX - Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o exercicio financeiro de
2022, somente poderio ser comprometidos 98% (Noventa ¢ oito por Cento), da receita com
as despesas orcamentarias;

X - Durante a execucio orcamentiria a RESERVA DE CONTIGENCIA s6 deverd ser
utilizada para:

a) Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor imprevisivel quando
da elaboragio da lei orcamentaria;

b) Pagar despesas relativas a eventos extraordindtios que representam riscos a vida, a satde ou
a seguranga da populagio;

¢) Cobrir frustragio de arrecadagio de receita de transferéncias, que deveria ser empregada
em projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades da administracio municipal
fixada para o ano de 2022.

Art. 7° - O projeto da lei or¢amentaria a ser encaminhado pelo poder Executivo a2 Camara
Municipal serd constituido de:

I - Texto da lei;

1I - Quadros orcamentarios consolidados;

III - Anexo do or¢amento fiscal, discriminando a receita ¢ a despesa, na forma definida nesta
lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

IV - os quadros orcamentirios a que se refere o inciso IIT do Art. 22 da Lei Federal n°.

4.320/64.

Art. 8° - O Projeto de Lei Orcamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da margem de
expansio das despesas obrigatérias de cariter continuado para o ano de 2022, em valores
correntes ¢ em termos de percentual da receita liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas
20s gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 9° - A elaboragio do projeto, a aprovagio e a execugdo da lei orcamentaria de 2022
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a melhor transparéncia na gestao fiscal,
observando o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas
as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 10 - A elaboragio do projeto, a aprovacio e a execucdo da lei or¢amentiria de 2022
deverio levar em conta, ainda, a obtencao de superavit primario a ser demonstrado no anexo
de Metas Fiscais, observados, contudo, o que dispoes a respeito o paragrafo unico do art. 7°
antecedente.

Art. 11 - O Poder Legislativo terd como limite de suas despesas correntes e de capital em
2022, para efeito de elaboracao de sua respectiva proposta or¢amentaria, o total da receita
tributiria mais transferéncias constitucionais realizadas no ano de 2021, em observancia,
ainda, aos principios da emenda constitucional n°. 25/2000.

Art. 12 - E de se observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagio dos recutsos
na lei do orcamento e em seus créditos adicionais sera feita de forma a proporcionar o
controle dos custos das a¢oes e a avaliagio dos resultados dos programas de governo.

Art. 13 - A cada programa das reas de educagio, saude e assisténcia social previstos no
or¢amento, devera ser associado um PRODUTO, medido segundo unidades nio monetarias,
tendo custo unitirio estimado igual ao total das dotagbes previstas no orgamento para o
programa, dividido pelo nimero de unidades fisicas previstas.

Paragrafo 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto esperado pelo
emprego de recursos publicos, a exemplo do nimero de alunos matriculados, nimero de
atendimentos odontolégicos, nimero de consultas médicas, nimero de familias assistidas, e
assim por diante.

Paragrafo 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario serd representado pelo valor da despesa
realizada no programa, dividida pelo nimero de unidades efetivamente produzidas.

Paragrafo 3° - Até 31 de Janeiro de 2022, o Chefe do Poder Executivo Municipal fara divulgar
custo unitario revisto, o custo unitario realizado, o produto obtido na execug¢io do programa,
a quantidade estimada e a quantidade realizada.

Paragrafo 4° - Divulgard, também, o total das despesas realizadas pela administracido publica e
o total dos gastos na realizacdo dos programas das dreas de saude, educagio e assisténcia
social.

Atrt. 14 - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais de dotagoes
a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas as destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada que preencham uma das seguintes condigoes:

I - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude ou educagio;

II - Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza filantrépica,
institucional ou assistencial;

IIT - Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicio Federal, bem como ao art. 61 de suas
Disposicoes Constitucionais Transitérias (ADCT).

Paragrafo 1° - A habilitacio ao recebimento de subveng¢des sociais por parte de entidades
privadas sem fins lucrativos dar-se-4 mediante a apresentacao de declaragdo, que comprove
seu regular funcionamento nos dltimos cinco anos, emitida no exercicio de 2022 por trés
autoridades locais, além de comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.
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Parigrafo 2° - As subvengdes sociais previstas no orcamento s6 poderdo ser transferidas
mediante celebragio do convénio, obrigando-se o beneficidrio as prestagdes de contas e a
obedecer, na formalizagio dos respectivos instrumentos e na liberagio de recursos, as regras
do art. 116 da Lei Federal n°. 8.666/93, com suas alteracdes posteriores.

Parigrafo 3° - E vedada a inclusio no orcamento de dotagio global a titulo de subvencdes
sociais.

Art. 15 - E vedada, também, a inclusio de dotagdes na Lei Orcamentaria ¢ em seus créditos
adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos ¢
desde que:

I - prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas para o ensino especial
junto a comunidade escolar municipal do ensino fundamental ou equivalente;

II - estejam voltadas para as agdes de saide e de atendimento direto e gratuito ao publico, ou
que estejam registradas junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

IIT - sejam consoércios intermunicipais de saude, ou equivalente, constituidos exclusivamente
por entes publicos, que participem da execugio de programas nacionais de saude;

IV - sejam qualificados como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Publico, na forma
da legislagido pertinente.

Art. 16 - A execugio das agdes de que tratam os artigos 13 e 14 desta Lei fica condicionado,
entretanto, 4 autorizagio exigida pelo art. 26 da Lei Complementar Federal n°. 101/2000
(LRF).

Art. 17 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do orgamento municipal,
a qualquer titulo, sujeitar-se a fiscalizagio pelo Poder concedente, com a finalidade de se
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Secio 11
Das Ditetrizes do Or¢amento de Investimentos

Art. 18 - O orcamento de investimento, previsto para cada 6rgio, deverd necessariamente, do
plano plurianual de investimentos, bem como nos demonstrativos or¢amentario, destacando-
se, pelo menos:

T - os investimentos correspondentes 4 aquisi¢io de bens moveis ¢/ou construgio de bens
imoveis;

1I - os investimentos financiados com recursos originarios de opera¢des de crédito vinculados
a projetos especificos, quando for preciso.

Parigrafo Unico - S6 serd incluido na proposta orcamentiria dotagdes para investimentos, se
forem consideradas prioritirios para o municipio ou atendem as exigéncias desta lei.

Art. 19 - Na programacio de investimentos serdo observadas, ainda, as seguintes prioridades:

I - inclusio de projetos em andamento;
1I - inclusdo de projetos em fase de conclusio.

Paragrafo Unico - Nio poderé ser programado investimentos a custa de anulagio de dotagdes
de projetos em andamento, desde que executados em pelo menos 10% (dez por cento).

Secio 111
DAS DIRETRIZES PARA O EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 20 — Se a0 final de cada bimestre, a realizagdo da receita demonstrar que ndo comporta o
cumptimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no anexo de metas
fiscais, o ente promovera por ato proprio e nos montantes necessirios, nos trinta dias
subsequentes, limitagio de empenho e movimentagio financeira, excluidos os recursos
destinados as despesas que se constituem em obrigacoes constitucionais ou legais.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 21 - O orcamento fiscal compreenderd a despesa com pessoal de todos os érgios dos
poderes do Municipio.

Parigrafo Unico - Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos neste artigo:

I - a remuneragio dos agentes politicos;

1I - os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
11T - as obrigagGes patronais;

IV - as demais despesas, assim consideradas pela n°. 101/2000.

Art. 22 - As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo, da Cimara Municipal
e respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites maximos previstos nos artigos 19 e 20
da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000.

Art. 23 - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos Poderes do Municipio
ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe do Poder Executivo adotari as
providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000,
com vistas a reduzi-la aos limites maximos permitidos por lei.

Art. 24 - O projeto de lei orcamentiria demonstrara, ainda, a estimativa da margem de
expansio das despesas obrigatdrias de carater continuado para o exercicio financeiro de 2022,
em valores correntes e em termos de percentual da receita corrente liquida, destacando-se,
pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Parigrafo 1° - As despesas com pessoal ¢ encargos sociais no ano de 2022 nio podetio
ultrapassar, em percentual da receita cotrente liquida previsto no Art. 20 da Lei 101 /2000.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS SOBRE ALTERACOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA

Art. 25 — O Poder executivo considerard na estimativa da receita or¢amentaria as medidas que
venham a ser adotadas para a expansio da arrecadagio tributiria, bem como modificagdes da
legislagio tributaria.

§ 1° A justificativa ou mensagem que acompanhe o projeto de lei de alteracdo da legislagio
tributdria descriminara os recursos esperados em decorréncia da alteragio proposta.

§ 2° Caso as alteragbes ndo sejam aprovadas, as despesas correspondentes, se contempladas
na Lei do Or¢amento Anual, terdo suas realizagoes canceladas mediante decreto do Poder
Executivo.

§ 3° Fica limitado a 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida do ano imediatamente
anterior o impacto financeiro da concessio de novos programas de beneficios fiscais que
forem instituidos.

Art. 26 - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria
ou financeira deverd observar a devida anulagio de despesas em valor equivalente caso
produza impacto financeiro no més exercicio, respeitadas as disposi¢oes do art. 14 da Lei
Complementar Federal n°. 101, de 2000.

CAPITULO VII
POLITICA DE FOMENTO

Art. 27 O Poder Executivo poderd mediante autorizagio legislativa, realizar projetos que
exijam investimentos em conjunto com a iniciativa privada desde que resultem em
crescimento econdémico.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - Até trinta dias ap6s a publicagio da Lei Orcamentiria Anual, o Prefeito Municipal
divulgard o cronograma mensal de desembolso e as metas bimestrais de arrecadagio para o
exercicio de 2022.

Att. 29 - Ocorrendo frustragio das metas bimestrais de arrecadagio, ou acaso seja necesséria a
limitagio de empenho de dotagdes e da movimentagio financeira, para se fazer face as metas
de resultado primario, em observincia aos principios do art. 9° da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000, serd fixado separadamente percentual de limitagdes para o conjunto de
projetos ou de atividades orcados e calculados de forma proporcional a participacao dos
Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidos as despesas cuja execucao se constitua
obriga¢io constitucional ou legal, observando-se, ainda:

I - o Poder Executivo ¢ a Meta da Camara Municipal determinatio por atos proprios a
limita¢ao de empenho;

II - a limitagio de empenho ou, simplesmente, limitacio de despesas deverd se dar no
montante equivalente a diferenca entre a receita arrecadada e a prevista até o bimestre;

IIT - o Poder Executivo ¢ a Meta da Cimara Municipal limitario suas despesas em valor
proporcional a participagio de cada um no montante das dotagdes relativas aos projetos,
atividades ou operacdes especiais a serem afetados com a medida, na forma estabelecida no
"caput" deste artigo;

IV - as despesas com pessoal e encargos, bem como as referentes ao pagamento do principal
e encargos da divida, nio serdo objetos de limitagio.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorréncia do disposto no "caput" deste artigo, o Poder
Executivo comunicara 2 Mesa da Camara, mediante apresenta¢io de memoria de calculo,
premissas, parimetros e as justificativas

do ato, o montante que caberd ao legislativo limitar seus empenhos e movimentagbes
financeiras.

Art. 30 - As ajudas financeiras e doagoes concedidas a pessoas fisicas deverdo processar-se de
conformidade com lei municipal especifica.

Art. 31 - E vedado consignar no orcamento municipal para 2022 dotagdes para subvencoes
econdmicas, ressalvas as que se destinam a incentivar atividades econdmicas voltadas para a
geragio de emprego e renda, hipétese em que a execugio da despesa deverd estd autorizada
por lei especifica.

Art. 32 - Sao vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de despesas,
visando a viabilidade a execucio de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacio orcamentatia.

Parigrafo Unico - Caberd i contabilidade registrar os atos e fatos relativos 4 gestio
or¢amentdria e financeira, efetivamente ocotridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do "caput" deste artigo.

Art. 33 - Nio sendo sancionada ¢ publicada a Lei Orcamentiria Anual até 31 de Dezembro
do ano em curso, o orgamento referente as dotacdes relativas as atividades, projetos ou as
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operagdes especiais pertinentes aos objetivos e metas, previstos nos artigos 2° e 3°, desta lei,
podendo ser executados como proposto, a razio de 1/12 (um doze avos) por més.

Art. 34 - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para o exercicio
financeiro de 2022, as prioridades da administragio na forma dos anexos abaixo
discriminados:

Anexo I - Metas Anuais;

Anexo IT - Avaliagio do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
Anexo III - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios anteriores;
Anexo IV - Evolugio do Patriménio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagio de recursos obtidos com a alienagio de ativos;
Anexo VI - Receitas e despesas previdencidrias do RPPS;

Anexo VII - Estimativa e compensagio da renuncia de receita;

Anexo IX - Margem de expansio de despesas obrigatorias de cardter continuado.

Art. 35 - O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para evidenciar
passivos contingentes e outros riscos fiscais no decorrer do exercicio de 2022.

Art. 36 - O Poder Executivo enviard, no prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da
publicagio desta Lei criando o Conselho de Gestio Fiscal de que trata o art. 67 da Lei

Complementar Federal n°. 101, de 2000.

Art. 37 - O Municipio sé contribuird para o custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federagio se houver autorizagio do Legislativo através de Projeto de Lei especifico.

Art. 38 — Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispoe o
§ 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, as despesas cujo valor nio
ultrapasse os limites ficados nos incisos I e IT do Art. 24 da Lei Federal n® 8.666/1993.

Art. 39 -Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢oes em contratio.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 475 DE 14 DE JUNHO DE 2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ESPECIAL PARA FINS QUE ESPECIFICA.

A Camara Municipal De Aparecida-PB, aprovou e O PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO, usando das atribuicoes que lhe sio conferidas
por Lei, sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial de até
R$80.000,00 (Oitenta Mil Reais), conforme programagio desctiminada:

20.500 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 — Assisténcia Social

244 — Assisténcia Comunitaria

1016 - FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL

2157 — Manutengio das Atividades da Casa de Apoio em Saude em Jodo

Pessoa

3.3.90.30.01 — Material de ConSUMO ...cuevevervevercverirerirennane R$ 40.000,00
3.3.90.36.01 — Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Fisica ........ R$  15.000,00
3.3.90.39.01 — Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica ... . R$ 5.000,00
4.4.90.52.01 — Equipamentos e Material Permanente ............. ~ R$  20.000,00

R$ 80.000,00
FR -1001 — Recursos Ordinarios

Art. 2° - Para cobertura da abertura deste Crédito, fica o Poder Executivo
Municipal igualmente autorizado a utilizar os recursos previstos nos incisos I, II e III,
paragtafo I, art. 43, da Lei Federal N. 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Para atender o disposto no Artigo 1°, serio utilizados recursos
provenientes da anulagio parcial ¢/ou total da(s) seguinte(s) dotagio (Ges) orcamentaria(s):

20.900 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
17 — Saneamento
512 — Saneamento Basico Urbano
1022 - GESTAO INTEGRADA DO MUNICIPIO PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
1078 - CONSTRUGAO DE ESGOTAMENTO SANITARIO
4.4.90.51.01 — Obras e Instalacoes . R$  80.000,00

TOTAL .......... R$ 80.000,00

FR -1510 — Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse
da Unizo.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 476 DE 14 DE JUNHO DE 2021

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DAS CORES OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE APARECIDA, E DETERMINA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céimara Municipal De Aparecida-PB, aprovou e¢ O PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO, usando das atribui¢cdes que lhe sio conferidas
por Lei, sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Ficam instituidas como cores oficiais do Municipio aquelas
predominantes na sua Bandeira e no seu Brasdo, que sdo: azul, verde, vermelho, amarelo e
branco.

Paragrafo unico - A cor predominante na fachada dos prédios publicos sera
obrigatoriamente de acordo com as cores expressas na Bandeira e no Brasiao do Municipio.

Art. 2° - Os imoveis publicos, os particulares utilizados pela Administragao
Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional do Municipio, bem como as obras de engenharia e
arquiteturas publicas, obrigatoriamente serdo pintados na parte externa com as cores oficiais
do Municipio, e deve obedecer ao pardgrafo tnico do artigo anterior.

Art. 3° - A utilizacio das cores do Municipio, instituida por esta lei, serd
obrigatéria quando da construgiao ou reforma dos prédios publicos de que trata o artigo
anterior.

Art. 4° - Sera dispensada a utilizagio das cores do Municipio, quando:

I — o bem imével ou obra que, por sua identificagio e ou visualizagio, exigir
cores especiais em normas nacionais ou internacionais;

IT — se tratar de obras de arte ou bens tombados como patrimoénio histérico e
cultural, assim definidos em lei;

III - se tratar de imoéveis cedidos por 6rgios da Administragio indireta do
Estado ou da Unido.

Art. 5° - A padronizagio da pintura e o “design” a ser adotado ficario a critério a
critério da  Administragdo Municipal, devendo incluir obrigatoriamente o Brasao do
Municipio.

Art. 6° - Os veiculos automotores e mdquinas pertencentes a frota municipal
deverio conter aplicagio de adesivo com design grafico que combine as cores oficiais e,
obrigatoriamente, apresente o brasio oficial do Municipio, observando-se o disposto no
paragrafo unico do att. 1° desta lei.

§ 1° - a obrigatoriedade da utilizacio das cores do Municipio podera se estender
a0s permissionarios de servicos publicos municipais, a critérios da Administragio Municipal;

§2° - o sitio eletronico do municipio deverd conter em seu layout as cores
oficiais, bem como o brasio oficial, observando o disposto no art. 1°, paragrafo unico desta
lei.

§ 3° - o disposto no caput deste artigo nio se aplica aos veiculos de uso
exclusivo do Prefeito, do Presidente da Camara Municipal, Presidentes de Autarquias e
Fundagoes.

Art. 7° - Os uniformes destinados aos servidores publicos municipais, e aos
alunos da rede municipal de ensino, quando distribuidos gratuitamente pela municipalidade,
deverdo obedecer a padronizagio com a utilizagio das cores oficiais do Municipio e seu
Brasio oficial.

Art. 8° - Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito
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LEI MUNICIPAL N° 477 DE 14 DE JUNHO DE 2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO
COM ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS PARA O FIM QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal De Aparecida-PB, aprovou e O PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO, usando das atribuicGes que lhe sao conferidas
por Lei, sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Convénio de qualquer espécie, com as
entidades sem fins lucrativos, com a finalidade da conjugacio de esforgos ¢ recursos, para a
realizagio de atividades de interesse puiblico comum, como forma de inclusio social,
garantindo e propiciando as pessoas abrangidas pelo projeto uma melhora na qualidade de
vida dos municipes.

Paragrafo unico: As referidas entidades somente podem ser beneficiadas com convénios
descritos nesta Lei se preencherem cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Possuir constitui¢io legalmente constituida, ndo possuindo fins lucrativos;

b) Ser reconhecida de utilidade publica pela Camara Municipal de Aparecida- PB, mediante
instrumento legal aprovado em plenario;

c) Ser reconhecida de utilidade publica pela Assembleia Legislativa de Jodo Pessoa- PB,
mediante instrumento legal aprovado em plenario;

d) Possuir inscri¢ao no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
e) Possuir no minimo 02 (dois) anos de constitui¢dao e funcionamento;

f) Apresentar certiddes que provem de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, e
Municipal e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, na forma da lei;

g) Apresentar certidio que prove de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho, mediante a apresentacio de certidio negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n®
5.452, de 1° de maio de 1943;

h) Apresentar prova de inscricio no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual; e¢ caso a entidade seja considerada isenta dos tributos municipais, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragio da Fazenda Municipal, ou
outra equivalente, na forma da lei;

Art. 2° A descrigio das atividades e demais especificidades do projeto serdo apresentadas no
Termo de Convénio, e disponibilizados nos editais a ser publicados pela administragio,
relacionando-se com a area a ser contemplada.

Art. 3° RMRA As despesas decotrentes com a execugdo do presente convénio serdo
suportadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretdria Municipal de Satde.

Art. 4° Para fazer jus ao recebimento dos valores previstos nesta Lei, a entidade convenente
devera estar com suas contas devidamente apresentadas e aprovadas, quando do momento do
efetivo repasse.

Paragrafo unico: Os valores a serem repassados serdo fixados em reunido pelo Conselho da
Assisténcia Social do municipio, levando em consideracio a importincia ¢ a natureza do
projeto a ser desenvolvido.

Art. 5° E vedada a realizagio de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do
Convénio.

§ 1° E vedada a utilizagio dos recursos transferidos em finalidade diversa da pactuada.

§ 2° E vedada a realizagio de transferéncias voluntarias em data posterior a vigéncia do
Convénio.

Art. 6° A transferéncia de trecursos financeiros destinada ao cumptimento do objeto do
Convénio obedecerd ao cumprimento dos objetivos do convénio descritos na presente lei e
em futuro Decreto Municipal Regulamentador, mediante avaliagdo realizada mensalmente
pelo Municipio.

Art. 7° Constitui motivo para a rescisio do Convénio, além dos casos previstos em legislagio
especifica, o inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas, especialmente nos casos
em que constatada:

I - a utilizagio dos recursos em desacordo com o objeto do Convénio ou com as normas
contidas na presente Lei Municipal ou Decteto Regulamentador;

II - a falta de apresentacao da prestagio de contas nos prazos estabelecidos no Convénio.
Paragrafo Unico: A administragio pode, a qualquer tempo, rescindir o convénio por

interesse da administragio, sem direito a indenizacio de qualquer espécie, salvo os repasses
nio realizados durante o periodo de vigéncia do convénio.

Art. 8° As despesas com a execugio da presente Lei correrdo por conta das dotages proprias
do Orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 9° O municipio, considerando a natureza do servico, poderi editar Decreto
Regulamentador prevendo outros requisitos necessarios a fim de complementar os ja
descritos no paragrafo unico do art. 1°.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contratio.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de junho de 2021.

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito

DECRETO N° 928, DE 18 DE JUNHO DE 2021

Dispoe sobre a adogiao de novas medidas temporirias e emergenciais de
prevencio de contigio pelo Corona virus (COVID-19).

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, Estado da
Paraiba, usando das atribui¢des que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o agravamento do cenario epidemiolégico apresentado nas ultimas
semanas, ¢ a necessidade de adogio de medidas mais restritivas, com a finalidade de conter a
expansio do numero de casos em nosso Municipio;

CONSIDERANDO que os dltimos dados divulgados na 27* avaliagio do Plano Novo
Normal, demonstram que a Parafba apresenta importante deterioragio das condicbes
epidemioldgicas pelo expressivo aumento da transmissibilidade do corona virus, o que
sobrecarrega sobremaneira o sistema de saude paraibano, que termina pressionado por mais
de noventa internagdes num sé dia, condi¢io que oportuniza o alcance de mais de 80% de
ocupagdo nos leitos de terapia intensiva para adultos, mesmo diante da elevada
disponibilidade de leitos no plano de contingéncia estadual para COVID-19, com mais de mil
e duzentos leitos ativos; CONSIDERANDO que, na 27" avaliacio do Plano Novo Normal
do Estado da Paraiba, o Municipio de Aparecida encontra-se enquadrado na bandeira laranja;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 41. 352 de 17 de Junho de 2021;

CONSIDERANDO os intensos esforcos de toda a Paraiba, como também deste Municipio,
no combate a Pandemia da COVID-19 e a importante progressio da cobertura vacinal, que
permitira nova unido de esforcos representada pelas medidas de protecio sanitiria presentes
nesta instrugdo normativa, poderio configurar-se como fundamentais para o alcance de dias
melhores.

DECRETA:

Art. 1°. Permanece obrigatério, no dmbito do Municipio de Apatecida, o uso de mascaras,
mesmo que artesanais, nos espacos de acesso aberto ao publico, incluidos os bens de uso
comum da populagio, vias publicas, no intetior dos érgaos publicos, nos estabelecimentos
privados e nos veiculos publicos e particulares. Parigrafo unico. Os étgios publicos, os
estabelecimentos privados e os condutores e operadores de veiculos ficam obrigados a exigir
o uso de mascaras pelos seus servidores, empregados, colaboradores, consumidores, usudtios
e passageiros.

Art. 2°. No petiodo compreendido entre 19 de Junho a 02 de Julho de 2021, os BARES,
RESTAURANTES, LANCHONETES, SHOPPING DAS REDES, LOJAS DE
CONVENIENCIA E ESTABELECIMENTOS SIMILARES poderio funcionar com
atendimento nas suas dependéncias, das 06h00min até 21h00min, com ocupagao de 30% da
capacidade do local, ficando vedada, antes e depois desse horirio, a comercializagio de
qualquer produto para consumo no proptio estabelecimento, cujo funcionamento podera
ocorrer apenas através de delivery ou retirada pelos proprios clientes (takeaway).

§ 1°. Os representantes dos estabelecimentos citados no caput, ficam responsaveis pelo
controle do distanciamento de 2m entre as mesas , quantidade de até 06 (seis) pessoas por
mesa, disponibilizagio de dlcool em gel em todas as mesas, uso de mdscaras pata circular no
ambiente .

§ 2°. Neste mesmo periodo, ficam PROIBIDAS as apresentagbes musicais ao vivo de
qualquer porte, como também as praticas dangantes e as transmissoes de jogos pela TV.

§ 3° O horirio de funcionamento estabelecido no “caput” deste artigo, nio se aplica a
restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos congéneres que funcionem no intetior de hotéis,
pousadas e similares, desde que os servicos sejam prestados exclusivamente aos hdspedes
com a devida comprovagio dessa condigio.

Art. 3°. No perfodo compreendido entre 19 de junho a 02 de julho de 2021, os
ESTABELECIMENTOS DO SETOR DE SERVICOS E O COMERCIO poderio
funcionar dez horas continuas por dia, sem aglomeragio de pessoas nas suas dependéncias e
observando todas as normas de distanciamento social e os protocolos especificos do setor.

§ 1° Dentro do horirio determinado no caput, os estabelecimentos e as entidades
representativas de classe poderio estabelecer horirios diferenciados, de modo a permitir que
os seus empregados possam comegar ¢ encerrar a jornada em horarios diferentes e alternados,
com o objetivo de reduzir a aglomeracio no transporte publico.

Art. 4°. Permanecem proibidas a realizagio de festas abertas ao publico em geral,
pareddes de som, shows, festas de aniversarios, batizados ou casamentos, bem como
apresentagbes musicais em areas de lazer, clubes recreativos e ambientes publicos
fechados ou abertos, no periodo compreendido de 19 junho a 02 de julho de 2021.

Art. 5°. No petiodo compreendido de 19 de junho a 02 de julho de 2021, fica permitida a
realizacao de MISSAS, CULTOS E CERIMONIAS RELIGIOSAS presenciais com ocupagao
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méxima de 30% da sua capacidade, observando as normas de distanciamento social, uso
obrigatério de mascaras, disponibilizagio de alcool em gel ¢ aferi¢io de temperatura de todos
os participantes.

Art. 6°. Poderzo funcionar também, no periodo compreendido de 19 de junho a 02 de
julho de 2021, observando todas as normas de distanciamento social e os protocolos
especificos de cada setor, as seguintes atividades:

I — saldes de beleza, barbearias ¢ demais estabelecimentos de servigos pessoais, atendendo
exclusivamente por agendamento prévio e sem aglomeragio de pessoas em suas
dependéncias, seguindo as mesmas normas quanto ao horario estabelecidas no art. 3°.

II — instala¢oes de acolhimento de criangas, como creche e similares;

IIT — hotéis, pousadas e similares;

IV — shopping das redes;

V- industrias e construcio civil;

VI — academias e escolinhas de esportes, com 30% de ocupacio da capacidade do local;
VII — associagoes de futebol amador;

VIIT - feiras livres, desde que observadas as boas priticas padronizadas pela Secretaria
Municipal de Planejamento, como também obsetvando todas as normas de distanciamento
social e os protocolos especificos do setor.

Art. 7°. Visando minimizar a transmissido do virus, fica PROIBIDA a realizagio de
quaisquer FESTEJOS JUNINOS, em areas publicas ou privadas, bem como
ACENDER FOGUEIRAS para evitar a exposi¢do da populagio a fumaga.

Art. 8°. Fica mantida a suspensio das aulas presenciais nas escolas das redes publicas estaduais
e municipais, em todo o territério municipal, até ulterior deliberacao, devendo ser mantido o
ensino remoto.

§ 1°. No periodo compreendido entre 19 de junho a 02 de julho de 2021, as institui¢des
privadas de ensino superior poderio funcionar exclusivamente através do sistema remoto.

§ 2°. As aulas priticas dos cursos superiores e técnicos poderdo ser realizadas
presencialmente, observando todas as normas de distanciamento social, o uso de mascaras e
protocolos de higienizacio.

§ 3° No periodo compreendido entre 19 de junho a 02 de julho de 2021, as institui¢des
privadas de ensino infantil, fundamental, médio, técnico e cursos livres poderdo funcionar
através do sistema hibrido (aulas remotas e presenciais), com capacidade maxima de 50%
(cinquenta por cento) dos alunos de cada turma, observando o distanciamento minimo de 1,5
metro entre alunos, professores e demais funciondtios, o uso de mascaras, protocolos de
higienizagio e aferigio de temperatura corporal no momento do acesso as unidades
educacionais.

§ 4°. As institui¢oes de ensino deverio continuar mantendo aulas remotas para seus alunos
que nio optarem pela forma presencial ou hibrida.

§ 5° As institui¢bes de ensino deverio seguir protocolo de afastamento de professores,
funciondrios e alunos que apresentem sintomas de COVID-19, bem como das pessoas com
quem mantiveram contato.

Art. 9. No periodo compreendido entre 19 de junho a 02 de julho de 2021, os 6rgios e
entidades vinculados ao Poder Publico Municipal devem estabelecer, individualmente e
considerando cada realidade, através de seus gestotres, como ocorteri o funcionamento de
suas atividades, sendo permitido o atendimento presencial, hibrido ou remoto, como também
quanto a suspensio de eventuais prazos processuais administrativos.

Parigrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as Secretarias de Satide e
Infraestrutura, que devem realizar suas atividades normalmente, observando todas as normas
de distanciamento social, o uso de mascaras e protocolos de higienizagio.

Art. 10. Os estabelecimentos autorizados a funcionar, nos termos dessa Instru¢ao Normativa,
deverio zelar pela obediéncia a todas as medidas sanitirias estabelecidas para o
funcionamento seguro da respectiva atividade.

§ 1°. Constatada qualquer infracdo ao disposto no caput deste artigo, serd o estabelecimento
notificado, podendo ser multado e interditado por até 07 (sete) dias em caso de reincidéncia.

§ 2°. Em caso de nova reincidéncia, serd ampliado para 14 (catorze) dias o prazo de interdigio
do estabelecimento, sem prejuizo na aplicagio da multa, na forma deste artigo.
§ 3°. A Vigilancia Sanitatia Municipal e as forgas policiais estaduais, serdo responsaveis pela
fiscalizagio do cumprimento das determinacdes desta Instrugio Normativa, podendo
qualquer um destes 6rgaos autuat e aplicar as penalidades tratadas neste artigo.

Art. 13. Todo aquele que for surpreendido pelos 6rgios de seguranca publica infringindo as
determinagbes sanitatias deste Decreto estard em estado de flagrincia quanto ao crime
descrito no art. 268 do Cédigo Penal, devendo ser conduzido a autoridade policial, para fins
do art. 69 e seguintes da Lei Federal n°® 9.099/95. Paragrafo unico. Sem prejuizo das
penalidades administrativas, os 6rgios de fiscalizagio, quando detectarem violagdes as
determinagdes deste Decreto, deverdo informar as autoridades de seguranga publica, para
tomada das providéncias do caput.

Art. 14. Permanece instituido os feriados municipais dos dias 24 e 29 de junho do corrente
ano.

Art. 15. Este Decreto terd vigéncia de 19 de junho a 02 de julho de 2021 e as medidas nele
previstas podem ser reavaliadas a qualquer momento, de acordo com a situagio
epidemiol6gica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, 18 de junho de 2021

Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito Constitucional de Aparecida

Decreto n°. 929, de 22 de junho de 2021.

PONTO FACULTATIVO NO DIA 25 DE JUNHO NO MUNICIPIO
DE APARECIDA-PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, 1o uso de suas atribui¢des previstas na Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO que o periodo junino e de Sao Pedro é uma festa publica e de tradi¢io
cultural na nossa cidade, sendo festejado por todos aparecidenses ¢ amigos que aqui vem nos
visitar.

RESOLVE DECRETAR:

Art. 1°. Fica Decretado ponto facultativo nos dias 25 de junho de 2021.

§1°- Permanecerao funcionando normalmente somente o Centro de Atendimento da
COVID-19 e as equipes escaladas para a campanha de imunizagio do COVID-19;

Art. 2°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Aparecida, 22 de junho de 2021.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional de Aparecida
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