Jornal Oficial do Municipio

| CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N. 04, DE 23 DE FEVEREIRO DE 1997 - EDICAO DE 1° A 30 DE JUNHO DE 2023

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n°. 1064, de 01 de Junho de 2023.

DISPOES SOBRE FERIADO DO DIA 08 DE JUNHO E PONTO
FACULTATIVO NO DIA 09 DE JUNHO NO MUNICIPIO DE
APARECIDA-PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes previstas na Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO que o dia 08 de Junho ¢é o dia de Corpus-Christiuma das mais

importantes datas previstas no calendario, no qual ¢ feriado municipal.

CONSIDERANDO que no Decreto n® 1045/2023, ficava estabelecido que o feriado de
Corpu Christi fosse no dia 16 de junho, contudo o feriado deve ser o feriado declarado no dia
08 de junho conforme calendario nacional de feriados.

RESOLVE DECRETAR:
Art. 1°. Fica Decretado o feriado de Corpus Christi no dia 08 de Junho de 2023.
Art. 2°. Fica Decretado o ponto facultativo no dia 09 de Junho de 2023.

§1°- Permanecerio funcionando somente os servi¢os essenciais e emergenciais, quais sejam os
atendimentos realizados pela Secretaria de Saide, bem como a limpeza urbana realizada pela
Secretaria de Infraestrutura;

Art. 2° Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Aparecida, 01 de Junho de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
PREFEITO

II- Representante da Sociedade Civil:
a) Aline Cristina Timéteo da Silva
b) Valéria Rita de Sousa

ART. 2° - A Comissdo Organizadora terd como competéncias:

I — Organizar e coordenar a X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

II — Elaborar ¢ monitorar o or¢amento;

IIT — Propor estratégias de mobilizacao e divulgacao da da conferéncia;

IV — Preparar a programacio;

V — Definir se haverd e quem serdo os palestrantes;

VI — Elaborar minuta do Regimento Interno, ficha de credenciamento dos participantes,
cracha e ficha de avaliagio;

VII — Dar suporte técnico — operacional durante o evento;

VIII — Definir e orientar os facilitadores dos grupos de trabalho, com siderando as dimensoes
tematicas propostas;

IX — Consolidar o Relatério Final e encaminhar ao Conselho Estadual de Assisténcia.

ART 3° - A comissio organizadora podera contar, ainda, com colaboradores eventuais para
auxiliar na operacionalizacio da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — Consideram- se colaboradores eventuais as institui¢des e organizagdes
governamentais ou de sociedade civil, da administragiao publica ou de iniciativa privada, bem

como consultores e convidados.

ART 4° - Esta resolucio entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

IRISMAR GOMES DANTAS
PRESIDENTA DO CMAS

DECRETO n° 1.066, de 07 de junho de 2023.
Convoca a X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

O Prefeito Municipal de Aparecida —PB: Joao Rabelo de Si Neto, em conjunto
com a Presidenta do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢oes e,
considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementagio da Politica de
Assisténcia Social no municipio, RESOLVE:

Art. 1° Fica convocada a X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a ser
realizada no dia 14 de junho de 2023, tendo como tema central: “Reconstrucio do SUAS: O
SUAS que temos ¢ o SUAS que queremos".

Art. 2° As despesas decorrentes da realizagio da Conferéncia de Assisténcia
Social, correrao por conta de dotacio prépria do orgamento do érgao gestor municipal de
Assisténcia Social.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Aparecida — PB. 07 , de junho de 2023.

JOAO RABELO DE SANETO
Prefeito Municipal

IRISMAR GOMES DANTAS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUGAO CMAS 001/2023, 07 de junho de 2023.

Cria a Comissio Organizadora da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de Aparecida —PB.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des e competéncias
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 07/97, alterada pela Lei Municipal n® 365, 19 de
setembro de 2013.

CONSIDERANDO a reuniao ordinaria realizada no dia 07 de junho de 2023.
CONSIDERANDO que o Prefeito Constitucional de Aparecida —PB e o Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS, convocam conjuntamente, por meio de decreto municipal
1.066 de 07 de junho de 2023, a X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a realizar-se
em 14 de junho de 2023, tendo com tema central: “ Reconstrugio do SUAS o Suas que
temos e o0 SUAS que queremos. Assisténcia social é direito inalienavel do cidadio e
dever intransferivel do Estado. ”

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo Organizadora da X Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, de composi¢io paritiria, coordenada pela presidenta Irismar Gomes Dantas e
secretiria Estefany Alexandre da Silva Salviano do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
e demais Conselheiros (as), a saber:

1- Representantes do governo:
) Irismar Gomes Dantas
b) Estefany Alexandre da Silva Salviano

LEI MUNICIPAL N° 547, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

ESTABELECEM DIRETRIZES E METAS ORCAMENTARIAS
PARA O EXERC;CIO FINANCEIRO DE 2024 E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APARECIDA, usando das atribui¢des que lhe sio
conferidas por Lei, sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece, em cumprimento ao disposto no art. 165, parigrafo 2°, da
Constituicao Federal e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000, as
diretrizes orcamentatias do Municipio para o exercicio de 2024, compreendendo:

I - As propriedades da administragio publica municipal;

II - A estrutura e otganizagio do or¢amento anual;

TIT - As diretrizes para a elaboragio e execucio do orgamento do Municipio e suas eventuais
alteragdes;

IV - As disposi¢oes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V - As disposi¢oes relativas a divida consolidada e seus respectivos encargos;

VI - As disposi¢es sobre alteragdes na legislagao tributria Municipal;

VII — Da politica para aplicagio dos recursos de fomento;

VIII - Outras disposi¢oes gerais sobre orcamento e a gestao fiscal do Municipio.

CAPITULO 11 )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades da administracdo publica municipal, as quais terdo
precedéncia na alocagio de recursos na lei orcamentaria do exercicio financeiro de 2024,

embora nio se constituam limites a programacio das despesas, serdo assim fixadas:

I - Em relagio a Camara Municipal: moderniza¢io dos servicos do Poder Legislativo,
mediante a racionalizagio das atividades administrativas e melhotia das rotinas de trabalho;

11 - Em relagio ao Poder Executivo;
a)Melhoria e ampliagio da infra-estrutura e oferta de servigos bdsicos, nos segmentos:

1° - De educagio - com melhoria do ensino, oferta de vagas no ensino regular
fundamental, para todas as criancas em idade escolat;

2° - De satde e saneamento - com restauragao da rede fisica e elevagio dos

niveis de atendimento, visando a melhoria da qualidade de vida da populagio, redugio da
mortalidade infantil, mediante consolida¢io das agdes basicas de satide e saneamento;

3° - De promocio social a familia, a crianca e ao adolescente;

4° - De incentivo aos trabalhos rurais;

5° - De apoio aos programas de melhorias populares;
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6° - De ampliagdo de oferta de emprego e renda a populagio;

7° - De recuperagio e conservacio do meio ambiente;

8° - De desenvolvimento, em articulagio com os governos estadual ¢ federal, de programas
voltados 4 implementacio de politicas de renda minima, erradicacdo do trabalho infantil,
preservaciao do meio ambiente, construgdo de casas populares e preservagio das festividades
histérico-cultural e artistico.

b) Reforco da infra-estrutura econdmica, nas areas de:

1° - Transporte, com melhoramento e conservagio da malha viiria municipal;

2° - Energia elétrica, para fins de irrigacio e eletrificagio rural;

3° - Construgao de reservatério e de rede de distribuicao de dgua para o consumo humano e
de irrigacao.

¢) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos segmentos:
1° - Do desenvolvimento da agropecuaria;

2° - Da industria, com énfase a pequenas e micro empresas;

3° - Do desenvolvimento da produgio mineral.

d) Ag¢oes administrativas que objetivem:

1° - A reorganizagio e modernizagio da estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, visando a otimizagdo da prestacio dos servigos publicos a comunidade;

2° - A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia das politicas de
administracio tributdria, cobranca da divida e combate a sonegagio.

I-NA AREA SOCIAL:
2) Na educagio e cultura:

1° - Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagio de zero
a cinco anos, de modo a atender a totalidade das criancas nesta faixa etéria;

2° - Atendimento do ensino fundamental a populagio de seis a quatorze anos, aumentando a
oferta de vagas em 100%;

3° - Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou treinamento para
o minimo de 100% dos professores da rede municipal;

4° - Redugio do indice de analfabetismo da populacio acima de 14 (quatorze)
anos, aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens e adultos em 90%

5% - Redugio a zetro a taxa de evasio escolar, implementando o programa de garantia de bolsa
escola e de esporte e laser;

6° - Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;
7° - Manutencio do transporte escolar para os alunos do municipio;

8% - Expansio das atividades de educacio fisica e desporto para mais escolas da rede
Municipal de ensino;

9° - Distribuicio da merenda escolar a todas as escolas do municipio;
10 - Apoio a atividades e extensdo universitaria;

11 - Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a promog¢ao das
festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval, festas juninas e do(a) padrociro(a).

b) DA SAUDE PUBLICA:

1° - Elevacio dos niveis de saude da populacio, reduzindo pela metade o indice de
mortalidade infantil.

2° - Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar 2 popula¢io do municipio;
3° - Manutencio do Fundo Municipal de Saude;

4° - Estruturagio dos servicos de vigilincia sanitaria, controle de doencas ¢ fortalecimento
dos servicos de saide do municipio;

5% - Manutencao dos Programas Basicos de Saide na Familia;
6° - Manutencio dos Programas de Saude na Familia.

¢) DE HABITAGCAO E SANEAMENTO BASICO:

1° - Aprimoramento da infra-estrutura basica do municipio;
2° - Construgao e melhoria de casas populares.
d) DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1° - Assisténcia a crianga, ao adolescente, a0 idoso e ao portador de deficiéncia fisica,
mediante a ampliagio dos atuais programas;

2° - Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;

3° - Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribui¢ao de cestas bésicas a familias carentes;
4° - Estimular programas de assisténcia comunitaria;

5° - Ajuda financeira para pessoas carentes, em deslocamento para outros centros;

6° - Distribuicao de medicamentos a pessoas de baixa renda;

7° - Apoio aos pequenos negocios, as empresas comunitrias, na criacio de emprego e
melhoria de renda familiar;

8° - Manutencio do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
11 - NA AREA ECONOMICA:

2) AGROPECUARIA:

1° - Assisténcia e incentivo a produgio agricola;

2° - Aquisi¢ao de equipamentos e implementos agticolas, para distribui¢io com
agricultores carentes;

3° - Fortalecimento do pequeno produtor rural;

4° - Distribui¢do de sementes ao pequeno produtort;

5% - Combate a seca e a pobreza rural.

b) INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:

1° - Apoio as pequenas e micro empresas do municipio;

11T - NA AREA DE INFRA-ESTRUTURA

2) RECURSOS HIDRICOS:

1° - Desenvolvimento da infra-estrutura rural, para fins de irrigacao;
b) TRANSPORTES:

1° - Conservagio e apoio a malha rodoviaria municipal;

¢) ENERGIA:

1° - Ampliagio de redes de eletrificacio urbana e rural;

2° - Manutencio da eletrificacio urbana e rural;

3° - Implantagio e manuteng¢io de Energia Solar para prédios publicos.
d) SERVICOS URBANOS:

1° - Melhoria e ampliagao das condicdes de funcionamento dos servicos de limpeza publica
da cidade, com modernizagio da coleta de lixo;

2° - Ampliagio e manutencio da coleta de lixo;
3° - Manutengio, ampliagdo e adaptagio de prédios publicos do municipio;
4° - Arborizagao da cidade;

Parigrafo Unico - Parte integrante desta Lei, anexo unico que estabelece a fixagio das
despesas de capital para o exercicio de 2024.

Atrt. 3° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I - Programa: o instrumento de organizacio da agio governamental, visando a
realizagao dos objetivos pretendidos, em consonancia com o plano plurianual;

II - Atividade: um instrumento de programagio destinado a alcancar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de cariter continuo e permanente, dos
quais resulte um produto caracteristico da agio do governo.
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IIT - Projeto: um instrumento de programacio necessirio para alcangar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, de que decorra a
expansio ou aperfeicoamento da agao governamental.

IV - Operagio especial: as despesas que ndo contribuem para a manutengio, expansio ou
aperfeicoamento das ag¢bes do governo, das quais nio resulta um produto, e nio gera
contraprestagao direta sob forma de bens ou de servigos.

Parigrafo 1° - Cada programa devera identificar as a¢Ges necessitias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores ¢ metas, bem como as respectivas unidades or¢amentarias responsaveis
pela realizagio da agio.

Paragrafo 2° - As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobrados em metas
especificas, com localizagio fisica integral ou parcial, em relagio as quais nio podera haver
alteracio na finalidade ou na denominacio.

Parigrafo 3° - Cada atividade, projeto ou operagio especial devera indicar a
fungio e a subfungio a que se vincula.

Paragrafo 4° - A lei do orgamento identificara as atividades, projetos e operacdes especiais,
por categoria de programagio e respectivos subtitulos, com indicacao de suas metas fisicas.

CAPITULO 11T
DA ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 4° - O Projeto de Lei Or¢amentaria Anual que o Poder Executivo encaminhard a Cimara
Municipal serda composto de:

I - Mensagem;
1I - Projeto de Lei do Or¢amento;

III - Tabelas explicativas;

Parigrafo 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orgamentaria anual contera:

a) Exposicio circunstancial da situagdo econémica financeira do Municipio;
b) Exposicao e justificativa da politica econémico-financeira;
[9) Justificativa da receita no tocante ao orgamento de capital;

Art. 5° - O or¢amento fiscal discriminara a despesa por unidade orcamentiria delatando-a,
por categoria de programagio, em seu menor nivel, com as respectivas dotagdes, a fonte de
recursos e os grupos de despesas, conforme a seguir discriminados:

1 - DESPESAS CORRENTE

a)Pessoal e encargos sociais;

b) Renegociagio das dividas e pagamentos de juros e demais encargos
decorrentes;

¢) Pagamento de precatérios judiciatios e de outras obrigagdes legais;
d) Outras despesas correntes.

II - DESPESAS DE CAPITAL

) Investimentos;

b) Inversio financeira;

¢) Amortizacio da divida consolidada;
d) Outras despesas de capital.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA
ELABORAGCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Secio 1
Das Diretrizes Gerais

Art. 6° - Na elaboragio do Projeto de Lei, a aprovagio e a execugio da Lei Or¢amentaria de
2024 deverio ser observadas, ainda, as seguintes orientacdes:

I — Evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade;

II - O chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30 de Setembro do
cotrente ano, a previsio de receita e respectiva memotia de cilculo para o ano de 2024;

IIT - A Mesa da Camara encaminhari ao Prefeito Municipal, até 31 de Agosto do corrente
exercicio, a proposta orcamentitia relativa as dotagdes do Legislativo Municipal para o
exercicio de 2024, observadas as disposi¢oes do art. 29-A da Constituicio Federal, com a
redac¢io que lhe foi dada pela Emenda Constitucional n°. 25/2000;

IV - O Prefeito do Municipio encaminhara a Camara Municipal o Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2024, até 30 de Setembro de 2023;

V - A Camara Municipal devera devolver para sansio do Chefe do Poder Executivo o
projeto com os respectivos autografos, até 31 de dezembro de 2023;

VI - O Prefeito devera sancionar a Lei Orgamentiria Anual e Publica-la até 31 de dezembro
do corrente ano;

VII — As estimativas de receitas serdo feitas com observancia das normas técnicas e legais e
considerardo os efeitos das alteragdes na legislagdo, da variagio dos indices de pregos, do
crescimento econoémico ou de qualquer outro fator relevante.

VIII - A Lei Orgamentaria Anual (LOA) devera:

a) Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da Lei Complementar
Federal n°. 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b) Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTIGENCIA", dotagio genérica no valor
de 2% ( dois por cento ) da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2021;

VIIT - Na Lei Or¢amentaria, a receita prevista e a despesa fixada deverdo Obedecer a
classificacio constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320 de 17 de Marco de 1964;

IX - Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o exercicio financeiro de
2024, somente poderio ser comprometidos 98% (Noventa e oito por Cento), da receita com
as despesas orcamentatias;

X - Durante a execucio orcamentiria a RESERVA DE CONTIGENCIA s6 deverd ser
utilizada para:

a) Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor imprevisivel quando
da elaborac¢io da lei orcamentiria;

b) Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam riscos a vida, a satde ou
a seguranga da populagio;

¢)Cobrir frustracio de arrecadacio de receita de transferéncias, que deveria ser empregada em
projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades da administragio municipal fixada
para o ano de 2024.

Art. 7° - O projeto da lei or¢amentaria a ser encaminhado pelo poder Executivo a2 Camara
Municipal sera constituido de:

I - Texto da lei;

1I - Quadros orcamentirios consolidados;

III - Anexo do orcamento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma definida nesta
lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

IV - os quadros orcamentirios a que se refere o inciso IIT do Art. 22 da Lei Federal n°.

4.320/64.

Art. 8° - O Projeto de Lei Orcamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da margem de
expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado para o ano de 2024, em valores
correntes ¢ em termos de percentual da receita liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas
a0s gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 9° - A elaboragio do projeto, a aprovagio e a execugio da lei orcamentaria de 2024
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a melhor transparéncia na gestao fiscal,
observando o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas
as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 10 - A elaboragio do projeto, a aprovacio e a execuc¢do da lei orcamentiria de 2024
deverio levar em conta, ainda, a obtencao de superavit primario a ser demonstrado no anexo
de Metas Fiscais, observados, contudo, o

que dispdes a respeito o pargrafo tnico do art. 7° antecedente.

Art. 11 - O Poder Legislativo terd como limite de suas despesas correntes e de capital em
2024, para efeito de elaboracao de sua respectiva proposta or¢amentiria, o total da receita
tributiria mais transferéncias constitucionais realizadas no ano de 2024, em observancia,
ainda, aos principios da emenda constitucional n°. 25/2000.

Art. 12 - E de se observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagio dos recursos
na lei do orcamento e em seus créditos adicionais sera feita de forma a proporcionar o
controle dos custos das a¢oes e a avaliagio dos tesultados dos programas de governo.

Art. 13 - A cada programa das dreas de educagio, saide e assisténcia social previstos no
orgamento, deverd ser associado um PRODUTO, medido segundo unidades nao monetarias,
tendo custo unitirio estimado igual ao total das dotagbes previstas no or¢amento para o
programa, dividido pelo nimero de unidades fisicas previstas.

Paragrafo 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto esperado pelo
emprego de recursos publicos, a exemplo do nimero de alunos matriculados, nimero de
atendimentos odontoldgicos, nimero de consultas médicas,nimero de familias assistidas,e
assim por diante.

Paragrafo 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario serd representado pelo valor da despesa
realizada no programa, dividida pelo nimero de unidades efetivamente produzidas.

Paragrafo 3° - Até 31 de Dezembro de 2024, o Chefe do Poder Executivo Municipal fard
divulgar custo unitario revisto, o custo unitario realizado, o produto obtido na execugio do
programa, a quantidade estimada e a quantidade realizada.

Jornal Oficial do Municipio - Aparecida, Edicao de 1° a 30 de junho de 2023. Pag. 3



Jornal Oficial do Municipio

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N. 04, DE 23 DE FEVEREIRO DE 1997 - EDICAO DE 1° A 30 DE JUNHO DE 2023

Parigrafo 4° - Divulgara, também, o total das despesas realizadas pela administracio publica e
o total dos gastos na realizagio dos programas das areas de sadde, educagio e assisténcia
social.

Art. 14 - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais de dotagdes
a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas as destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada que preencham uma das seguintes condigoes:

I - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude ou educacio;

II - Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza filantrépica,
institucional ou assistencial;

IIT - Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicio Federal, bem como ao art. 61 de suas
Disposi¢oes Constitucionais Transitérias (ADCT).

Paragrafo 1° - A habilitagio ao recebimento de subvengdes sociais por parte de entidades
privadas sem fins lucrativos dar-se-4 mediante a apresentagio de declaracio, que comprove
seu regular funcionamento nos ultimos cinco anos, emitida no exercicio de 2024 por trés
autoridades locais, além de comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

Paragrafo 2° - As subvengdes sociais previstas no or¢amento sé poderdo ser transferidas
mediante celebragio do convénio, obrigando-se o beneficiario a prestagdes de contas e a
obedecer, na formalizagio dos respectivos instrumentos e na liberagio de recursos, as regras
do art. 116 da Lei Federal n°. 8.666/93, com suas alteracdes posteriores.

Paragrafo 3° - F vedada a inclusio no orcamento de dotacio global a titulo de subveng¢bes
sociais.

Art. 15 - E vedada, também, a inclusio de dotacdes na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e
desde que:

I - prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas para o ensino especial
junto a comunidade escolar municipal do ensino fundamental ou equivalente;

II - estejam voltadas para as agdes de satde e de atendimento direto e gratuito ao publico, ou
que estejam registradas junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

IIT - sejam consoércios intermunicipais de saude, ou equivalente, constituidos exclusivamente
por entes publicos, que participem da execugdo de programas nacionais de satude;

IV - sejam qualificados como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Publico, na forma
da legislagio pertinente.

Art. 16 - A execugio das agbes de que tratam os artigos 13 e 14 desta Lei fica condicionado,
entretanto, 4 autorizagio exigida pelo art. 26 da Lei Complementar Federal n°. 101/2000
(LRF).

Art. 17 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do or¢amento municipal,
a qualquer titulo, sujeitar-se a fiscalizagio pelo Poder concedente, com a finalidade de se
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Secio 11
Das Diretrizes do Or¢amento de Investimentos

Art. 18 - O orcamento de investimento, previsto para cada 6rgio, deverd necessariamente, do
plano plurianual de investimentos, bem como nos demonstrativos orgamentario, destacando-
se, pelo menos:

I - os investimentos correspondentes 2 aquisigio de bens méveis e/ou constru¢io de bens
imoveis;

1I - os investimentos financiados com recursos originarios de opera¢des de crédito vinculados
a projetos especificos,quando for preciso.

Parigrafo Unico - S6 serd incluido na proposta orcamentiria dotacdes para investimentos, se
forem consideradas prioritirios para o municipio ou atendem as exigéncias desta lei.

Art. 19 - Na programagio de investimentos serao observadas, ainda, as seguintes prioridades:

I - inclusio de projetos em andamento;
1I - inclusdo de projetos em fase de conclusio.

Parigrafo Unico - Ndo poderd ser programado investimentos 4 custa de anulagio de dotagdes
de projetos em andamento, desde que executados em pelo menos 10% (dez por cento).

Secio 111
DAS DIRETRIZES PARA O EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 20 — Se ao final de cada bimestre, a realizagdo da receita demonstrar que nao comporta o
cumptimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no anexo de metas
fiscais, o ente promoveria por ato proprio e nos montantes necessirios, nos trinta dias

subsequentes, limitagio de empenho e movimentagio financeira, excluidos os recursos
destinados as despesas que se constituem em obrigagbes constitucionais ou legais.

CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 21 - O orgamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos os
6rgios dos poderes do Municipio.

Parigrafo Unico - Consideram-se despesas com pessoal,para fins previstos neste artigo:

I - a remuneragio dos agentes politicos;

1I - os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
III - as obrigagdes patronais;

IV - as demais despesas,assim consideradas pela n°. 101/2000.

Art. 22 - As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo, da Camara Municipal
e respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites maximos previstos nos artigos 19 e 20
da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000.

§ 1° A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneracio, a criagio de cargos,
empregos e fungdes ou alteragio de estrutura de carreiras, bem como a admissio ou
contratacio de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragio direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderio ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para atender as projegoes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 23 - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos Poderes do Municipio
ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe do Poder Executivo adotard as
providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000,
com vistas a reduzi-la aos limites maximos permitidos por lei.

Art. 24 - O projeto de lei orcamentiria demonstrard, ainda, a estimativa da margem de
expansio das despesas obrigatérias de carater continuado para o exercicio financeiro de 2024,
em valores correntes e em termos de percentual da receita corrente liquida, destacando-se,
pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Paragrafo 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2024 nio poderio
ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida previsto no Art. 20 da Lei 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 25 — O Poder executivo considerard na estimativa da receita orcamentaria as medidas que
venham a ser adotadas para a expansio da arrecadagio tributaria, bem como modifica¢oes da
legislagdo tributaria.

§ 1° A justificativa ou mensagem que acompanhe o projeto de lei de alteracio da legislagio
tributaria descriminara os recursos esperados em decorréncia da alteragdo proposta.

§ 2° Caso as alteragoes ndo sejam aprovadas, as despesas correspondentes, se contempladas
na Lei do Orcamento Anual, terdo suas realizacoes canceladas mediante decteto do Poder
Executivo.

§ 3° Fica limitado a 5% (cinco por cento) da Receita Cotrente Liquida do ano imediatamente
antetior o impacto financeiro da concessio de novos programas de beneficios fiscais que
forem instituidos.

Art. 26 - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria
ou financeira deverd observar a devida anulagio de despesas em valor equivalente caso
produza impacto financeiro no més exercicio, respeitadas as disposi¢coes do art. 14 da Lei
Complementar Federal n°. 101, de 2000.

CAPITULO VII
POLITICA DE FOMENTO

Art. 27 O Poder Executivo poderd mediante autotizacio legislativa, realizar projetos que
exijam investimentos em conjunto com a iniciativa privada desde que resultem em
crescimento economico.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - Até trinta dias apds a publicagdo da Lei Or¢amentiria Anual, o Prefeito Municipal
divulgard o cronograma mensal de desembolso e as metas
bimestrais de atrecadagio para o exercicio de 2024.

Art. 29 - Ocorrendo frustragio das metas bimestrais de arrecadacio, ou acaso seja necessaria a
limita¢do de empenho de dotagdes e da movimentagio financeira, para se fazer face as metas
de resultado primario, em obsetvincia aos principios do art. 9° da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de limitagdes para o conjunto de
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projetos ou de atividades or¢ados e calculados de forma proporcional a participagio dos
Poderes em cada um dos citados.

Conjuntos, excluidos as despesas cuja execugao se constitua obrigagio constitucional ou legal,
observando-se, ainda:

I - o Poder Executivo ¢ a Meta da Camara Municipal determinario por atos proprios a
limitagao de empenho;

II - a limitacio de empenho ou, simplesmente, limitacio de despesas devera se dar no
montante equivalente a diferenca entre a receita arrecadada e a prevista até o bimestre;

IIT - o Poder Executivo ¢ a Meta da Ciamara Municipal limitardo suas despesas em valor
proporcional a participagio de cada um no montante das dotagdes relativas aos projetos,
atividades ou operacdes especiais a serem afetados com a medida, na forma estabelecida no
"caput” deste artigo;

IV - as despesas com pessoal e encargos, bem como as referentes ao pagamento do principal
e encargos da divida, ndo sero objetos de limitagao.

Parigrafo Unico - Na hipétese de ocorréncia do disposto no "caput" deste artigo, o Poder
Executivo comunicard 2 Mesa da Camara, mediante apresentagdo de memoria de cilculo,
premissas, parimetros ¢ as justificativas do ato, o montante que cabera ao legislativo limitar
seus empenhos e movimentagoes financeira.

Art. 30 - A destinagio de recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender
as condi¢des estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar prevista no orgamento ou
em seus créditos adicionais.

Art. 31 - E vedado consignar no or¢amento municipal para 2024 dotagdes para subvengoes
econdmicas, ressalvas as que se destinam a incentivar atividades econdmicas voltadas para a
geragdo de emprego e renda, hipétese em que a execucio da despesa devera esta autorizada
por lei especifica.

Art. 32 - Sio vedados quaisquer procedimentos por patrte dos ordenadores de despesas,
visando a viabilidade a execugio de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacio or¢amentaria.

Parigrafo Unico - Caberi a contabilidade registrar os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentiria e financeira, efetivamente ocotridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do "caput” deste artigo.

Art. 33 - Nio sendo sancionada e publicada a Lei Or¢amentiria Anual até 31 de Dezembro
do ano em curso, o or¢amento referente as dotagdes relativas as atividades,projetos ou as
operagdes especiais pertinentes aos objetivos e metas, previstos nos artigos 2° e 3°, desta lei,
podendo ser executados como proposto, a razio de 1/12 (um doze avos) por més.

Art. 34 - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para o exercicio
financeiro de 2024, as prioridades da administracio na forma dos anexos abaixo
discriminados:

Anexo I - Metas Anuais;

Anexo II - Avaliagio do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
Anexo III - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios antetiores;
Anexo IV - Evolugio do Patriménio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicacio de recursos obtidos com a alienagio de ativos;
Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

Anexo VII - Estimativa e compensac¢ao da rendncia de receita;

Anexo IX - Margem de expansio de despesas obrigatérias de carater continuado.

Art. 35 - O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para evidenciar
passivos contingentes e outtos riscos fiscais no decorrer do exercicio de 2024.

Art. 36 - O Poder Executivo enviard, no prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da
publicagio desta Lei criando o Conselho de Gestiao Fiscal de que trata o art. 67 da Lei

Complementar Federal n°. 101, de 2000.

Art. 37 - O Municipio s6 contribuird para o custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federagio se houver autoriza¢io do Legislativo através de Projeto de Lei especifico.

Art. 38 — Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispoe o
§ 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, as despesas cujo valor nio
ultrapasse os limites ficados nos incisos I e IT do Art. 24 da Lei Federal n® 8.666/1993.

Art. 39 -Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢oes em contritio

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 12 de junho de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 548, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Atualiza o valor do saldrio-minimo dos Agentes Comunitarios de Saide (ACS)
e dos Agentes de Combate a Endemias (ACE) para o exercicio financeiro de
2023, a partir de maio/2023, no 4mbito do Municipio de Aparecida/PB, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢es constitucionais e legais, fago saber que a Camara Municipal aprova e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica atualizado, no 4mbito do Municipio de Aparecida — PB, a
remuneracao minima dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos Agentes de Combate a
Endemias (ACE) no ambito do Municipio de Aparecida — PB, no valor igual ao piso salatial
dessas categorias de trabalhadores, nos termos do art. 198, §9°, da Constitui¢io Federal de
1988, no quantum de R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta reais), para uma jornada de
40 (quarenta) horas semanais

Art. 2°. As despesas resultantes da presente lei ocorrerdo por conta das dotagdes
or¢amentarias do exercicio financeiro vigente.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos
financeiros retroativos a partir de 01 de maio de 2023, ficando revogadas as disposi¢oes em
contrario, em especial a Lei Ordinaria Municipal n° 536 de 07 de marco de 2023.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 12 de junho de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 054 DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Concede reajuste do piso dos profissionais de Magistério do Municipio de
Aparecida, altera o art. 30 da Lei Complementar n°. 09, de 03 de dezembro
de 2009, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢oes constitucionais e legais, faz saber que a Ciamara Municipal aprova e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O vencimento-base do Professor de Creche, Professor do Ensino
Fundamental 1, Professor do Ensino Fundamental II e Supervisor Escolar referente a 30h,
fica atualizado em 15% (quinze por cento), conforme definido no Anexo I a esta Lei.

Art. 2°. A jornada suplementar do Professor de Creche, Professor do Ensino
Fundamental I, Professor do Ensino Fundamental II e Supervisor Escolar, passa a vigorar
conforme defini¢io constante do Anexo 11 a esta Lei.

Art. 3° O art. 30 da Lei Complementar n°. 09, de 03 de dezembro de 2009 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

Art. 30. Fica instituida a gratificagio por servigos extraordinarios (GSE), no
Magistério do Municipio, devida aos ocupantes do cargo de Professor de
Creche, de Professor de Educagio Bisica I e Professor de Educagio Basica 11,
somente para aqueles que estejam realizando atividades extraordindrias as suas
fungoes.

§1°. A gratificagio somente serd concedida mediante comprovagio de
desempenho de servios extraordinarios as suas fungdes, através de processo
administrativo de iniciativa do servidor interessado.

§2°. Os professores que se referem o caput deste artigo somente continuario a
receber a gratificacio da GSE apds a aprovagio da presente lei, mediante
comprovacio de desempenho de servicos extraordinarios as suas fungdes,
através de processo administrativo de iniciativa do servidor interessado.

§3°. Por servicos extraordinarios se devem entender as seguintes:

a) Participacio em Conselhos Municipais e Camaras Técnicas, desde que
indicado como representante do Poder Executivo através de Oficio do
Prefeito;

b) Substituicio proviséria eventual, desde que ultrapasse a carga hordria
normal do professor;

¢) Realizagio de funcio de apoio a Secretaria de Educagio, desde que
solicitadas oficialmente pela Secretaria de Educagio;

d) Realizagio de atividades de Atendimento Educacional Especializado (AEE),
desde que tenha comprovada capacitacio e exerc¢a essa fungio no municipio;

e) Outras atividades solicitadas pela Sectretaria de Educagio que nio estejam
dentro das atribuicdes normais do catgo de professor.

§4°. O valor da gratificagio de que trata o caput deste artigo corresponde a
25% (vinte e cinco por cento) do vencimento bdsico da categoria do cargo de
Professor de Educagio Basica I e Professor de Educagio Biésica II,
desconsideradas as progressdes e ascensoes, que serd pago de forma nio
acumulativa com qualquer outro incentivo que perceber o servidor.

Art. 4°, Fica autorizado ao Poder Executivo a realizagio de pagamento abono
financeiro, caso exista no final do exercicio financeiro.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢io, sendo que especialmente
com relagio aos art. 1° e 2° desta lei os efeitos financeiros retroagem para 16° de janeiro de
2023.

Paragrafo unico: O retroativo serd pago em duas parcelas iguais.

Art. 6°. Ficam revogadas as disposi¢des em contratio.

Gabinete do prefeito municipal de Aparecida- PB, 12 de junho de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional
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ANEXO I - Tabela do vencimento-base do Professor de Creche, Professor do Ensino
Fundamental I, Professor do Ensino Fundamental II e Supervisor Escolar

TABELA DE VENCIMENTOS APOS REAJUSTE SALARIAL DE 15% AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 2023

PROFESSOR DE CRECHE

NIVEL i il il v vV VI
CLASSE (0 A 50) (6 A 10) (11A15 [ 16A20) | 21A25 [ (26 A30)
A 3.316,74 3482,57 3.656,69 3.839,52 4.031,50 4.233,07
B 3.482,57 3.656,69 3.839,52 4.031,50 4.233,07 4.44472
C 3.656,69 3.839,52 4.031,50 423307 4.444.72 4.666,96
D 3.839,52 4.031,50 4.233,07 4444772 4.666,96 4.900,31
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

NIiVEL 1 11 111 v \4 VI

CLASSE (0 A 50) (6 A 10) (11A15 | 16A20) | 21A25 | (26 A30)
A 3.316,74 3482,57 3.656,69 3.839,52 4.031,50 4.233,07
B 3.482,57 3.656,69 3.839,52 4.031,50 4.233,07 4.444.72
C 3.656,69 3.839,52 4.031,50 4.233,07 4.444,72 4.666,96
D 3.839,52 4.031,50 4.233,07 4.444,72 4.666,96 4.900,31

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11

NIVEL 1 11 111 v Vv VI

CLASSE | (0 A50) (GA10) | (11A15 | (16A20) | (21A25 | (26 A30)

A 3.482,57 3.656,70 3.839,54 4.031,52 4.233,09 4.444775
B 3.656,70 3.839,54 4.031,52 423309 4.444775 4.666,98
C 3.839,54 4.031,52 4.233,09 444475 4.666,98 4.900,33
D 4.031,52 4.233,09 4.444775 4.666,98 4.900,33 5.145,35
SUPERVISOR ESCOLAR

NIVEL i 11 111 v N VI

CLASSE (0 A 50) (6 A 10) (11A15 [ 16A20) | 21A25 [ (26 A30)
A 4.422.33 4.643.45 4.875,62 5.119,40 5.375,38 5.644,15
B 4.643 45 4.875,62 5.119,40 5.375,38 5.644,15 5.926,35
C 4.875,62 5.119,40 5.375,38 5.644,15 5.926,35 6.222,67
D 5.119,40 5.375,38 5.644,15 5.926,35 6.222,67 6.533,80

ANEXO II - Tabela da jornada suplementar do Professor de Creche, Professor do
Ensino Fundamental I, Professor do Ensino Fundamental II e Supervisor Escolar

VALOR DA JORNADA SUPLEMENTAR APOS REAJUSTE 15% AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 2023

PROFESSOR DE CRECHE / PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA T /
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAII / SUPERVISOR ESCOLAR

PROGRESSAO HORIZONTAL 5% / PROGRESSAO VERTICAL 5%

NIVEL I 11 111 v \ VI

CLASSE (0 A 50) (6 A 10) (11 A 15 (16 A 20) (21 A 25) (26 A 30

A 27,64 29,02 30,47 32,00 33,60 35,8
(MEDIO)

A/B 29,02 30,47 32,00 33,60 35,28 37,04
(SUPERIO

R)

(Fsgftccm 3047 32,00 33,60 35,28 37,04 38,90

LISTA)

C/D 32,00 33,60 3528 37,04 38,90 40,84
(MESTRA

DO)

(ng{gok 3360 3528 57,04 38,90 40,84 1288

ADO)

Gabinete do prefeito municipal de Aparecida- PB, 12 de junho de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional
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Substituta do representante governamental

DECRETO N.° 1067, DE 14 DE JUNHO DE 2023.

Dispoe sobre adoc¢io de medidas excepcionais durante o periodo junino no
ambito do Municipio de Aparecida-PB, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO que, tradicionalmente, durante o periodo dos festejos juninos, a
populagio utiliza-se da pratica da queima de fogos e do acendimento de fogueiras,
aumentado o indice de acidentes por queimaduras e agravando a situacio de saude dos que
possuem problemas respiratorios, em funcio da fumaga lancada no meio-ambiente;

CONSIDERANDO o entendimento do Supremo Tribunal Federal segundo o qual “a
vedacio a soltura de artigos pirotécnicos que produzam estampido consubstancia, prima
facie, meio idoneo a protecio a satide e a0 meio ambiente ao solucionar, com a medida, os
maleficios causados pelos efeitos ruidosos da queima de fogos a pessoas com
hipersensibilidade auditiva no transtorno do espectro autistico, criangas, idosos e pessoas
com deficiéncia, assim como a vida animal em geral”;
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CONSIDERANDO a Recomendacio Ministerial recebida através da notificagio n.°
116/5°, da 5* Promotoria de Justica Cumulativa de Sousa-PB, que trata sobre a proibicio de
acendimento de fogueiras, queima e comercializagio de fogos de artificios, nos logradouros
publicos ou nas proximidades de dreas de matas, florestas e preservagio ambiental, de dreas
habitadas ou locais que oferecam risco a populagio;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam proibidas, em todo territério municipal, a partir de 14 de junho de 2023, as
seguintes atividades:

I — Acender fogueiras em espagos publicos e privados, inclusive no interior de condominios;
II — Realizar a queima e a comercializagio de fogos de artificios, independentemente de sua
potencialidade e alcance, em espagos publicos e privados, inclusive no interior de
condominios.

Art. 2°. As secretarias responsaveis ficam autorizadas a suspender a concessao e a nao
expedir renovagio ou novas licengas autorizadoras da venda de fogos de artificio.

Art. 3°. FE de competéncia da Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentével,
da Secretaria de Satde e da Defesa Civil a Fiscalizagio deste decreto.

Art. 4. Todo aquele que for surpreendido pelos 6rgios de seguranga publica infringindo as
determinagdes sanitarias desta Instrugdo Normativa estard em estado de flagrincia quanto ao
crime descrito no art. 268 do Cédigo Penal, devendo ser conduzido a autoridade policial, para
fins do art. 69 e seguintes da Lei Federal n.° 9.099/95.

Paragrafo Unico. §2°. A violacio do estabelecido neste decreto esta sujeito a multa de valor
R$ 2.000,00, os 6rgaos de fiscalizagio, quando detectarem violagdes as determinagdes desta
Instru¢ao Normativa, deverdo informar as autoridades de seguranga publica, para tomada das
providéncias do caput.

Art. 5°, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito do municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, em 14 de junho de
2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional de Aparecida- PB

PORTARIA PMA/GP/N. 41/2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo artigo 80, inciso IX da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

EXONERAR SAMARA FERNANDES NEVES do cargo de Diretora da EMEIF LILI
QUEIROGA — Simbolo CAS-II, integrante do Quadro de Catgos de Provimento em
Comissao da Prefeitura Municipal de Aparecida, até ulterior deliberacio, servindo a presente
como Titulo para que possa o nomeado exercer as prerrogativas inerentes ao Cargo Publico.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Apatecida, Estado da Paraiba, 12 de
junho de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

PORTARIA PMA/GP/N. 42/2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo artigo 80, inciso IX da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

NOMEAR VITORIA LOURENCO DA SILVA para exercer o cargo de Diretora da
EMEIF LILI QUEIROGA - Simbolo CAS-II, integrante do Quadro de Cargos de
Provimento em Comissao da Prefeitura Municipal de Aparecida, até ultetior deliberacio,
servindo a presente como Titulo para que possa o nomeado exercer as prerrogativas inerentes
ao Cargo Publico.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba, 12 de
junho de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, TORNA PIRLICA A RELACIO FINAL DE
SCRICOES PARA O PLEITO DAS ELEICOES DO CONSELIIO
TUTELAR DE 2023, NOS MOLDES DO EDITAL N. 00172023 -

CMDCA.
INSCRICAC CANDIDATO SITUAGAO

N°
| a1 LAURICLEIDE GONZAGA DA | DEFERIDA
‘ SILVA % U] o 2 O
| 002 JORGE MEIRA GOMES DEFERIDA
| 003 ODIL. TDEFERIDA
{004 [JULIETE DAMIAO DI DEFEIRA

OLIVEIRA

[0S [ANA PONTES DE SOUSA |DEFERIDA
006 TAMIRES PEREIRA DA SILVA | DEFERIDA
o007 ~ | FABIANA CORDEIRO DE SOUSA DEFERIDA
008 JUNADIR LUCIA NEVES DEFERIDA
{009 EUVANIA ALVES DE ANDRADE DEFERIDA
010 | LEIDE CARLA BELO DE SOUSA DEFERIDA -
011 | APARECIDA GOMES DE ANDRADE | DEFERIDA

Aparecida 20 de junho de 2023

COMISSAD ELEITORAL ” a

JACINTO GOMESDE SOUSA SEGUNDO

Procurador

= s

PASTOR FR!

SCO ROBSON DE SOUSA

\'icc-Pmidﬁnmd_p CMDCA

/‘,‘/"i,', 0o 0\
bL\RIAAPAREéiMﬁIRA 2 SOUSA

Presidenre do CNMDCA = Aparecidy
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Jornal Oficial do Municipio

Edicao de 1° a 30 de junho de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA

Rua Antonio Francisco Pires, 169 — 1° andar - centro, PABX0xx83 3543.1162

CNPJ 01.613.168/0001-35

e-mail: prefeituraaparecida@gmail.com
Home Page: http://www.aparecida.pb.gov.br/

JOAO RABELO DE SA NETO
PREFEITO

HELIO ROQUE DE ASSIS
VICE-PREFEITO
MARIA APARECIDA FERREIRA DE SOUSA
CHEFE DE GABINETE

JACINTO GOMES DE SOUSA SEGUNDO
PROCURADOR JURIDICO

LAERCIO FERREIRA DE OLIVEIRA FILHO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ANTONIONE PONTES ABRANTES
SECRETARIO DE FINANCAS

JUCILANIA QUEIROGA PIRES
SECRETARIA DE EDUCACAO

FRANCISCO FARIAS JUNIOR
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

NARJARA CRISTINA DE ARAUJO
SECRETARIA DE SAUDE

MARIA GILVANEIDE DE SOUSA SILVA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ALBANETE FERNANDES DE OLIVEIRA

SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

FRANCISCA PIRES ANDRADE
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO

SIVANNILDO LACERDA SILVA

SECRETARIO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA
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