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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 549, DE 07 DE AGOSTO DE 2023.
Dispde sobre autorizagio para a abertura de Credito Especial no valor de R$
92.316,16 (Noventa e dois mil trezentos e dezesseis reais e dezesseis
centavos).
A Camara Municipal de Aparecida aprovou e o PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO usando das atribuicdes que lhe sio conferidas por Lei, sanciona e manda
publicar a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um credito especial no valor de
R$ 92.316,16 (Noventa e dois mil trezentos e dezesseis reais e dezesseis centavos) no
or¢amento vigente, para atender objetivo ndo previsto no orcamento conforme especificado
abaixo:
2.000 — Poder Executivo
20.700 — Secretaria da Cultura, Esporte e Turismo
13 — Cultura
392 — Difusao Cultural
1003 — Fomento e Incentivo ao Esporte e Lazer e Promogao da Cultura
1054 — Atendimento as atividades da Lei Paulo Gustavo.

3.3.90.36 — Outros servigos de Terceiro P. Fisica R$ 20.000,00
3.3.90.39 — Outros servigos de Terceiro P. Juridica R$  15.000,00
3.3.90.31 — Premiagoes Culturais, Art., Cient., Desp. e Outras R$ 15.000,00
3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 9.278,01
3.3.90.93 - IndenizagGes e Restituigoes R$ 1.000,00
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente R$ 5.000,00

FR: 17150000- Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - L.C n® 195/2022 - Art. 5° -
Audiovisual
Subtotal R$  65.278,01
3.3.90.31 — PremiagSes Cult. Art. Cient. Desp. e Outras
R$  26.038,15
3.3.90.93 - Indenizag¢Ges e Restitui¢oes
R$ 1.000,00
FR: 17160000- Transferéncias Destinadas ao Setor cultural - LC n°® 195/2022 - Art. 8° -
Demais Setores da Cultura
Subtotal R$ 27.038,15
TOTAL GERAL- R$ 92.316,16
Art. 2° - Para ocorrer a cobertura de que trata o Artigo 1° deste decreto, utilizar-se-
40 como fonte de recursos aquelas previstas na Lei 4.320/64:
T - Abrir os Créditos Suplementares necessirios, utilizando como fonte de recursos as
definidas no Paragrafo 1°. do Art. 43 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964, sendo:
2.000 — Poder Executivo
20.700 — Secretaria da Cultura, Esporte ¢ Turismo
27 — Desporto e Lazer
812 — Desporto Comunitario
1003 — Fomento e incentivo ao esporte e lazer e promogao da cultura
1039 — Constru¢ao de Ginasio Poliesportivo.
4.4.90.51 — Obras e InstalagGes
R$ 92.316,16
FR: 17010000~ Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos
Estados
TOTAL R$ 92.316,16
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 07 de agosto de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 550, DE 07 DE AGOSTO DE 2023.

Altera a Lei 522/2022 que trata sobre os critérios para a selecao de diretores das

unidades escolares da rede municipal de Aparecida — PB, e di outras

providéncias.

A Camara Municipal de Aparecida aprovou e o PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO usando das atribuicdes que lhe sio conferidas
por Lei, sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 4° da Lei ordinaria 522/2022, de 13 de setembro de 2022, passa
a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 4° Poderio candidatar-se aos cargos comissionados de Diretor Das
Unidades de Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de
Aparecida/PB os Professores ¢ Especialistas de Educacio, sejam
servidores efetivos ou nio, interessados na investidura do cargo em
processo de selecio da Secretaria Municipal de Educacio de
Aparecida/PB que comprovarem tet:

I = No minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em fun¢io do cargo de
magistério ou tempo idem em experiéncia com gestao escolat;

II — Curso de nivel superior completo, ou cursando, Pedagogia ou
Licenciatura em qualquer area da educacio e/ou pos-graduacio em
gestdo escolar.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, ficando revogadas as
disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 07 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

PORTARIA PMA/GP/N°049/2023.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE APARECIDA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuices legais conferidas pelo Art. 80, IX da Lei Organica
do Municipio ¢/c Art. 87, § 1° da Lei Complementar 001/97, no art. 2° da Lei Complementar
n. © 012, de 04 de novembro de 2010 e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n. ° 686/2023.

RESOLVE:

CO N CE DE R, a servidora PATRICIA MARCELINO, ocupante do Cargo de Agente
de Limpeza Urbana, matricula SECADn® 3515, do Quadro Efetivo da Prefeitura Municipal
de Aparecida, lotada na Secretaria de Infraestrutura, LICENCA SEM VENCIMENTOS
PELO PRAZO DE (UM)ANO, SEM REMUNERACAO,a partir de 01 de outubro de 2023 até a data
de 01 de outubro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Aparecida, Estado da Paraiba,10 de
agosto de 2023.
JOAO RABELO DE SA NETO

Prefeito Constitucional

PORTARIA N° 050, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

Dispde sobre a nomeagdo da Comissdo de Fiscalizagio Temporatia de
Processo Seletivo Interno para escolha de Gestores Escolares, e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Educacio do Municipio de Aparecida — PB - SEMED, em razao
do disposto na LEI MUNCIPAL DE N° 522, 13 DE SETEMBRO DE 2022, que trata
sobre o Processo Seletivo Interno para escolha de Gestores Escolares, bem como a Lei
Organica do Municipio.

RESQOLVE: _ _ )

Art. 1° - Fica nomeada a COMISSAO DE FISCALIZACAO TEMPORARIA DE
SELETIVO INTERNO - CFTSI, com a responsabilidade de conduzir e fiscalizar o
processo de sele¢io de gestores escolares da Rede Publica de Ensino do Municipio de
Aparecida/PB.

Art. 2° - A comissio serd composta por 04 (quatro) membros.

MEMBROS
a) JUCILANIA QUEIROGA PIRES, representante da Secretaria Municipal
de Educagio - SEMED, CPF n° 918637594-68;

b) FRANCISCA FERREIRA DE SOUSA LOPES, representante
da Secretaria Municipal de  Administracgio ou de Controle
Interno, CPF n° 084.140.654-57

c) FRANSICLAUDIO MIGUEL DE SOUSA, representante do Conselho
Municipal de Educagio -CME; CPF n° 951871974-87;

d) JACINTO GOMES DE SOUSA SEGUNDO, representante da
Procuradoria Municipal CPF n® 068.282.234-54;

§ 1° - A Comissio serd presidida por seu membro FRANSICLAUDIO MIGUEL
DE SOUSA | e nos casos de auséncia, impedimento ou suspeigio, por sua suplente.

§ 2° - A Comissio serd secretariada pelo membro CICERA GOMES DE ANDRADE
, CPF: 059.654.364-67;

Art. 3° - Compete ao Presidente da CFTSI:

1 - Conduzir suas respectivas reunides e deliberagdes;

11 - Solicitar auxilio técnico a SEMED durante o

processo seletivo; 111 - Representar a Comissao interna e

externamente;

IV — Tiscalizar rigorosamente a execugio de todas as etapas do processo
simplificado seletivo interno

Art. 4° - Compete ao Secretirio da Comissio:

1 - Lavrar as atas dos trabalhos da Comissio, assinando-as conjuntamente com
os demais membros;

11 - Coordenar o exame da documentagio apresentada pelos candidatos;

11 - Propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos

Trabalhos da Comissio;

IV - Elaborar os relatérios, assinando-os conjuntamente com os demais membros;
Art. 5° - As decisdes da Comissao serdo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao
Presidente o voto de desempate, quando for necessatio.
Art. 6° - Cabera a comissdo acompanhar a avali¢io dos titulos e da entrevistae, solicitar o
auxilio de assessoria pedagégica especializada caso necessatio.
Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educagao — SEMED, cuidara do local e suporte para o
desenvolvimento dos trabalhos, fornecendo toda a estrutura fisica e técnica necessatia para
o regular andamento desta comissao.
Art. 8° - Esta Portaria entrardi em vigor na data de sua
publicagio.

PUBLICADA - CUMPRA -SE
Gabinete do Prefeito do Municipio do Aparecida/PB, em 10 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Municipal
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COMUNICADD

PRORROGACED DE PRAZO DE INSCRICAD

A Prefeinrs Munidpsl de Aparecics informa que forsm PRORROGADAS até o dia 2062023, =5
inscriges dos Editais de Chamamento Plbico: N2 0472023 “CHIDUINHA MOURED” = N= 02/2023
“LUIS MASNO BERMARDD™, para celebragSo de Termos de Exscugdes Culturais no munidpio de
Aparecida—PB, ambas orivndas da Lei N2 155/2022 - Paula Gustavo, de acorda com as sltersgbes do
Cronograma = a5 informages @ seguir:

Etapa Perindo Durngio
Perfoda de prorogsgSo deinsaiges 13z 200nzms | O dias comidas
Resultzdo da fase de hzhilitagSo 23,0E,2023 -
InterposigEa de recurso da fase de hahilitegSo 24 = 30/08,023 5 dizs iteiz
Resultzdo apds a interposigeo dos recursos 0L/09,2023 -

Perodade Andlise 04 = 23,09/7023 30 dias corridas

Result=do da dassficagso das analisas 25,/09,2023 -

InterposicEa de recurso da fase de chasificcio
Resultzda Final 027102023 -

Perodo de corvocagSa dos dassificados =
spresent=£S0 dz documentagSo complemerntar 03 2 13/20/2023 .
[quanda for o caso} 09 cizs ireis

26 = F9,/09,/2023 Adizs dnteis

Perodo de pszamento das pramiagbes 16 2 31,20/ 2023 16 dizs comidas

Dtz imite para spresentzcso de Relztorio de Boeou=a

ate 3,03/2025 -

& presente promoEecE0 tem omo ohj=tivo zmpliar 3 passhilidsde de inscripies democratizando o
SCEstD 205 recursos da Lei Padlo Gustavo no municipio de Apsredda — PB.

Aparedda —PB, 13 de agosto de 2023
17 e — =
— jéi.a"n‘ﬁ’:i‘ﬁl’.‘dnmal NETO

—_ Prefeive

DECRETO N° 1071, de 15 de agosto de 2023.

CONVOCA A 4* CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE
APARECIDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Aparecida, em conjunto com a Presidente do Conselho
Municipal de Cultura, no uso de suas atribui¢des e, considerando a necessidade de avaliar e
propor diretrizes para a implementagio da Politica de Cultura no municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica convocada a 4" Conferéncia Municipal de Cultura, a ser realizada no
dia 16 de setembro de 2023, tendo como tema central: “Democracia e Direito a Cultura", em
conformidade com a Portaria do Ministério da Cultura n® 45 de 14 de julho de 2023.

Art. 2° As despesas decortentes da realizagio da Conferéncia de Municipal de
Cultura, corterdo por conta de dotagio prépria do orgamento do 6rgio gestor municipal de
Cultura.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Aparecida - PB, 15 de agosto de 2023.
Jodo Rabelo de Sa Neto
Prefeito do Municipio de Apatecida

LEI MUNICIPAL N° 552, DE 15 DE AGOSTO DE 2023.

DENOMINA DE “LUIZ FERREIRA DO NASCIMENTO” TRAVESSA DE
RUA NA SEDE DO MUNICIPIO E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Aparecida aprovou e o PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO usando das atribuicdes que lhe sio conferidas por Lei, sanciona e manda
publicar a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica denominada de “LUIZ FERREIRA DO NASCIMENTO ¢ a TRAVESSA DE
RUA na sede do Municipio, com a seguinte localizagio: Rua localizada no Bairro
independéncia que se inicia no cruzamento perpendicular com a rua Mirian Benevides
Gadelha, segue no sentido norte e sul, em paralelo com a rua Manoel Mendes e na lateral da
casa de Show Arena Aparecida ao oeste e finaliza no cruzamento perpendicular com a rua
Joaquim Monteiro.

Art. 2°- Fica o Poder Executivo ou seus familiares autorizados a colocarem placa indicativa
em local visivel na mencionada rua.

rt. 3° - As despesas decorrentes da execucio do que determina os artigos antetiores correrio
Art. 3° - As d 1 tes d ! determi i t
por conta do or¢amento municipal vigente, suplementado caso necessatio.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 15 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 553, DE 15 DE AGOSTO DE 2023.

DENOMINA DE “INDEPENDENCIA” BAIRRO NA SEDE DO MUNICIPIO
E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Aparecida aprovou e o PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO usando das atribuicdes que The sdo conferidas por Lei, sanciona e manda
publicar a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica denominada de “INDEPENDENCIA “ BAIRRO na sede do Municipio, com a
seguinte localizacio: Fica denominado como BAIRRO INDEPENDENCIA toda a drea do
loteamento do Str. Luiz Catlos Trajano, limitando-se ao norte com a Rua Salvino Alves, ao
leste com o Bairro Vilar dos Oliveira Batista, ao Sul com a propriedade do espolio Assis
Queiroga, ao oeste com as matgens do Rio do peixe ao noroeste com a rua Jodo Junior
oliveira da Paz.

Art. 2°- Fica o Poder Executivo ou seus familiares autorizados a colocarem placa indicativa
em local visivel na mencionada rua.

rt. 3° - As despesas decorrentes da execucio do que determina os artigos antetiores correrio
Art. 3° - As d 1 tes d d determi i t
por conta do or¢amento municipal vigente, suplementado caso necessatio.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢es em
contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 15 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 551, DE 15 DE AGOSTO DE 2023.
DENOMINA DE “AN/T(:)NTO GARCIA DE ARAUJO” TRAVESSA DE RUA
NA SEDE DO MUNICIPIO E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Aparecida aprovou e o PREFEITO CONSTITUCIONAL DO

MUNICIPIO usando das atribuicdes que lhe sio conferidas por Lei, sanciona e manda
publicar a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica denominada de “ANTONIO GARCIA DE ARAUJO* “Toinho da Cagamba’ a
TRAVESSA DE RUA na sede do Municipio, com a seguinte localizacio: Rua localizada no
Bairro independéncia que se inicia no cruzamento perpendicular com a rua Mirian Benevides
Gadelha, segue no sentido norte e sul, em frente a casa de Marcos Fonseca, e finaliza no
cruzamento com a rua projetada ate a lateral do muro do estddio de futebol.

Art. 2°- Fica o Poder Executivo ou seus familiares autorizados a colocarem placa indicativa
em local visivel na mencionada rua.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugio do que determina os artigos anteriores correrdo
por conta do orgamento municipal vigente, suplementado caso necessario.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes em
contratio.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 15 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 554, DE 23 DE AGOSTO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convénios com
as instituigdes de apoio as pessoas idosas CENTRO DE
AMPARO A VELHICE JESUS, MARIA E JOSE e CASA DO
CAMINHO, para o fim especifico de concessio de auxilio
financeiro mensal, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢es legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e fica sancionada a
seguinte Lei:

Art. 1°, Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a celebrar convénios com
as instituigoes de apoio as pessoas idosas CENTRO DE AMPARO A VELHICE JESUS,
MARIA E JOSE ¢ CASA DO CAMINHO, com o objetivo de conceder auxilio financeiro
mensal.

Art. 2°. O auxilio financeiro mensal previsto neste projeto de lei destina-se a
oferecer suporte as pessoas idosas que se encontram em situagio de vulnerabilidade social e
dependem dos servigos prestados pelas instituigdes mencionadas.

Art. 3°. O valor do auxilio financeiro mensal sera estabelecido por meio de
convénios especificos entre o Poder Executivo Municipal ¢ as institui¢des beneficiadas,
levando em consideragio as necessidades das pessoas idosas assistidas e a disponibilidade
or¢amentaria do municipio.
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Art. 4°. Os convénios celebrados deverio estabelecer as responsabilidades das
partes envolvidas, bem como os critérios para a concessio e manutencio do auxilio financeiro
mensal, visando garantir a transparéncia e a eficiéncia na utilizagio dos recursos publicos.

Art. 5° As instituicdes beneficiadas deverio prestar contas dos recursos
recebidos, de acordo com as normas e prazos estabelecidos nos convénios, permitindo a
devida fiscalizagio por parte do Poder Executivo Municipal.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as
disposigoes anteriores em sentido contrtio.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 23 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 555, DE 23 DE AGOSTO DE 2023.

DENOMINA DE “ALAOR GOMES DE SA” LAJAO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA-PN E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribui¢oes legais, faz saber que a Cimara Municipal aprova e fica sancionada a
seguinte Lei:

Art. 1°- Fica denominado de “ALAOR GOMES DE SA” Lajao no Sitio
Alagoinha, préximo a ponte do Leildo na estrada que liga a Comunidade de Assentamento
Acaui, Santa Clara, Riachdo e Sarap6 Zona Rural do municipio de Aparecida.

Art. 2°- Fica o Poder Executivo ou seus familiares autorizados a colocarem
placa indicativa em local visivel na mencionada rua.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugio do que determina os artigos
antetiotes correrdo por conta do orgamento municipal vigente, suplementado caso necessatio.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, tevogadas as
disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 23 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

EINTAL DE CHAMAMENTO PUBLIOD N® (82023
EDIMTAL DE SELECHD DE PROJETOS PARA FIRMAR TERRMO DE EXECUCAD CIRTURAL COM RECURSDS
D LEI OOMPLEMENTAR 1952002 [LE] PALID GUSTAMO] - ALTHOVISLIAL

Este Editz] & realizade com reqursos do Governo Federal repessados por meio da Lei Complementar
n2 155/2022 - Lei Psulo Gustavo.

Az mndigdes para 3 execuSo da Lei Paule Gustave forem oizdas por meio da engajamenta da
sodedade & o presente edial destina-se 3 apoiar projetos apressntzdos pelos agentes culturais
do munidpio de Aparecida - P8

Dest= modo, o fparecids - PBtoma piblico o presente edital elaboedo com base na Lei
Complementr 195/203F, no Deoete 11.525/0023 & no Deaeto 11.453,2023.

Nz reslizacio deste ediml estio assepuradas medidas de democratizscSo, desconcentragSo,
descentrzlizagSs = regionzlizagSo do investimento cuhbural, com 3 implementaSo de spSes
afirmativas, furdamentado na previs3oe do Deoeto 02 11.525, de 11 de maio de 2023 (Deceto de
Regulsmentag3o da  Lei Psule  Gustswol em ses srigos 14,1516

1 OBIETD

1.1 0 phjeto deste Edital £ 3 selecSo de projetas oultursis de Mostras efou Festivais de Ginems para
receberem spoio financeim, por meis da celebragSo de Termo de ExeougSe Cutural, com o objetivo
de incentivar esta manifestagaoe cultural ne munidpio de Aparedda —PE.

2 VALORES

2.1 0 wlor tot=l disponibilizde parm este Edital € de= RS 1200000 (doz= mil resis]. orunde do
remanejaments dos Edital N2 01,2023 denominado de Chiquinhs MowurSs, referente 3o Inciso I
{Salzs de Cinema) & 1l (Apdes Formativas) cs Lei Paulo Gustavo no municpio de fparedda.

2.2 Exte edital podera s=r suplementzda, caso haja interesse piblico & disponibilidade orgamentaria
suficiente.

3. (WIEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode 5e insaever no Editsl qualquer sgente cultursl residente no munidpio de Aparedda - PB ha
pedo menos dois anos, de scorde com comprovante de residEnda.

3.2 Emregra, o agents cultursl pede ser

1 - Pessoa fisica ou Microempresndedor Individus] {BME)

I - Peszca juridics com fins lucratives {Ex: empres de pequeno porte, empresa de grande porte, et
1l - Pessoa juridic sem fins lucrativas (B : Associacio, Fundscio, Cooperstiva, eto)

IV - Coletiva'Grupa sem CHPI representsde por pessoa fisic.

3.3 10 proponente £ o agente oultursl responsivel pela insoigio do projeto.

3.4 Ma hipdtese de agentes culuris que stuem comao grupo oo ooleshes cutural s=m constituicSoe
juridim {ou seja, sem CHPJ], serd indicada pessoa fisi@ como responsavel legs] pars o =to d=

assinatura do Terma de EverucSo Cultural = = representzcSo serd formalizzda em dedarsg3o
assinada palas demais integrantes do prups ou coletive, padendo ser wtlizado o modelo cons=mte
na Anewa WL

3.5 O proponente nSo pode evercer spenas funcbes sdministrativas no Smbito do projeto & deve
ExErcer necestmizmente = fungSo de dregSo, producSo, coordenagSo, gestSo artistica ou outrs
funcio de desteque £ capeddade de decisio no projeto.

4. QWEM NEO PODE SE INSCREVER

4.1 Mo pode == insorever neste Edital, proponentes que:

I - =ej=m servidor plblice do SrgSo responsivel pelo edit=l e seus cinjuges, companheimos ou
parentes em finha res, colzteral ou por afinidade, sté o tenceiro grau;

11 - sejarm membms do Poder Legislatisoe do munidipio;

1 - cénjuges, compsnbeinos au parentes em finha rets, colaters] ou por sfinidade, =t& o terceiro grau
de memrhros ds Comisio de Andlise deste editsl.

A2 O agente cultural que intezrar Consalho de Cubure poderd conmrrer neste Edital para receber
recursas do fomento cultursl, exceto quando se enquadsr nas vedagtes previsas no item 4.1

4.3 Ouando == tatar de proponentes pessoss jundics, es@rso impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos sdcios, diretores efou administr=dores se enquadrarem nas stuapbes desoitzs no
tapica 4.1

5. 00TAS

5.1 Ficam gar=ntidzs ootas &nicas-radais em todas s categorias do edital, nas seguintes proporges:

@} no minimee 20% das vagas pare pessoss negras [pretes & pardas); =

) no minime 1074 das vegas pera pessoas indigenas ou GEenas.

5.2 O agentes culturais que CptErem por CoRCOMer 25 Cof=s pars pessoes negras [pretas = pardas) e
indigenas onm@rersc concomiEntement=s s vages destinadas 3 ampla onmomenda, oo ssja
CONCOITErse 30 mesma bempo nas vages da ampla conmoménda & nas vages resenedss 2 ootas,
podendo ser seledonado de scondo com & sum nota ou dassifiGgio no processo selegSa.

5.3 Os sgent=s culturmis negros [pretos & pardos) & indigenas optantes por oncommer 3s otas Que
atingirem nata sufidente pars 2= claskficar o numere de vagas ofereddas pare ampla concomenda
N0 ocuparsa a5 vagas destinadas para o preenchimento das ootas, ou seja, serap selecionados na
wagas da ampla concorrénda, fimndo 2 vaga da oota pars o prixime colecada cptante pela cots.

5.4 Em =0 ce desisténda de optantes sprovedos Nas cotes, = vags nao preenchida deverd ser
‘ocupada por pestoa que CoNoomey 35 ooiEs de smrdo com 3 ordemn de dassificcio.

5.5 No mso de= nSo existinem propostas aptes em nimene sufidente para o cumprimento de uma das
tegorizs de cotEs presistas na sele@o, o nimers de vegas restantes devers ser destinedo
inidalments para 2 outra Qtegona de ookas.

5.6 Caso nao haja outra mtegonz de cotas de que treta o item 5.5, 25 vagss S0 preenchides deverso
ser diredonzdas pere 2 =mpla conosrénda, sendo diredonadss para os demais candidstos
aprovadas, de scordo oom = ordem de dassificagao.

5.7 Pars cordomrer 3z cotss, o5 sgentes cultursis deverso auvtodeckrar-ze no sto da insoigdo wsanda
2 aurtodedzrsio stnim-r=dzl de gue tram o Anesoa 1IL

5.B fis pessoas juridicas e coletivos sem constituico juridic podem conoomer 35 cotss, desde que
pres=ncham alsum dos requisitos absixa:

| — pe=oas juridicas que possuem quadro societdio majorEiaments COMPposte: por Pessoes NegTas
{pretas e pardas) ou indigenas

Il — pessoas jurdicas ou grupos & coletivos sem constuifSo junidica que passuUam pesso=s RegraEs
{pretas e pardas) ou indigenas em posighes de liderangs no projets catturalz

1l — pessoas juridics ou col=tivas sem constituipap juridica que possu=m equipe do projeto outtural
majoritarizmente composta por pessoas regras {pretas = pardas) ou indigenas; &

I — owtres formas de omposifSe que garantam o protsgonismo de pessoas negras [pret=s & pardas)
= indigenas na peszoa juridica ou no grupo & coletivo sem personafdade juridica.

5.10 As pempas fiscas que ompdem 3 equipes da pesmma juridica = o grupe ou ooletivo sem
constituipso juridica devem s= submeter aos regramentos desoitos nos itens scma.

6. PRAT0 PARA SE INSCREVER

6.1 Para se insoever no Edital, o proponente dewe enceminhar toda document=gio obrigatora
relatada na item 7, no periodo de 25 de agosto 3 09 e setembrode 2023

7. COMO 5E INSCREVER

7.1 0 proponente dewe encaminhar a document=cSo ohrigetira de gue trata o item 7.2 strawés do
formulEria eletrdnico no link http = Forms gle TuhFpCASnFmtAd0apT

7.2 0 proponente deve enviar 3 seguinte doeoumentstE o pars formalizar sua insorigEo:

a} Formuliro de inscrigio {Anexe 1) que constitui © Plane de Trabalbo {projeto] e = Planilha
Drgamentania [Aneao N

b) Curriulo do proponente;

<) Documentos pessosis do proponente CPF = RS [se Pessoa Fisica);

) Dooumentos pessosis do responssvel legal [CPF & RG 5= Passoa Juridica);
=) Mini ourriculo dos integramtes do projeto;

f) Fropasta de programagio do ewento;

5} Propesta de Contrapartds

h) Outros documentos que o proponente julgar ecessirio pera awdlisr na aveliapse do merto
aultursl do projeto.

7.3 O proponente & respons=vel pelo envio dos documerntos e pela quslidade vinzl, conteddo das
arquivos & informecBes de s=u projeta.

7.4 Cada Proponente poders conoomer neste editz] com, apenss um projeto.
7.5 O projetos apressntados deverso conter previsio de execisEo n3o superior @ dezemboe de
2024,
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7.6 O proporente deve se responsabilizar pelo scompanhamento das shelzagbes/pubficctes
pertinentes 2o editz] e seus prazos no portsl weew.aparedds pb sowbr

7.7 As insoighes deste edital sso gratuitas.

7.E 8z propostas que apresertem qu:ln:juer EDr.rrns de preconceito de crigem, rage, etiz, género,
oo, idade ou outras formas de dlm:nmnapu serao desclastificdas, om fundamento na disposto
naincizo I¥ do et do art. 32 da Constituigae, gerantidas o contraditirioe 2 ampl= defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARLA DOS PROIETOS

8.1 0 proponente deve preencher = plnilha ogemensida (Anesa [T} do Formulino de Insoicio,
informanda como serd utilzado o recurso financeino recebida.

8.2 A compatibilidade entre 3 estimative de custos do projeto = os pregos praticedos no mercedo serd
awaliads pelos membros d= comissio de selagSo, de scordo com tabelas referencizis de= vslones, ou
‘o ourtros metodos de verificarso de valores praticados no mensdo.

8.3 Os itens da planilha orpamentina poderap ser glosados, ou sejz, vetados, total ou perdalmente,
pala Comiz3o de Selagia, se, apés sndlize, nio foram considersdos om pregos compativeis sas
pr=ticados no mercade ou forem considerades inerentes & em desconformidade com o projeto
apresentada.

8.4 Caso o proponents discorde dos valores glosados (vetsdos) poderd apressntar recurss na fese de
merite cultural, conforme dispde o item 128,

8.7 0 walor solidtade nSo0 poderd ser superior =0 walor maximo destinado ao projeto, conforme item
2.1do pressnte editzl.

9. ACFSSIBILIDADE

9.1 O= projetos dewern oomtar om medidas de acessibilidade fisica, adtudine] & omuniccionsl
comipativels com 25 Grecteristices Gos produtas resulzntes do ohjeto, nos termos do disposto na Lei

2 13.145 de 6 de julho de 2015 (Lei Bresileirs de Indus3o da Pessoa com DefidEncdia), de medo =
contemplar

I - nd asperto srquitettnioo, recursos de acesshilidede para permitir o acesso de pessoas com
mabilidade reduzida ou idosas =os locis onde se realimm as stividades cultuais & 3 espagos
soessarics, como banheiros, Sreas de alimentagso e circulagio;

0l - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesse de pemcas com
deficignga intelectusl, suditive ou visual ap mntelde dos produtos culturis geredos pelo projeto,
pela iniciativa ou pelo espago; =

Il - no aspects stitudingl, 3 contratagSo de oolaboradores sendhilizados & capedtados pera o
atendimernto de visizntes & wsudres com diferentes defidéndzs & para o desenvobvimento de
projetos oultursis scessiveis desde = su= concepgan, contempladas = participagio de consultores e
colaboradores com deficiénds & a representstividade nas equipes dos epegos culurgis & nas
tematics das exposigies, dos filmes & das ofertzs oultursis em gersl.

9.2 Especifimments para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e particpacss
poderSo ser conretizados ambém por meio das seguintes inidativas, entre outras:

1 - adapt=c3o de espacos outtursis com rampas de acesso, garsntias de espape de estacionamentos
par= PCDs;

- meedidas de prevengSo & erredicagsa de barreiras attudinsis;

9.3 Oz projetos devemn prever chrigatorizmente medidas de acesshilidade, sendo assegurado para
«essa finalidede no minimo 10% do valor total do projeto.

9.5 Em relagao == exibigbes ce filmes nes Mostras efou Festivais, para o cumprimento das medidss de
acessbilidede de que t=te o item 9, serd exigida pelo menos uma sesslo om filmes que
contemplern umn das seFuintes recursos legendazem, legendsgem desoitiva, audiodesoaicio e
UBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 0 proponents deve apresentar justifi@tiva pars os mros em que o percentus] minime de 109 &
inzpliciwel.

10 CONTRAPARTIDW

101 Os agentes oubursis contemiplados neste edital deverdo realizar contrepartida sodsl = ser
pactisda com a Administag=e POblic, induida cbrigatotiaments a realizg=a de exbipies gratuitas
dos conteidos selecionadas, assegurados 3 acessibilidade de grupos com restrighes e o
diredonamento de s¢Bes formativas & rede de ensina do munidpio.

103 As contrapartidas deverdo ser informadzs no Formuliro de Insaicso & devern ser executadas
ate dezembro de 2024,

11 ETAPAS DO EDITAL

111 A =elegS0 dos projetos submetidos = este Edital s=rs composta des seguintes stspas

n- Afill'ne de merte culturs] dos projetos: fase de andlise do projeto reslizads por mmissso de
selegdo; e

11 - Habilitzg=a: fas= de andlis= dos documentos de habiitzcio do proponente, desoitos no topioo 14,

12 ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROIETOS

121 Entende-se por “Andlise de merto culural™ a identificgSa, tanto individual quanto sohre s=u
contewto soozl, de sspectas relevante=s dos projetos oultursis, concomentes BMo umMa MESME
=tezoria de apoio, realizada por meio da stribuigo fundamentada de notas acs gitérios desoitos
neste edital.

122 Por andlis== comparstiva compreende-s= = zndli== n3o spenas das itens individusis de =da
projeto, mas de suas propostas, impacios e relevincia em relag3o aos outros projetos insaitos na
mesma mbegoia. A pontuagao de mda projebe & atribuids em fundo desta comparscaa.

123 A andlise dos projetos culturais serd realizads por ComisSo de Selecio formads por 03 [trés)
profissionzis de reconhedda & comproveds experéndz em projetos cultursis, nds residentes no
munidpio de Aparecds, nomeados pela Secetiria Munidpsl de Cultura, Esporte & Turismo mediant=
apresentagso de curmcules & portfolios.

12 4 Os membros da comiss3o0 de selegSo £ resperctives suplentes fimm impedidos de partidpar d=
apredzcao de projetos = inidatvas que estiverem em proesso de svelzgeo nos guais:

1 - tenham interesse direto na meséria;

Nl - tenham partidpado como oolaborsdor na elaboragSs do projeto ou tenham perticipado d=
instituiSo proponents nos Otimos dois snos, ou se tais Sftuagdes ooomem quanta 3o oSnjuge,
companheire ou parente & afins ste o terceiro graw; &

I - estajam litig=ndo judicial ou sdministrathaments com o proponante o0 com respective cinjuge
ou companheino.

125 O membro da comisssoe que inmrmer em impedimente deve comunicr o fato 3 refedda
Comiss=a, sbstenda-se de atuar, sob pena de nulidade daos atos que praticar.

126 Pars esta selefio s=rao considerados o5 oritdrios de pontusgsa estabeleddos no Anesxo 1.

127 Contra = decis3o da fase de merite cultural, cabers recursa destinadoe a Secretaria de Culturs,
Esporte Turisma b= Aparedda — PB.

128 Os recursos de que tratam o item 127 dever3p ser spresentzsdos no prazo de 3 dias deeis,

conforme Inciso |l do Art 16 do Decreto 114532023, = cortar da pu'bllmpn da resulzdo,
considerando-s= pars inido &= contmgem o primeiro. gz Otil pasterior 3 publicgEo.

121005 recursos apres=ntados spos o prazo nSo seran sveisdos.

1211 Apds o julgamentn dos recursas, o result=do final da andlise de merito culturs! s==rs dhvulgada
na portal: www.apsredda.pb.goy.br

13. REMANEIAMENTO D05 RECLURSOS

131 Caso n3o sef= apresentadoe propasias = este edital, o recursos remanescentes poderso ser
wiilizmdos e outro edisl de Audicwisusl.

14 ETAPA DE HABILITACED

141 Finaliz=da = et=pa de anifise d= mérito oultural, o proponente do projeto contemplado devers,
no prazo de 10 {dez} dias, spresentzr os seguintes dooumentas, conformme sus natureza juridia:

1411 PESS0A HsICA

1- ceridap negetiva de debitos relatives 3 creditos tributinos federais & Divida Ativa da Unido;

1 - certidBes negativas de debitos relatives a aeditos tributarios estzdeal & munidpal

Il - certid3o negativa de débites trabclhistzs - CHDT. emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

IV - comprovante de residénda, por meio da spresent=cao de ontas resthves 3 residéncia oo de
declarscio assinada pelo agente cultual.

141 2 pESS0A JURIDICA

I - inscrigSo. mo =dastro nacional de pemos juridica - CHPJ, emitida no site da Seretzria da Receita
Federzl da Brasil;

1l - atos consttutivas, qual s=ja o contrato sodzl, Nos casas de pessoas juridices com fins luoativos,
‘ou est=tute, Nos sos de organizagtes da socedade dvil;

1l - c=rtid3 0 negative de débites relativos = Creditos Tributarios Federis = 3 Dhida Ativa da Unido;

TV - certides negativas de d&bitos estedus] = municpal.

V - certificade de regularidzde do Fundo de Garantia do Tempa de Servipo - CRETFGTS;

W - certidic negativa de debitos trebalhistas - CHDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalhe;

14.2 Ac certidbes pogtives com efeito de negetives servireo ooma certid Ses negeties, desde gue niZo
hafa referéncia expresm= de impassibilidade de celebrar instrumentos juridicos @m = adminisr=gao
plblica.

14.3 Contra @ decisSo da fass de habilitegso, chers recurse fundamentado & espedfioo destinado 3
Secretaria de Culturs, Esporte e Turisna de Aparedda

14.4 0= recursos de gue trata o ftem 14.3 deverSo ser apresantados no prazo de 3 dias iteis 2 contar
da publiceio do resultade, mnsiderando-se pars inio da contagem o primeiro dia Ot posterdor 3
publicag3o, nSo =benda recurso administr=tivo da decisSo apis esta fase.

145 0= recursas spresentados spos o prazo nSo serio svalzdos.

14.6 Cazo o proponents esteja e debito com o ente pdblico responsvel pela selecio & coma UniSo
nZa sers possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edisl

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCED CULTURAL E RECEBINMENTO DOS RECURSOS

151 Finalizada a fase de habilitsgde, o agent= culbural contemplade sers comocade 3 assinar o
Termo de EveasgSa Culturs], conforme Anewn I deste Edital, de forma presends].

152 O Termao de Exeasgzo Culturs] cormesponde so documento 3 ser zssinedo pela agente cultural
seledonzado neste Edital & pela Secretzriz Munidpal de Cultura de= Aparedda, contendo == obrigegies
das assinentes do Termo.

153 Apds = sssinaturs do Termo de ExensSo Cultursl, o sgente oultural recebers os recursos em
oont= hancinz, em desembolso (nico 222 20 dizs apas 3 homologagEa do resulado final.

16 DVULGACED DOS PROVETOS

161 Os produtos artistioo-oultursis & =5 peras de divulgacio dos projetos ewibirSo as marcas do
Gowerna Federal, de acordo oom 25 orientagbes tEcnicas do manual de apliccSo de marcas dividpedo
pelo MinistErio &= Cubura.

16.2 O material de divulgacSo dos projetos e seus produtns devers ser disponibilzsds em formatos
acmssvels 3 pemoas mom defidifnds & conterd informedtes sohre o5 recurscs de acessdhilidade
disponibilizados.

16.7 O material de divulgagio dos projetos deve ter carster educative, informativo ou de orientagae
zpoal, = nSa pode conter nomes, simbolos ou imagens que creceEizem promec3o pessoal.

17 MONITORAMENTO EAUALI.M;EO DE RESLATADOS

17.1 D= procedimentos de monitommento & avaliafse dos projetos culburais contempladas, assm
Comao prestacso de informacio 3 sdministragSo poblica, ohsernarso o Decreto 11.453/2023 [Decreto
de= Fomenta), que dispde sobre 05 mecnismos de fomento do sisterna de finandamento 3 oculturs,
obseriadas == exigfncis legsis de Smplificcio & de fooo no cumprimenta do objetn.

Jornal Oficial do Municipio - Aparecida, Edi¢cao de 1° a 31 de agosto de 2023. Pag. 4



Jornal Oficial do Municipio

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N. 04, DE 23 DE FEVEREIRO DE 1997 - EDICAO DE 1° A 31 DE AGOSTO DE 2023

17.2 O ag=nte cuttursl dewve prestar contas por meio da spressntzcso do Relatoroe Final de Execugao
da Ohjeta, mnforme docurnento que serd disponibilizadao pela Seoetia de Cultura de Aparedids. O
Relatdrio Final de Evecu=e do Objeta deve ser apresentdo até 60 dias da reslizacdo do evento
mativo do Termo de Execigao Cuttural.

1B DISPOSICHES FIRAIS

1E.1 O acompanhamento de todss as etapas deste Editz] £ 2 observinds quanto aos prazos sersa de
intrira responsshilidade dos proponentes. Para t=nto, deverso ficar atentos =s publicgtes no portal

wawnw sparecida.ph.pow br e nas midias sodis oficiaiz
1E.Z O present= Editzl & o5 seus anewns estio disponiveis no site weanw.aparecida.phsowbr
1E3 Dermrais informagoes podem mer obtidas atraves do e

=il secretariadecultumapareddapbd@email.com = telefore [B3) 9E128-6314.

1E.4 Os eos omissos porventurs existentes ficardo 3 @rge da Secretaria Municipal de Cultura de
Aparedda —PB.

1E5 Eventusis imegularidades reldonzdas aos requisitos de participecio, constatadas & qualquer
‘temipa, implicars o na desdassficarao do proponente.

1E6 O proponente serd o Unico responsevel pela weraddsde da proposa e documentos

er@minhzdos, izentando a2 Secretaria Municpal de Cubwra de Apsredda de quelquer
respons=hilid=de civil ou panal.

1E.7 O spoio concedido por meio deste Editzl poders ser acumulado com recursos cptados por meic
de beis & incentivo fiscal £ cutros programas ejou apaios federais, esadusis & munidpais.

1EE A inmoigSo implica no conbedmanto & concordinda dos termas & condighes presistos nests
Editzl, na L=i Complementar 195/3022 [Lei Pzulo Gustewa), no Decreto 1152570023 (Decreta Paulo
Gustave] & ne Decreto 11.453/2023 [Decreto de Fomental

18.9 O presante Edital entrers em vigor na dzt= de sua puhlicagsa eter validsde de Lei.
1E.10 Compiem este Edital os seguintes anewos:

fnewa | - Formuliria de InsoigioyPlana de Trabalho;

Anewxa |l — Planilha Orgementaria

Anexalll - Declaracio emioo-racial

Anexa V- DeclarapSo de representzcio de grupa ou coletiva.

Aperedda—PE, 25 de agpsto de 2023.

JOAC RABELC DE SA | Aesinaca é= forma digital par JOAD
RABELD DE SA NETO:2 175062084
METO:02179062494 Dedos: 2023.08.25 10:3251 0300
oo Rabedo de 55 Neto
Prefeibo Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 556, DE 28 DE AGOSTO DE 2023.

Adota interpretagdo, conforme a Constituigdo Federal, do art. 64, da
Lei Federal n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, o art. 15, da Lei
Federal n° 9.249, de 26 de dezembro de 1995 e, também, a Instrugdo
Normativa da Receita Federal do Brasil n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012, IN n° 2.145 de 26 de Junho de 2023 e decisdo do STF n° 1.130,
para fins de Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF, nas
contratagdes de bens e na prestagdo de setvigos realizadas para o
municipio de Aparecida/PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e fica sancionada a
seguinte Lei:

Art. 1° Para fins de Imposto de Renda Retido na Fonte de que trata o art. 158,
inciso I, da Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil, o Legislativo, em todas as suas
contratagdes com pessoas juridicas, devera observar o disposto no art. 64, da Lei Federal n®
9.430, de 1996, no art. 15, da Lei Federal n® 9.249, de 1995, e também, na Instrugio
Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234, de 2012 ¢ IN n° 2.145 de 26 de Junho de
2023.

Art. 2° Os Orgios publicos da Administracio Publica Municipal Direta,
autarquias e fundacdes instituidas e mantidas pelo Municipio, ficam obrigados, a partir da
competéncia de Setembro de 2023, a efetuar as reten¢des na fonte do Imposto de Renda
sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou
prestagio de servicos em geral, inclusive obras, com base na legislagio referida no art. 1°,
desta lei.

Parigrafo inico. As entidades referidas no caput nio fardo retengio de PIS,
COFINS e CSLL, ressalvadas as hipéteses de celebragio de convénio com a Receita Federal
do Brasil nos termos do art. 33, da Lei Federal n® 10.833, de 29 de dezembro de 2003.

Art. 3° A critério do 6rgio contratante, os contratados deverdo ser notificados
do disposto nesta lei para que, quando do faturamento dos bens e servicos prestados e para
fins exclusivos de IRRF, passem a observar o disposto no art. 64, § 5° da Lei Federal n°®
9.430, de 1996, no art. 15, da Lei Federal n® 9.249, de 1995 e nas IN RFB n°® 1.234, de 2012 ¢
IN n° 2.145 de 26 de Junho de 2023.

Paragrafo uinico. A retencio serd efetuada aplicando-se sobre o valor a ser pago
pelo ente publico, a aliquota do IRRF constante na Tabela de Retencio, que esta estabelecida
na Instrugao Normativa da Receita Federal. O anexo estabelece as aliquotas e a natureza do
bem fornecido ou do servico prestado. Com o novo procedimento, as empresas devem
obrigatoriamente destacar a retenc¢io do Imposto de Renda Retido na Fonte nos Documentos
Fiscais emitidos para o Municipio. Nio sendo seguidas as orienta¢es, a Nota Fiscal sera
devolvida para corregio.

Art. 4° Os prestadores de servico e fornecedores de bens deverio, a partir da
vigéncia da presente lei, emitir as notas fiscais, faturas ou recibos com observancia as regras
de retengdo dispostas na Instrucio Normativa RFB n° 1234, de 2012, sob pena de nio
aceitagio por parte dos 6rgaos e entidades mencionados no art. 2° desta lei.

Paragrafo unico. Os documentos fiscais emitidos em desacordo com o previsto
no caput deste artigo, caso nao possam ser substituidos ou retificados por meio de Carta de
Corregio e para fins exclusivos de indicar a retencdo, igualmente incorrerdo na retengio do
Imposto de Renda, na forma prevista nesta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, ficando revogadas as disposi¢oes
em contrario.
Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 28 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

LEI MUNICIPAL N° 557, DE 28 DE AGOSTO DE 2023.
DENOMINA DE “FRANCISCO PEREIRA SOBRINHO - NEGO DE
PAULO” CAMPO DE FUTEBOL NO DISTRITO DE EXTREMA, ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE APARECIDA-PB E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e fica sancionada a
seguinte Lei:
Art. 1°- Fica denominado de “FRANCISCO PEREIRA SOBRINHO - NEGO DE
PAULO” Campo de Futebol do Distrito de Extrema, zona Rural do Municipio de Aparecida-
PB.
Art. 2°- Fica o Poder Executivo ou seus familiares autorizados a colocarem placa indicativa
em local visivel na mencionada rua.
Art. 3° - As despesas decorrentes da execucio do que determina os artigos anteriores correrdo
por conta do or¢amento municipal vigente, suplementado caso necessatio.
Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 28 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito do Municipio de Aparecida/PB

Decreto n°. 1072, de 31 de agosto de 2023.

Dispde sobre a criagdo do Comité Municipal de Gestdao Colegiada da
Rede de Cuidado e de Proteg¢io Social das Criangas e dos
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia (CMRPC) e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA -PB, no uso das atribuigdes que The
sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO os dispositivos da Convencio sobre os Direitos da Crianga e seus
protocolos adicionais, da Resolugio n® 20/2005 do Conselho Econdmico e Social das Nagoes
Unidas e de outros diplomas internacionais, que estabelecem medidas de prevencao, protecao
¢ cuidado a crianca e a0 adolescente em situacio de violéncia.

CONSIDERANDO as determinagdes da Constituigio Federal em seu art. 227, e os
dispositivos do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, no tocante a responsabilidade sobre o
enfrentamento e o combate da violéncia sexual praticada contra criangas e adolescentes.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Plano Decenal de Direitos Humanos de
Criangas e Adolescentes (2017).

CONSIDERANDO o disposto na Lei 13.431, de 4 de abril de 2017, que estabelece o
“sistema de garantia de direitos da crian¢a e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia
e altera a Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).
Destaca-se, em particular, o artigo 2°, paragrafo tinico, que determina que a Unido, os Estado
e os municipios desenvolvam “politicas integradas e coordenadas que visem garantir os
direitos humanos de criangas e adolescentes no ambito das relagdes domésticas, familiares e
sociais, para resguarda-los de toda forma de negligéncia, discriminacio, exploragio, violéncia,
abuso, crueldade e opressao”.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Decreto Presidencial n® 9.603, de 10 de
dezembro de 2018, que regulamenta a Lei 13.431/2017, destacadamente o inciso I, do artigo
9°, que determina a instituicdo de um comité de gestio colegiada da rede de cuidado e de
protecio das ctiangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal de Gestio Colegiada da Rede de
Cuidado e Protegio de Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia (CMRCPC), com a finalidade de articular, mobilizar, planejar, acompanhar e
avaliar as ages da rede intersetorial, além de colaborar para a defini¢io dos fluxos de
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atendimento e o aprimoramento da integragio do referido comité, conforme as normas e
instrumentos municipais, estaduais, nacionais e internacionais relacionados aos direitos das
criangas e dos adolescentes de modo a consolidar uma cultura de protegao.

Art. 2° Para efeitos das a¢des deste Comité, considera -se:

I - violéncia fisica, entendida como a a¢io infligida a crianga ou ao adolescente que
ofenda sua integridade ou satude corporal ou que lhe cause sofrimento fisico;

1I - violéncia psicoldgica:

a) qualquer conduta de discriminacio, depreciagio ou desrespeito em relagio a
crianga ou ao adolescente mediante ameaca, constrangimento, humilha¢io, manipulagio,
isolamento, agressio verbal e xingamento, ridicularizacio, indiferenca, exploragio ou
intimidagdo sistematica ( bullying ) que possa comprometer seu desenvolvimento psiquico
ou emocional;

b) o ato de alienacao parental, assim entendido como a interferéncia na formagio
psicoldgica da crianca ou do adolescente, promovida ou induzida por um dos genitores, pelos
avos ou por quem os tenha sob sua autoridade, guarda ou vigilincia, que leve ao repidio de
genitor ou que cause prejuizo ao estabelecimento ou 2 manutengio de vinculo com este;

¢) qualquer conduta que exponha a crianga ou o adolescente, direta ou
indiretamente, a crime violento contra membro de sua familia ou de sua rede de apoio,
independentemente do ambiente em que cometido, particularmente quando isto a torna
testemunha;

111 - violéncia sexual, entendida como qualquer conduta que constranja a crianca ou
o adolescente a praticar ou presenciar conjungio carnal ou qualquer outro ato libidinoso,
inclusive exposi¢io do corpo em foto ou video por meio eletronico ou nio, que compreenda:

a) abuso sexual, entendido como toda acdo que se utiliza da crianga ou do
adolescente para fins sexuais, seja conjun¢ao carnal ou outro ato libidinoso, realizado de
modo presencial ou por meio eletronico, para estimulagdo sexual do agente ou de terceiro;

b) exploracio sexual comercial, entendida como o uso da crianga ou do adolescente
em atividade sexual em troca de remuneragio ou qualquer outra forma de compensagio, de
forma independente ou sob patrocinio, apoio ou incentivo de terceiro, seja de modo
presencial ou por meio eletronico;

¢) trafico de pessoas, entendido como o recrutamento, o transporte, a transferéncia,
o alojamento ou o acolhimento da crianca ou do adolescente, dentro do territério nacional ou
para o estrangeiro, com o fim de exploragio sexual, mediante ameaga, uso de for¢a ou outra
forma de coagio, rapto, fraude, engano, abuso de autoridade, aproveitamento de situacao de
vulnerabilidade ou entrega ou aceitagio de pagamento, entre os casos previstos na legislacao;

1V - violéncia institucional, entendida como por agente publico no desempenho de
funcao publica, em instituicio de qualquer natureza, por meio de atos comissivos ou
omissivos que prejudiquem o atendimento a crianga ou ao adolescente vitima ou testemunha
de violéncia, inclusive quando gerar revitimizagio;

V - revitimizacio - discurso ou pritica institucional que submeta criangas e
adolescentes a procedimentos desnecessarios, repetitivos, invasivos, que levem as vitimas ou
testemunhas a reviver a situagio de violéncia ou outras situagdes que gerem sofrimento,
estigmatizagao ou exposi¢do de sua imagem;

Parigrafo unico. A defini¢io de crianga e adolescente é aquela estabelecida pela Lei federal n®
8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 3°. O 6rgio do representante do Poder Executivo na Coordenacio Executiva ficard
responsavel pelo suporte administrativo, estruturagio e garantia funcionamento da Secretaria

Executiva do CMRPC.

Art. 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢oes
em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aparecida, 31 de agosto de 2023.

JOAO RABELO DE SA NETO
Prefeito Constitucional de Aparecida- PB

RESOLUGAO N° 003/2023/CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), no uso
das atribui¢bes que lhe confere o decreto n® 1.073 de 31 de agosto de 2023, resolve
dispor sobre a criagdo do Comité de Gestio Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protegdo Social de Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia e
da outras providéncias.

CONSIDERANDO a Lei n° 13.431/2017, que Estabelece o Sistema de Garantia de direitos
da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018, que regulamenta a Lei n.°
13.431/2017, reitera que a crianca e o adolescente sio sujeitos de direitos e pessoas em
condi¢io peculiar de desenvolvimento, que devem receber protegio integral.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018 especifica que o sistema de
garantia de direitos intervira de modo articulado e organizado nas situacdes de violéncia
contra criangas e adolescentes.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.® 9.603/2018, afirma que ¢é preciso
prevenir, fazer cessar e evitar a reiteragio da violéncia, promovendo o atendimento de
criangas ¢ adolescentes para minimizar as sequelas da violéncia softida, bem como para
garantir a reparagio integral de seus direitos.

CONSIDERANDO que a Lei 13.431/17 define a escuta especializada como um
procedimento de entrevista realizado pelos 6rgios da rede de prote¢io nos campos da
educagio, da saide, da assisténcia social, da seguranca publica e dos direitos humanos, com a
exclusiva finalidade protetiva, limitada a escuta ao estritamente necessirio para o
cumptimento da finalidade de protegio.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018, em seu artigo 9°, situa a
escuta especializada como um dos procedimentos intersetoriais de finalidade protetiva, mas
nao o unico.

CONSIDERANDO que nas politicas intersetoriais ¢ imprescindivel que haja integrago
dos setvigos ¢ o estabelecimento de fluxo de atendimento articulado, evitando-se a
superposicio de tarefas por meio da fixagio de mecanismos de cooperagio e
compartilhamento das informacdes e da definicio do papel de cada instancia/servico e do
profissional de referéncia que supervisionara as atividades.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar o Comité de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecio Social de
Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia da cidade de Aparecida — PB,
com a finalidade de articular, acompanhar, mobilizar, planejar e avaliar agdes da rede
intersetorial. O comité devera ser composto por um respresentante titular e um respectivo
suplente, dos seguintes 6rgaos e entidades.

O COMITE ser4 composto pelos seguintes membros:

CMDCA Aparecida-PB:
Francisca Ferreira de Sousa Lopes (Titular)
Maria Aparecida Ferreira de Sousa (Suplente)

ASSISTENCIA SOCIAL:
Estefany Alexandre da Silva Salviano (Titular)
Marcelo Pereira de Oliveira (Suplente)

SAUDE:
Rayssa Dantas de Aradjo Fonseca (Titular)
Ozanam Soares Ribeiro (Suplente)

EDUCACAO:
Francisca Clivaneide de Abrantes (Titular)
Francisclaudio Miguel de Sousa (Suplente)

CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER:
Irismar Gomes Dantas (Titular)
Francisca Pires Andrade (Suplente)

TRABALHO/OBRAS:
Francisco Farias Junior (Titular)
Maciel Batista Casimiro (Suplente)

CONSELHO TUTELAR:
Odilia Alves de Sousa Pires (Titular)
Jorge Meira Gomes (Suplente)

]URiDICO MUNICIPAL:
Jacinto Gomes de Sousa Segundo (Titular)
Matheus Franga de Oliveira (Suplente)

SEGURANCA PUBLICA:
Elton Batista da Silva (Titular)
José Jaclison O. de Queiroz (Suplente)

NUCA Aparecida — PB:
Anderson Lopes de Sousa (Titular)

Misael Amaro de Sousa Nascimento (Suplente)

INSTITUTO CAMINHAR:
Francisco Robson de Sousa (Titular)
José Ildo Ferreira (Suplente)

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS (STR):
Valéria Rita de Sousa (Titular)
Ronaldo Mourio de Sousa (Suplente).

MARIA APARECIDA FERREIRA DE SOUSA
Presidente do CMDCA — Aparecida
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EXTRATO DO CONTRATO N° 080/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA DO DESTERRO FERREIRA DE SOUSA

FUNCAO: MERENDEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO NA
ESCOLA DA COMUNIDADE ANGELICA

VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATAGAO: 14/08/2023 A 30/11/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 081/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: MARIA DOS REMEDIOS GABRIEL DA SILVA

FUNCAO: MERENDEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ESCOLA EMEF SEVERINA FERREIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATACAO: 14/08/2023 A 30/11/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 082/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: ADRIANA XAVIER PORDEUS

FUNCAO: MERENDEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ESCOLA EMEF NABOR MEIRA DA COMUNIDADE ANGICOS.

VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATACAO: 14/08/2023 A 30/11/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 083/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: HELIUD ARAUJO DE SOUSA

FUNCAO: MERENDEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ESCOLA EMEF LILI QUEIROGA DA COMUNIDADE ASSENTAMENTO ACAUA.
VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATACAO: 14/08/2023 A 30/11/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 084/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JOZELENE MARIA DE SOUSA OLIVEIRA

FUNCAO: MERENDEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ESCOLA EMEF JOSE EMIDIO DA COMUNIDADE DE FAUSTINA.

VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATAGAO: 14/08/2023 A 30/11/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 085/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: RAIMUNDA FERNANDES DE SOUSA

FUNCAO: MERENDEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ESCOLA EMEF ANTONIO MEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATAGAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATAGAO: 14/08/2023 A 30/11/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 086/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: JAQUELINE GOMES DANTAS

FUNCAO: MERENDEIRA

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ESCOLA EMEF ANTONIO MEIRA.

VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATAGAO: 14/08/2023 A 30/11/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 087/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA

CONTRATADO: FLAVIA DE OLIVEIRA SILVA

FUNCAO: COORDENADORA DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

OBJETO: O (A) CONTRATADO (A) PRESTARA SEUS SERVICOS AO
CONTRATANTE JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

NA FUNCAO DE VISITADOR DOMICILIAR SOCIAL DO PROGRAMA CRIANCA
FELIZ.

VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (UM MIL TREZENTOS E VINTE REAIS)

DATA DA CONTRATACAO: 14 DE AGOSTO DE 2023

PERIODO DA CONTRATAGAO: 14/08/2023 A 30/11/2023
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Jornal Oficial do Municipio

Edigao de 1° a 31 de agosto de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA

Rua Antonio Francisco Pires, 169 — 1° andar - centro, PABX0xx83 3543.1162

CNPJ 01.613.168/0001-35

e-mail: prefeituraaparecida@gmail.com
Home Page: http://www.aparecida.pb.gov.br/

JOAO RABELO DE SA NETO
PREFEITO

HELIO ROQUE DE ASSIS
VICE-PREFEITO
MARIA APARECIDA FERREIRA DE SOUSA
CHEFE DE GABINETE

JACINTO GOMES DE SOUSA SEGUNDO
PROCURADOR JURIDICO

LAERCIO FERREIRA DE OLIVEIRA FILHO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ANTONIONE PONTES ABRANTES
SECRETARIO DE FINANCAS

JUCILANIA QUEIROGA PIRES
SECRETARIA DE EDUCACAO

FRANCISCO FARIAS JUNIOR
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

NARJARA CRISTINA DE ARAUJO
SECRETARIA DE SAUDE

MARIA GILVANEIDE DE SOUSA SILVA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ALBANETE FERNANDES DE OLIVEIRA

SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

FRANCISCA PIRES ANDRADE
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO

SIVANNILDO LACERDA SILVA

SECRETARIO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA
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