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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA

TERMO DE REFERENCIA

AVISO DE PRETENSA CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° DV00023/2025

A Prefeitura Municipal de Aparecida manifesta o interesse em obter propostas adicionais de eventuais
interessados na contracao direta, com base no Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21, restrita a participacao
de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, que objetiva: Contratagdo de empresa
especializada para realizacdo de Formacao pedagdgica com foco em metodologias e tecnologias para a
Aprendizagem na Gestao Escolar da Escola em Tempo Integral para atender demanda da Secretaria de
Educacéo do Municipio de Aparecida—PB. O interessado podera obter o respectivo Termo de Referéncia
com a especificagdo do objeto pretendido junto ao Setor de Contratacdo, sediado na Rua Antonio
Francisco Pires, 146 - Centro - Aparecida - PB, ou acessando: www.aparecida.pb.gov.br/. O referido 6érgao
de contratacao estara recebendo as propostas até o dia 30 de Outubro de 2025, nos horario e endereco
abaixo indicados, e que poderado ser encaminhadas também pelo e-mail: cplaaparecida21@gmail.com
até as 23:59 do dia 30/10/2025. Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal
n°® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes
posteriores das referidas normas. Informacgdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no
endereco supracitado. Telefone: (..) ...
Aparecida - PB, 27 de Outubro de 2025
JANAINA MARQUES PEREIRA DE OLIVEIRA - Agente de Contratagao

1.0.D0 OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Contratacdo de empresa
especializada para realizacdo de Formacao pedagogica com foco em metodologias e tecnologias
para a Aprendizagem na Gestdo Escolar da Escola em Tempo Integral para atender demanda
da Secretaria de Educacao do Municipio de Aparecida—PB.

1.2.A contratagdo do servigo, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; e legislagao pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas
normas.

2.0.DA JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratacao:

2.1.1.A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento,
especificagdes técnicas e informacdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacdo de servigo para suprir demanda especifica
"Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de Formagao pedagogica com foco em
metodologias e tecnologias para a Aprendizagem na Gestao Escolar da Escola em Tempo
Integral para atender demanda da Secretaria de Educagdo do Municipio de Aparecida—PB"
considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e
ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a promocao de
atividades pertinentes, visando a maximizagdo dos recursos em relagdo aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas.

2.2.Para a estimativa de quantitativo:

2.2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacdo em funcdo do servigo
delineado e utilizacido provaveis, foram devidamente definidos mediante observancia a previsao
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da demanda a ser atendida e possiveis alteragdes em decorréncia das atividades a serem
desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como considerando o orgamento disponivel e ainda
a sequéncia historica da realizacado de despesas semelhantes, quando existente.

3.0.DO SERVICO
3.1.As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratagao sao:

CcODIGO DESCRIGCAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE

1 Formacgado continuada de professores na perspectiva do hora 80
trabalho em grupo, com foco na recomposicdo de
aprendizagem e metodologias de ensino, voltados a
totalidade de alunos da rede ensino, com imersao no ensino
de Lingua Portuguesa e Matematica. A ser realizado no més
de outubro do corrente (Certificagdo 20 horas); Formagao em
Metodologias e Tecnologias para a Aprendizagem na Gestao
Escolar: Compreensao da BNCC e sua implementacao na
escola Planejamento pedagdgico eficiente e alinhado as
metas de aprendizagem, Uso de dados (SAEB, avaliagdes
internas) para tomada de decisbes pedagodgicas,
Monitoramento e acompanhamento do desempenho dos
alunos, Praticas de inclusdo e equidade na aprendizagem e
Organizagdo de Conselhos de Classe participativos e
resolutivos. A ser realizado no més de novembro do corrente
ano (Certificagdo 20 horas); Capacitagdo em 10 mddulos
com aulas presenciais, com carga horaria de 20 horas.
destinada aos professores do ensino infantil, I, Il e lll. A ser
realizado no més de novembro do corrente ano (Certificacao
20 horas); Formagdo pedagogica com o tema Novas
Oportunidades Educacionais. A ser realizado no més de
novembro do corrente ano (Certificagdo 20 horas) Conceito
e Importdncia ‘O que sao "novas oportunidades
educacionais" ‘Por que é necessario inovar e ampliar o
acesso a educacao -Relagdo com equidade, inclusdo e
justica social 2. Politicas Publicas e Programas -Educagao
Integral e Tempo Integral (ex.: Programa Escola em Tempo
Integral — MEC) -EJA — Educacéo de Jovens e Adultos como
estratégia de reinsergdo -Educacado Profissional e
Tecnoldgica (EPT): oportunidades em cursos técnicos, FIC,
PRONATEC -Programas de bolsas e incentivos: Prouni,
FIES, Bolsa Permanéncia, etc. -Novas Diretrizes da BNCC e
itinerarios formativos do Novo Ensino Médio *As datas seréo
estipuladas dentro dos meses supramencionados, conforme
determinacdes da secretaria de educacgao”*

4.0.D0 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contratacido sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06, consideradas
as hipoteses e condicoes determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21; inclusive nos termos das
disposicdes contidas nos Arts. 47 e 48, por estar presente a exceg¢ao prevista no inciso IV, do
Art. 49, da Lei 123/06: Licitacdo dispensavel - Art. 75, I, da Lei 14.133/21.

4.2.No processo, portanto, devera ser considerado preferencialmente apenas os executantes
enquadrados como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da
legislag&o vigente.

5.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE



5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as
clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugédo do objeto da
presente contratagao, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

5.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagao, o que nédo exime o
Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

5.4.0Observar, em compatibilidade com o objeto da contracéo, as disposi¢des dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

6.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

6.1.Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacao fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razao da execugao do objeto contratado.
6.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servicos que
apresentarem defeitos, alteragdes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as
exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apds o
recebimento ou pagamento.

6.3.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, salvo mediante prévia
e expressa autorizagao do Contratante.

6.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de regularidade e qualificacdo exigidas no
respectivo processo de contratagdao direta por Dispensa de Licitacdo, conforme o caso,
apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

6.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou
a documentagao de regularidade e qualificagdo exigidas quando da instrucdo do referido
processo de contratacao direta.

6.6.Executar todas as obrigagcbes assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes técnicas
correspondentes.

6.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragéo, as disposi¢des dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

7.0.D0S PRAZOS E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo maximo para a execug¢ao do objeto desta contratagdo e que admite prorrogacéo nas
condigdes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

7.1.1.Inicio: Imediato;

7.1.2.Conclusao: 12 (doze) meses.

7.2.A vigéncia da presente contratagao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

8.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

8.1.0s precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

8.2.Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do seguinte parametro,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade:
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo IPCA-IBGE.

8.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4.No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

8.5.Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.



8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagéo entdo em vigor.

8.7.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.0 registro da variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera ser
realizado por simples apostila.

8.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro,
guando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentagao
comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposicdes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

9.0.D0 PAGAMENTO

9.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

10.0.DA VERIFICAGAO DA QUALIFICAGAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
10.1.Se necessaria a verificacdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do fornecedor,
a documentagao essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita
aquela definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

10.2.Salienta-se que a documentacao relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para
demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida
em habilitacao juridica; qualificagao técnico-profissional e técnico-operacional; habilitagdes fiscal,
social e trabalhista; e habilitacdo econdmico-financeira; podera ser dispensada, total ou
parcialmente, nas contratacbes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de
licitacdo para compras em geral, conforme as disposi¢coées do Art. 70, do mesmo diploma legal.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

11.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢gdes de adimplemento das
obriga¢des pactuadas, os procedimentos e condigdes para receber o seu objeto pelo Contratante
obedecerao, conforme o caso, as disposi¢cdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

11.2.Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisoério, se dara
pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze)
dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento
definitivo, sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observagao
ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo
ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

12.0.D0S PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

12.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicbes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a sua execucgao, respectivamente, permitida a contratacido de terceiros para assisténcia e
subsidio de informagdes pertinentes a essas atribuicoes.

13.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.0 fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a
defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e
serao aplicadas, na forma, condi¢des, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a
163, do mesmo diploma legal, as seguintes sang¢des: a — adverténcia aplicada exclusivamente
pela infracdo administrativa de dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato, quando nao se
justificar a imposigao de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execug¢ao do
objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer
das infragbes administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a



sancao, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando nao se justificar
a imposigao de penalidade mais grave; e — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infracbes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do caput do referido Art. 155, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VII do caput do mesmo
artigo que justifiquem a imposicado de penalidade mais grave que a sangao referida no § 4° do
referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

13.2.Se o valor da multa ou indenizagao devida n&o for recolhido no prazo de 15 dias apés a
comunicacdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

14.0.DA COMPENSAGCAO FINANCEIRA

14.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que
o Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no
pagamento serao calculados com utilizagdo da seguinte férmula: EM = N x VP x |, onde: EM =
encargos moratorios; N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacgao financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na
hipétese do referido indice estabelecido para a compensacéo financeira venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢gdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

15.0.00 ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGAO

15.1.A contratagcdo pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administracao,
delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde
estdo fixadas e detalhadas as respectivas agdes ao alcance dos objetivos institucionais,
primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

16.0.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

16.1.A solucdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracao,
representada pela sua estrutura organizacional, € a pretensa: Contratacdo de empresa
especializada para realizacdo de Formacao pedagogica com foco em metodologias e tecnologias
para a Aprendizagem na Gestdo Escolar da Escola em Tempo Integral para atender demanda
da Secretaria de Educacdo do Municipio de Aparecida-PB. Salienta-se que a vigéncia da
contratagcdo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do
respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos Arts.
105 a 114, da Lei 14.133/21.

16.2.Nesse mesmo diapasdo, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei
14.133/21, quando houver, observados os aspectos da demanda requerida, e apds considerados
os custos e os beneficios de cada opgao prevista no referido diploma legal, indica-se como a
alternativa mais vantajosa para a Administragao, a contratagdo do objeto detalhado no presente
instrumento, da forma como se apresenta.

17.0.DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

17.1.Conforme os elementos apresentados, a solucéo é: Contratagcao de empresa especializada
para realizagdo de Formagédo pedagodgica com foco em metodologias e tecnologias para a
Aprendizagem na Gestdo Escolar da Escola em Tempo Integral para atender demanda da
Secretaria de Educacédo do Municipio de Aparecida-PB. Entende-se que o servico podera ser
realizado por execucéao indireta.



18.0.D0OS RESULTADOS PRETENDIDOS

18.1.A Administracdo almeja com a contratacdo da pretensa solugdo, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais
e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes
resultados:

18.2.Em termos de economicidade, a efetivagcdo da melhor contratacédo viavel, especialmente
guanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: Contratagdo de empresa especializada para
realizacdo de Formacdo pedagdgica com foco em metodologias e tecnologias para a
Aprendizagem na Gestdo Escolar da Escola em Tempo Integral para atender demanda da
Secretaria de Educacéo do Municipio de Aparecida-PB.

18.3.Com relacéo a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos correspondentes servigos
prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestagéo
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis.

18.4.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contratagcdo em comento, da forma como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagbes e compromissos
assumidos, pois, desse modo, nao havera a necessidade de extingdo contratual ou outras
sangdes em decorréncia de inexecugao do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esforcos para a realizagdo de novo certame destinado a
contratacdo do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para
outras atividades fins da Administragao.

18.5.Entende-se que a correta execugédo do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade
sera fiscalizada pela Administragdo, ndo atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao
acarretara impactos ambientais negativos.

19.0.DA ANALISE DE RISCO

19.1.Nao foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratagcao
semelhante, tais como: a inexecugéo total ou parcial do ajuste pactuado; o ndo cumprimento de
obrigacdes, especificacdes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de caso fortuito ou de
forga maior.

19.2.Entende-se que as ag¢des, de iniciativa da Administragdo, necessarias para reduzir a
ocorréncia dos riscos identificados, ja estao previstas nos normativos aos quais a contratagao do
presente servico devera estar devidamente fundamentada, representadas pelas sancoes
administrativas a serem definidas, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

Aparecida - PB, 24 de Outubro de 2025.

JUCILANIA QUEIROGA PIRES
Secretaria de Educacéao



